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OZET

1.

Ozet

Kayseri Universitesi 2020 Y1li Kurum i¢ Degerlendirme Raporu YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme
Raporu (KIDR) Hazirlama Kilavuzu Siiriim 2.1 temel alinarak hazirlanmistir. Raporun olusmasi
stirecinde oncelikli olarak biitiin akademik ve idari birimlerin kalite komisyonlar1 i¢ degerlendirme
raporlarim  kilavuz ve verilen egitimler dogrultusunda hazirlamis, iiniversitemiz Birim I¢
Degerlendirme Raporu (BIDR) Siire¢ Yonetimi ve Veri Sistemi’ne girisini yapmuslardir.
Universitemiz KIDR ’sinin birimlerden gelen BIDR ’lerin konsolidasyonuyla gelistirilmesi siirecinde
Kalite ve Strateji Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (KASGEM) aktif rol almis, zaman
zaman st yonetimin de katilimiyla sistematik toplantilar gerceklestirilmistir. Kalite komisyonu ve
senatonun onaylarina sunulan raporun son hali YOKAK Kalite Giivencesi Y 6netim Bilgi Sistemi
(KGYBS)’ne yiiklenmistir.

Universitemiz 2020 Yili KIDR’si; yillik i¢ degerlendirme siireglerinin izlenmesi, giiclii ve
iyilestirmeye acik yonlerin tespit edilmesi, iyilestirmeye yonelik énlemlerin alinmasi ve YOKAK
tarafindan 2021 wyili igerisinde {iniversitemizin tabi tutulmasi ongoriilen dis degerlendirme
programina kaynak olusturmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER
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1. Tletisim Bilgileri

Unvani-Adi Soyadi: Prof. Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA
Gorevi: Rektor

Telefonu: +90 352 432 3838

E-posta: karamustafa@kayseri.edu.tr

Adres: Mevlana Mah. 15 Temmuz Yerleskesi, Kiimeevler, No:5, 38280 Talas/KAYSERI

2. Tarihsel Gelisim

Kayseri Universitesi; 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiksekogretim Kanunu ile bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile Erciyes Universitesi biinyesinden ayrilarak
kurulmustur. Universitemizde bes fakiilte, bir enstitii, on bir meslek yiiksekokulu bulunmaktadir.

Fakiilteler; Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Develi
Islami ilimler Fakiiltesi, Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ve yeni kurulan Saglk
Bilimleri Fakiiltesi’dir.

Meslek Yiiksekokullan; Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Safiye Cikrik¢ioglu Meslek
Yiiksekokulu, Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Biinyan Meslek Yiiksekokulu, Develi Hiiseyin Sahin Meslek Yiiksekokulu, Pinarbasi Meslek
Yiiksekokulu, Tomarza Mustafa Akincioglu Meslek Yiiksekokulu, Yahyali Meslek Yiiksekokulu,



Yesilhisar Meslek Yiiksekokulu ve Incesu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’dur.
Enstitii; Lisanstistii Egitim Enstitiisii’diir.

Universitemiz 15 Temmuz Merkez Yerleskesi disinda yedi farkli yerleskede daha egitim-6gretim
hizmeti vermektedir.

15 Temmuz Yerleskesi’nde; Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Miithendislik, Mimarlik ve Tasarim
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi (23.10.2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan karar ile yeni
kurulmustur), Lisansiisti Egitim Enstitiisii, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Safiye
Cikrikgroglu Meslek Yiiksekokulu, Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu,

Develi ilcesi Seyrani Yerleskesinde; Develi islami ilimler Fakiiltesi, Develi Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi ve Develi Hiiseyin Sahin Meslek Yiiksekokulu,

Pmarbas ilcesi Yerleskesinde; Pinarbasi Meslek Yiiksekokulu,

Tomarza ilcesi Yerleskesinde; Tomarza Mustafa Akincioglu Meslek Yiiksekokulu,
Biinyan Ilcesi Yerleskesinde; Biinyan Meslek Yiiksekokulu,

Incesu Tlcesi Yerleskesinde; incesu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Yesilhisar ilcesi Yerleskesinde; Yesilhisar Meslek Yiiksekokulu,

Yahyah Ilgesi Yerleskesinde; Yahyali Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Universitemizdeki lisansiistii, lisans ve 6n lisans program sayilar1 Tablo 1'de, 6grenci kontenjanlar
ve doluluk oranlar1 Tablo 2’de, toplam 6grenci sayilar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 1. Program sayilari

Program Say1
Doktora Programi Sayisi 3
Yiiksek Lisans Programi Sayist1 | 9
Lisans Programi Sayis1 8
On lisans Programi Sayis1 61

Tablo 2. Ogrenci kontenjanlari ve doluluk oranlar

Birimin Adi YOK ) Yerlesen Bos Kalan Doluluk
Kontenjam Oram
Fakiilteler 370 378 - %102
Meslek o
Yiiksekokullari 3090 3103 63 798
Lisanslistii Egitim 1 o4 144 40 %78
Enstitiisii
TOPLAM 3644 3625 103 %99

3/71



4/71

Tablo 3. Ogrenci sayilar:

Birim L Ogretim | II. Ogretim | Yiiksek Doktora TOPLAM
Lisans

K E K E K E K E
Uygulamali 307 |286 |88 153 834
Bilimler Fak.
Develi Islami | 101 |39 140
[limler Fak.
Develi Sosyal | 68 19 87
ve Beseri
Bilimler Fak.
Uygulamali 151 [199 |123 |[236 709
Bilimler
Yiiksekokulu
Enstiti 123 | 148 |21 19 311
Teknik Bilimler | 557 |2980 |298 [2717 6552
MYO
Safiye 343 1474 179 |181 1177
Cikrikgioglu
MYO
Mustafa 987 | 1355 |396 |882 3620
Cikrik¢ioglu
MYO
Sosyal Bilimler | 511 |613 |182 [454 1760
MYO
Biinyan MYO | 70 152 222
Pinarbagt MYO | 145 | 164 309
Tomarza 206 |385 591
Mustafa
Akincioglu
MYO
Develi Hiiseyin | 584 |481 [249 |[204 1518
Sahin MYO
Incesu Saglik |94 |47 141
Hizmetleri
MYO
Yesilhisar 38 51 89
MYO
Yahyali MYO |1 9 10
TOPLAM 4163 | 7254 | 1515 | 4827 (123 [148 |21 19 18070

Universitemizde egitim-6gretim hizmeti veren akademik birimler disinda; Siirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Siber Giivenlik Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Kalite ve Strateji Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer
Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, Gida Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Seyrani Uygulama ve Arastirma Merkezi, Turizm Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Is
Sagligi ve Giivenligi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi olmak iizere dokuz adet uygulama ve



aragtirma merkezi bulunmaktadir.

Universitemizin  giincel organizasyon semasi kurumsal web sitemizde yer almaktadir

(https://www kayseri.edu.tr/Sayfa/2/1/organizasyon-semasi.html).
3. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Universitemizin misyonu, vizyonu, temel degerleri ile 2020-2024 Stratejik Plam cercevesinde
belirlenen amag ve hedefleri asagida siralanmistir.

Misyon;

Kayseri Universitesi, uygulama ve proje odakli, is diinyasi ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki
saglayan ve nitelikli insan giiclinii yetistirerek toplumsal fayda olusturan bir tiniversitedir.

Vizyon;

Uygulama odakl1, 6ncii ve 6rnek bir {iniversite olmak.
Temel Degerler;

Universitemiz;

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilke ve degerlerine sadakati,
Milli ve manevi degerlere baglilig,

Ehliyet ve liyakati,

Yapilan islerde seffafligi,

Hosgorl, nezaket, saygiyi,

Birlik, beraberlik, katilimcilig,

Ogrenci odakliligi ve

Yenilikgilik ve yagsam boyu 6 grenmeyi

ilke edinmistir.
Stratejik Amac ve Hedefler;

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plani’nda egitim-gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katka,
kurumsal kiiltiir ve girisimcilige yonelik Tablo 4'te yer alan ii¢ temel amag¢ ve bunlara bagli on iki
hedef belirlemistir.

Tablo 4. Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Amag 1: Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢c duyulan nitelikli
insan giliclinii yetistirmek.

Hedef 1.1: Ogrenme ve sosyal yasam ortamlar1 gelistirerek, grencilerin
akademik ve bireysel gelisimini desteklemek.

Hedef 1.2: Ogretim programlarinin etkinlik ve verimliliklerini artirmak.

Hedef 1.3: Ogretimi derslik disina tasimak ve deneyimsel yontemleri
gelistirmek.

Hedef 1.4:Ogretim elemanlarinin niteligini gelistirmek.

Hedef 1.5: Ogrenci degisim programlari igin altyapr olusturmak.

Amac 2: Universitenin degisen kosullara uyumunu saglayacak kurumsal
kapasite ve kiiltiir altyapisini olusturmak.

5/71


https://www.kayseri.edu.tr/Sayfa/2/1/organizasyon-semasi.html

A.

1.

6/71

Hedef 2.1: Universitenin tammirligim artirmak.

Hedef 2.2: Yerleskelerin altyap1 ve fiziksel olanaklarin iyilestirmek.
Hedef 2.3: Yonetim bilisim alt yapisin1 olusturmak.

Hedef 2.4: Aidiyet ve baglilik duygusunu gelistirmek.

Amac¢ 3: Toplumun farkli kesimleri ile isbirligi igerisinde girisimci ve
proje odakli ¢alismayr benimsemek ve akademik faaliyetlerde
bulunmak.

Hedef 3.1: Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin sayisini
artirmak.

Hedef 3.2: Proje tiretme kiiltiiriinii olusturmak ve yayginlastirmak.

Hedef 3.3: Universitenin iiretme potansiyelini ekonominin ve toplumun
yararina sunmak.

KALITE GUVENCESI SiISTEMIi

Misyon ve Stratejik Amaclar

Universitemiz;

. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilke ve degerlerine sadakat,
. Milli ve manevi degerlere baglilik,

. Ehliyet ve liyakat,

. Yapilan islerde seffaflik,

. Hosgorli, nezaket, saygi,

. Birlik, beraberlik, katilimcilik,

. Ogrenci odaklilik,

. Yenilikgilik ve yasam boyu 6grenme

temel degerleri, “uygulama ve proje odakli, is diinyas: ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki
saglayan ve nitelikli insan giiciinii yetistirerek toplumsal fayda olusturan bir {iniversite” olma
misyonu ile “uygulama odakli dncii ve 6rnek bir tiniversite olmak™ seklinde belirledigi vizyona
ulagmay1 hedeflemektedir. Bu hedefe ulagmak icin Universiteler i¢in Stratejik Planlama Rehberinde
yer alan stratejik plan sablonu temel alinarak tniversitemizin ilk stratejik planini olusturma
caligmalarina Rektoriin 20.09.2018 tarih ve E.895 sayili oluru ile stratejik plan hazirlama
komisyonunun olusturulmasiyla baslanmis ve Aralik 2019'da Kayseri Universitesi 2020-2024
Stratejik Plan1 tamamlanarak kurum ¢alisanlar1 ve kamuoyu ile paylasilmistir.

Universite stratejik planmnin ilan edilmesi ile birlikte hem stratejik plan kiiltiiriiniin ve geleneginin
olusmasina katki saglamak hem de birimlerin stratejik planlarin1 hazirlamalarina rehberlik etmek i¢in
akademik birimlere stratejik plan hazirlama egitimleri verilmistir. Egitim sonrasinda tiniversitemiz
stratejik amag ve hedefleri dogrultusunda her birimin stratejik plan hazirlama komisyonu tarafindan
2020-2024 birim stratejik planlar1 hazirlanmis ve birim web sayfalarinin yani sira Kalite ve Strateji
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (KASGEM) web sayfasindan da ilan edilmistir.

Stratejik plan ile ilgili 2020 yili izleme ve degerlendirme calismalari yapilmistir. Hedeflerin



performans gostergeleri aracilifiyla stratejik plan izleme/degerlendirme ile faaliyet raporu
calismalar1 tizerinden izlenmesi gergeklestirilmektedir.

Kayseri Universitesi misyon, vizyon ve degerleri ile uyum saglayacak sekilde mesleki ve etik agidan
yliksek bilgi, beceri ve yetkinlikte insan giicii yetistirebilmek, kurumsal kapasite ve kiiltiir alt yapisi
gelistirebilmek, aragtirma-gelistirme faaliyetleri ve {retilen projeler ile bolge ve iilke kalkinmasina
katki saglayabilmek i¢in paydaslarla isbirligi ve siirekli iyilestirmeyi temel alan bir kalite politikasim
benimsemektedir. Universitemizin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, yonetim,
uluslararasilagsma ve insan kaynaklar1 politikalari bulunmakta ve kurumsal web sitesinde paydaslarla
paylasilmaktadir.

Pandemi kosullar1 tiim diinyada oldugu gibi {ilkemiz ve {iiniversitemizde de uzaktan egitim

stireglerine uyum saglamayr gerektirmistir. Olagan kosullarda 2547 Sayili Kanunun 5i maddesinde

belirtilen dersler disinda uzaktan egitime yonelik bir programi bulunmayan tiniversitemizin stratejik

planinda dogrudan uzaktan egitimle ilgili stratejik amag, hedef veya performans gostergesi yer

almamasina ragmen, 2019-2020 bahar yartyilinda 6rgiin egitim-6gretim faaliyetlerinin dijital ortama

tasinmas1 gerekliligi sonucu {liniversitemiz; 6grencileri, 6gretim elemanlar1 ve diger paydaslari ile

kurdugu nitelikli ve izl iletisim sayesinde siirece hizli bir sekilde uyum saglamistir. Universitemiz

mevcut egitim-6gretim politikas1 uzaktan egitim ve 6grenci merkezli 6grenme-6gretme siireglerini

de kapsayacak sekilde 2020 yili igerisinde yeniden diizenlenmistir. Universitemiz Uzaktan Egitimde

Kalite Giivencesi Ek Raporu 2020 yilinda hazirlanarak YOKAK Kalite Giivencesi Y6netim Bilgi
Sistemi’ne girilmistir. Universitemizin tist yonetimi kalite glivence sisteminin kurulmasi, isletilmesi

ve sirdiriilebilirliginin saglanmasina iliskin tiim siirecleri etkili bir liderlikle desteklemekte ve

izlemektedir. Kalite konusunda kurumsal bir hafiza olusturmak amaci ile 2019 yilinda kurulan

KASGEM, planlamalarin yapilmasinda oldugu gibi uygulama ve izleme siireglerinde de aktif olarak
yer almaktadir.

Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik Plam ii¢ amag, on iki hedef ve otuz sekiz performans
gostergesinden olusmaktadir. Ayrica tiniversitemizin misyon, vizyon ve politikalarin1 destekleyecek

temel performans gostergeleri de stratejik planinda belirlenmistir. Kurum ve birim diizeyinde 2020

yili i¢in hazirlanan faaliyet raporlari ile strateji gelistirme daire baskanligi, stratejik plan hazirlik
komisyonu ve KASGEM tarafindan yiiriitiilen stratejik plan izleme ve degerlendirme c¢aligsmalariyla
performans gostergeleri takip edilmekte ve yonetim tarafindan iyilestirilmeye yonelik 6nlemler

alinmaktadir.

Universitemizde Kurum I¢ Degerlendirme Raporlarimn (KIDR) hazirlanmasinda YOKAK tarafindan
paylasilan giincel kilavuz ile birimlerin i¢ degerlendirme raporlar: (BIDR) temel alinmaktadir. 2020
yili KIDR hazirliklar1 siirecinde iiniversitemizin temin ettizi BIDR Siire¢ Yonetimi ve Veri
Sistemi’nin kullanilmasiyla faaliyetlerin ve kanitlarinin daha etkin bir bi¢imde rapora yansitilmasi
miimkiin olmustur.

Misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde stratejik amaglar ve hedeflerle uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.1.1_1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan.pdf

Ek A.1.1_2 Kamu Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu.pdf
Ek A.1.1_3 Universiteler I¢in Stratejik Planlama Rehberi.pdf
Ek A.1.1_4 12.02.2020 Tarihli Stratejik Plan Hazirlama Sunumu.pptx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_2 Kamu %C4%B0dareleri %C4%B0%C3%A7in Stratejik Planlama K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_3 %C3%9Cniversiteler %C4%B0%C3%A7in Stratejik Planlama Rehberi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_4 12.02.2020 Tarihli Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Sunumu.pptx
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Ek A.1.1_5 KAYU Misyon, Vizyon ve Temel Degerler.docx

Ek A.1.1_6 KAYU Stratejik Amag ve Hedefler.docx

Ek A.1.1_7 KAYU Stratejik Plan 2020 Y1l ik 6 Aylik Izleme Raporu.pdf

Ek A.1.1_8 KAYU 2020 Y1l ilk 6 Aylik Izleme Toplantis1 Tutanag.jpg

Ek A.1.1 9 KAYU 2020-2024 Doénemi Stratejik Plam 2020 Yili Degerlendirme
Raporu.pdf

Ek A.1.1_10 KAYU 2020 Y1l Faaliyet Raporu.pdf

Ek A.1.1_11 KAYU Egitim-Ogretim Politikasi.docx

Ek A.1.1_12 Egitim-Ogretim Politikas1 Giincellenmesi Kalite Komisyonu Karari.jpg

Ek A.1.1_13 Egitim-Ogretim Politikas1 Giincellenmesi Senato Karar1.pdf

Ek A.1.1 14 2020 Y1l Birim Faaliyet Raporlari.docx

Ek A.1.1 15 Birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonlari.docx

Ek A.1.1 16 2020-2024 Birim Stratejik Planlar1 (UBF).pdf

Ek A.1.1_17 Birim Stratejik Plan Hazirlama Toplanti1 Tutanagi (SBMYO).pdf

Ek A.1.1_18 Birim Stratejik Plan Hazirlama Toplanti Tutanagi (Tomarza MA MYO).pdf

Ek A.1.1_19 Birim Stratejik Plan 2020 Yili Ilk 6 Aylik izleme Raporu (incesu
SHMYO).docx

Ek A.1.1_20 Birim Stratejik Plan 2020 Y1l Degerlendirme Raporu (incesu SHMYO).docx
Ek A.1.1_21 Stratejik Plan Hazirlama Ve Degerlendirme Toplant1 Tutanagi (incesu
SHMYO).pdf

Ek A.1.1 22 Birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu Toplanti Tutanagi (SBMYO).pdf
Ek A.1.1_23 Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu Gérevlendirme Yazisi (UBF).docx

Ek A.1.1_24 i¢ Paydas Toplantilari (BIDB).pdf

Ek A.1.1_25 Dis Paydas Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.1.1_26 Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.1.1_27 idari Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Kalite giivencesi; egitim ve dgretim; arastima ve gelistirme; toplumsal katki ve yonetim
politikalan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun birbiriyle iliskilendirilmis, tiim birimleri tarafindan benimsenen ve
paydaslarinca bilinen politikalar1 ve bu politikalarla uyumlu uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.1.2 1 Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekégretim Kalite Kurulu
Y 6netmeligi.pdf

Ek A.1.2 2 KAYU Kalite Giivencesi Ynergesi.pdf

Ek A.1.2 3 KAYU On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y &netmeligi.pdf

Ek A.1.2 4 KAYU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi.pdf

Ek A.1.2_5 2020-2021 Opretim Y1ili Pandemi Dénemi Egitim-Ogretim Uygulama lilke ve
Esaslari.pdf

Ek A.1.2 6 Yiiksekégretim Kurumlarinda Saglikli ve Temiz Ortamlarin Gelistirilmesi
Kilavuzu.pdf

Ek A.1.2_7 Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar.pdf

Ek A.1.2 8 KAYU Uzaktan Egitimde Kalite Giiv. Ek Raporu.pdf

Ek A.1.2 9 KAYU Kalite Komisyonu.docx

Ek A.1.2_10 KAYU Kalite Organizasyon Yapisi.docx

Ek A.1.2 11 KAYU Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2 12 KAYU Egitim- Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katki, Y énetim ve
Uluslararasilagma Politikalari.docx


https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_5 KAY%C3%9C Misyon, Vizyon ve Temel De%C4%9Ferler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_6 KAY%C3%9C Stratejik Ama%C3%A7 ve Hedefler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_7 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0lk 6 Ayl%C4%B1k %C4%B0zleme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_8 KAY%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0lk 6 Ayl%C4%B1k %C4%B0zleme Toplant%C4%B1s%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_9 KAY%C3%9C 2020-2024 D%C3%B6nemi Stratejik Plan%C4%B1 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_10 KAY%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_11 KAY%C3%9C E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_12 E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Politikas%C4%B1 G%C3%BCncellenmesi Kalite Komisyonu Karar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_13 E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Politikas%C4%B1 G%C3%BCncellenmesi Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_14  2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_15 Birim Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Komisyonlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_16 2020-2024 Birim Stratejik Planlar%C4%B1 (UBF).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_17  Birim Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1 (SBMYO).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_18  Birim Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1 (Tomarza MA MYO).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_19 Birim Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0lk 6 Ayl%C4%B1k %C4%B0zleme Raporu (%C4%B0ncesu SHMYO).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_20 Birim Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Raporu (%C4%B0ncesu SHMYO).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_21 Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Ve De%C4%9Ferlendirme Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1 (%C4%B0ncesu SHMYO).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_22 Birim Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1 (SBMYO).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_23 Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama Komisyonu G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1 (UBF).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_24 %C4%B0%C3%A7 Payda%C5%9F Toplant%C4%B1lar%C4%B1 (B%C4%B0DB).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_25  D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_26 Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.1_27 %C4%B0dari Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_1 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite G%C3%BCvencesi ve Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite Kurulu Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_2 KAY%C3%9C Kalite G%C3%BCvencesi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_3 KAY%C3%9C %C3%96n Lisans ve Lisans E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_4 KAY%C3%9C Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_5 2020-2021 %C3%96%C4%9Fretim Y%C4%B1l%C4%B1 Pandemi D%C3%B6nemi E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Uygulama %C4%B0lke ve Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_6 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1nda Sa%C4%9Fl%C4%B1kl%C4%B1 ve Temiz Ortamlar%C4%B1n Geli%C5%9Ftirilmesi K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_7 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1nda Uzaktan %C3%96%C4%9Fretime %C4%B0li%C5%9Fkin Usul ve Esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_8 KAY%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitimde Kalite G%C3%BCv. Ek Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_9 KAY%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_10 KAY%C3%9C Kalite Organizasyon Yap%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_11 KAY%C3%9C Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_12 KAY%C3%9C E%C4%9Fitim- %C3%96%C4%9Fretim, Ara%C5%9Ft%C4%B1rma-Geli%C5%9Ftirme, Toplumsal Katk%C4%B1, Y%C3%B6netim ve Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikalar%C4%B1.docx

Ek A.1.2_13 KAYU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Y énetmeligi.pdf
Ek A.1.2 14 KASGEM Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2 15 KASGEM Web Sayfasi.docx

Ek A.1.2 16 KASGEM Y6netmeligi.pdf

Ek A.1.2 17 KASGEM Yo6netim.docx

Ek A.1.2 18 KASGEM Alt Calisma Gruplari.docx

Ek A.1.2 19 KASGEM Alt Calisma Gruplar1 Gérev Dagilimlart.pdf
Ek A.1.2 20 Birim Kalite Komisyonlari.docx

Ek A.1.2_21 DIIF Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2_22 incesu SHMYO Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2 23 MMTF Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2_24 BIDB Kalite Politikas1.pdf

Ek A.1.2_25 idari Mali Isler Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2 26 Kiitiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi Kalite ve Toplumsal Katki
Politikasi.docx

Ek A.1.2_27 OIDB Kalite ve Yonetim Politikas1.pdf

Ek A.1.2 28 SKS Daire Baskanlig1 Kalite ve Yonetim Politikasi.docx

Ek A.1.2_29 Sosyal Bilimler MYO Kalite Giivencesi Belirlenmesine Y6nelik Toplanti.pdf
Ek A.1.2_ 30 Yesilhisar MYO Kalite Politikasi.docx

Ek A.1.2_31 UBF Egitim-Ogretim Yonergesi.pdf

Ek A.1.2_32 incesu SHMYO Egitim- ngetlm Yonerg651 pdf

EkA.1.2 34 Yesilhisar MYO Egitim- Ogretim Yonergem doc
Ek A.1.2_35 Yahyali MYO Egitim-Ogretim Y6nergesi.pdf
Ek A.1.2 36 Uzaktan Egitim Senato Kararlari.pdf

Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayillmis performans yonetimi uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.1.3_1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plam.pdf

Ek A.1.3_2 KAYU Stratejik Plan 2020 Y1l ilk 6 Aylik Izleme Raporu.pdf

Ek A.1.3_3 KAYU Stratejik Plan 2020 Y1l Degerlendirme Raporu.pdf

Ek A.1.3_4 KAYU Stratejik Plan Temel Performans Géstergeleri.docx

Ek A.1.3_5 KAYU 2020 Faaliyet Raporu.pdf

Ek A.1.3 6 Birimlerin 2020 Y1l Faaliyet Raporlari.docx

Ek A.1.3 72020 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu.docx

Ek A.1.3_8 Ucer Aylik Biitce Gergeklesmeleri Raporlari.docx

Ek A.1.3_9 2020 Y1l Biitce Gergeklesmeleri Raporu.docx

Ek A.1.3 102020 Yili Performans Programi Raporu.docx

Ek A.1.3 112020 Yili Aylik Temel Mali Tablolar.docx

Ek A.1.3_12 Yillik Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporu.docx

Ek A.1.3_13 2021 Biitce Hazirliklari ve Performans Programi Hazirliklari.docx
Ek A.1.3_14 2020 Yili Norm Kadro Planlamasi.pdf

Ek A.1.3 15 2019-2020 Bahar Yariyili Canli Destek Memnuniyet Sonuglari.png
Ek A.1.3 16 2019-2020 Bahar Yarniyili Canli Destek Performans Degerlendirme
Raporu.docx

Ek A.1.3_172020-2021 Giiz Yariyili Canli Destek istatistikleri.jpg
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_13 KAY%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitim Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_14 KASGEM Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_15 KASGEM Web Sayfas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_16 KASGEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_17 KASGEM Y%C3%B6netim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_18 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_19 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1 G%C3%B6rev Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_20  Birim Kalite Komisyonlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_21 D%C4%B0%C4%B0F Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_22 %C4%B0ncesu SHMYO Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_23 MMTF Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_24 B%C4%B0DB Kalite Politikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_25 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Fler Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_26 K%C3%BCt%C3%BCphane Dok%C3%BCmantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Kalite ve Toplumsal Katk%C4%B1 Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_27 %C3%96%C4%B0DB Kalite ve Y%C3%B6netim Politikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_28 SKS Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Kalite ve Y%C3%B6netim Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_29 Sosyal Bilimler MYO Kalite G%C3%BCvencesi Belirlenmesine Y%C3%B6nelik Toplant%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_30 Ye%C5%9Filhisar MYO Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_31 UBF E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_32 %C4%B0ncesu SHMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_33 Safiye %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu MYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_34 Ye%C5%9Filhisar MYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_35 Yahyal%C4%B1 MYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.2_36 Uzaktan E%C4%9Fitim Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_2 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0lk 6 Ayl%C4%B1k %C4%B0zleme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_3 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_4 KAY%C3%9C Stratejik Plan Temel Performans G%C3%B6stergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_5 KAY%C3%9C 2020 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_6 Birimlerin 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_7 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_8 %C3%9C%C3%A7er Ayl%C4%B1k B%C3%BCt%C3%A7e Ger%C3%A7ekle%C5%9Fmeleri Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_9 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 B%C3%BCt%C3%A7e Ger%C3%A7ekle%C5%9Fmeleri Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_10 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Performans Program%C4%B1 Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_11 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Ayl%C4%B1k Temel Mali Tablolar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_12 Y%C4%B1ll%C4%B1k Yat%C4%B1r%C4%B1m %C4%B0zleme ve De%C4%9Ferlendirme Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_13 2021 B%C3%BCt%C3%A7e Haz%C4%B1rl%C4%B1klar%C4%B1 ve Performans Program%C4%B1 Haz%C4%B1rl%C4%B1klar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_14 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Norm Kadro Planlamas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_15 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Canl%C4%B1 Destek Memnuniyet Sonu%C3%A7lar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_16 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Canl%C4%B1 Destek Performans De%C4%9Ferlendirme Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_17 2020-2021 G%C3%BCz Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Canl%C4%B1 Destek %C4%B0statistikleri.jpg

Ek A.1.3_18 2020 Yili Ogrenci Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.1.3_19 2020 Yili Ogretim Eleman1 Memnuniyet Anketi.pdf
Ek A.1.3 202020 Yili D1g Paydas Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.1.3_21 2020 Yl idari Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.1.3_22 2020 Yili Uzaktan Egitim Ogr. Elemam Deg. Anketi.pdf

Ek A.1.3_23 2020 Yili Uzaktan Egitim Ogrenci Deg. Anketi.pdf

Ek A.1.3_24 2020 Yili Uzaktan Egitim Ogr. El. Odak Grup Gér..pdf

Ek A.1.3_25 2020 Yili Uzaktan Egitim Ogrenci Odak Grup Gér..pdf

Ek A.1.3_26 Ogretim Elemam Performans Degerlendirme Formu (MMTF).pdf

Ek A.1.3_27 Ogretim Elemam Performans izleme Formu (MMTF).pdf

Ek A.1.3 28 UBF Performans Gostergeleri.docx

Ek A.1.3_29 Pinarbast MYO 2020 Yil1 Faaliyet Raporu Performans Bulgulari.docx
Ek A.1.3_30 Biinyan MYO 2020 Y1l Faaliyet Raporu Performans Bulgulari.pdf
Ek A.1.3 31 BAP 2020 Yili Faaliyet Raporu Performans Bulgulari.png

Ek A.1.3_32 Ogrenci isleri DB Performans Sonuglari.pdf

Ek A.1.3_33 Lisansiistli Egitim Enstitiisii Performans Gostergeleri ve Hedef Kartlari.pdf
Ek A.1.3_34 BAP Performans Ggstergeleri.png

Ek A.1.3_35 KAYSEM llk 6 Aylik izleme Raporu.pdf

Ek A.1.3_36 Tomarza MA MYO Performans Gostergeleri.pdf

2. i¢ Kalite Giivencesi

Universitemizde kalite giivencesi siireglerini yiiriitmek {izere kalite komisyonu 2018 yilinda
olusturulmustur. Akademik ve idari birimler diizeyinde de kalite komisyonlar1 kurulmus olup,
birimlerin web sitelerinden ilan edilmistir. Universitemizde ayrica kalite ve strateji konusunda
kurumsal bir hafiza olusturmak ve kalite komisyonu calismalarina destek olmak i¢cin KASGEM
kurulmustur. KASGEM, kalite komisyonu ile isbirligi yaparak iiniversitemizin stratejik plam ve
hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite giivence
sisteminin kurulmasi, kurumsal gostergelerin tespit edilmesi ve bu kapsamda yapilacak ¢aligsmalarin
YOKAK tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitiilmesi konularinda kalite
komisyonu ¢alismalarina destek olmaktadir. KASGEM biinyesinde dort adet alt ¢alisma grubu
olusturulmustur. Bunlar; Veri Toplama ve Analiz, Strateji Gelistirme, Program Gelistirme ve
Iyilestirme, Kalite Gelistirme alt calisma gruplaridir. Universitemiz kalite komisyonu ve KASGEM
kaliteye yonelik calismalar1 ve siiregleri koordineli bir sekilde siirdiirmektedir. Kalite komisyonu ve
KASGEM faaliyetlerini; Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Ylksekogretim Kalite Kurulu
Yo6netmeligi, Kayseri Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi ve Kalite ve Strateji Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi cergevesinde yiirlitmektedir. Kalite komisyonu ve
KASGEM’in gorevleri, sorumluluklari, organizasyon yapilari, faaliyet bigimleri ve birbirleri ile
iliskileri agik¢a tanimlanmistir.

Universitemiz KIDR’si kurulus yilindan itibaren hazirlanmakta ve web sitemizden ilan edilmektedir.

KIiDR ’nin olusturulmasinda éncelikle birimlerden ilgili yil icin BIDR hazirlamas: istenmekte ve bu
raporlarin konsolide edilmesiyle KIDR ortaya ¢ikmaktadir. Birim i¢ degerlendirme raporlar birim
yoneticisinin baskanliginda gorev yapan kalite komisyonlar1 tarafindan KASGEM’in YOKAK
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunun giincel siiriimii temel alinarak hazirladig
BIDR hazirlama kilavuzuna uygun olarak olusturulmakta ve KASGEM e ilgili takvim icerisinde
sunulmaktadir. 2020 yilinda birim yoneticileri ve birim kalite komisyonlarina 2019 Y1il1 BIDR ’lerin
ve Birim Gosterge Raporlarinin  hazirlanmasi konusunda diizenlenen egitim programlari

bulunmaktadir. Egitimler sonrasinda hazirlanan BIDR’ler temelinde 28.02.2020 tarihinde
{iniversitemiz kalite komisyonu tarafindan 2019 yili KIDR’ye son hali verilmis ve senato onayina
sunulmustur. Pandemi kosullar1 elverdigi 6l¢iide y1l boyunca ¢alismalarini yiiriiten tiniversitemiz

kalite komisyonu 2020 yili kalite giivencesi ¢alismalarini degerlendirmek tizere 2021 yil1 basinda

toplanmustir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_18 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_19 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_20 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_21 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dari Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_22 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 De%C4%9F. Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_23 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Frenci De%C4%9F. Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_24 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fr. El. Odak Grup G%C3%B6r..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_25 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Frenci Odak Grup G%C3%B6r..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_26 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 Performans De%C4%9Ferlendirme Formu (MMTF).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_27 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 Performans %C4%B0zleme Formu (MMTF).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_28 UBF Performans G%C3%B6stergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_29 P%C4%B1narba%C5%9F%C4%B1 MYO 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporu Performans Bulgular%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_30 B%C3%BCnyan MYO 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporu Performans Bulgular%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_31 BAP 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporu Performans Bulgular%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_32 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Performans Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_33 Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC Performans G%C3%B6stergeleri ve Hedef Kartlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_34 BAP Performans G%C3%B6stergeleri.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_35 KAYSEM %C4%B0lk 6 Ayl%C4%B1k %C4%B0zleme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.1.3_36 Tomarza MA MYO Performans G%C3%B6stergeleri.pdf

Universitemiz {ist ydnetiminin i¢ ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasina ve siirdiiriilebilirligine
yonelik kararli tutumu; 2018 yilinda kurulmus olan kurumumuzun misyonu, vizyonu, politikalari,
stratejik amag¢ ve hedefleri g¢ercevesinde performanslarin izlenmesi ve iyilestirilmesi ile kalite
kiiltiiriiniin olusturulmasi ve igsellestirilmesi konularinda rehber teskil etmektedir. Ust yonetimin
kalite stiregleriyle ilgili toplantilara katilarak ¢alismalar1 yonlendirmeleri ve desteklemeleri kurumsal
kiiltiir ve liderlik yaklagimlarinin temelini olusturmaktadir. Universitemiz 2020 yili idari ve
akademik personele yonelik gergeklestirilen memnuniyet anketleri ile birim ve kurum diizeyinde
yonetsel uygulamalara yonelik olumlu geri bildirimler alinmistir. 2021 yil1 igerisinde tiniversitemiz
idari ve akademik birim yoneticilerine yonelik liderlik konusunda egiticilerin egitimi diizenlenmesi
planlanmaktadir.

Kalite Komisyonu

Olgunluk Diizeyi: Kalite komisyonu kurumun kalite giivencesi c¢alismalarimi etkin, kapsayici,
katilimci, seffaf ve karar alma mekanizmalarinda etkili bigimde yiirtitmektedir.

Kanitlar

e Ek A2.1 1 Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekégretim Kalite Kurulu
Y 6netmeligi.pdf

Ek A.2.1 2 KAYU Kalite Giivencesi Y&nergesi.pdf

Ek A2.1 3 KASGEM Yo6netmeligi.pdf

Ek A.2.1 4 KAYU Kalite Komisyonu.docx

Ek A.2.1 5 KAYU Kalite Organizasyon Semasi.docx

Ek A2.1 6 KASGEM Alt Calisma Gruplari.docx

Ek A.2.1 7 KASGEM Alt Calisma Gruplar1 Gérev Tamimlar1.pdf

Ek A.2.1 8 Kalite Komisyonu Toplanti1 Tutanagi-1.jpg

Ek A.2.1 9 Kalite Komisyonu Toplanti1 Tutanagi-2.jpg

Ek A.2.1 10 Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi-3.jpg

Ek A.2.1 11 Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi-4.jpg

Ek A.2.1 12 Birim Kalite Komisyonlari.docx

Ek A.2.1 13 KAYUZEM Kalite Komisyonu Goérevlendirme Yazisi.pdf
Ek A2.1 14 UBF Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi.docx

Ek A.2.1_15 BIDR Hazirlama Kilavuzu Siiriim 2.0.docx

Ek A2.1 16 Kalite Komisyonu Giincellemesi Senato Karar1.pdf

Ic Kkalite giivencesi mekanizmalan (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Olgunluk Diizeyi: i¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilms, seffaf ve biitiinciil
olarak yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

Ek A.2.2 1 KAYU Kalite Organizasyon Semasi.docx
Ek A.2.2 2 KAYU Kalite Komisyonu.docx

Ek A.2.2 3 BIDR Hazirlama Kilavuzu Siiriim 2.0.docx
Ek A.2.2 4 KASGEM Alt Calisma Gruplari.png

Ek A.2.2 5 KASGEM Alt Calisma Gruplari Gérev Tanimlari.docx
Ek A2.2 6 KASGEM Yoénetim.docx

Ek A.2.2 7 KASGEM Yo6netim Kurulu.docx

Ek A22 8 KASGEM Yoénetim Kurulu 2020 Yili Calismalarin1 Degerlendirme
Toplantisi.jpg

e Ek A22 9 KASGEM Yoénetim Kurulu 2020 Yili Calismalarin1 Degerlendirme
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_1 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite G%C3%BCvencesi ve Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite Kurulu Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_2 KAY%C3%9C Kalite G%C3%BCvencesi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_3 KASGEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_4  KAY%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_5 KAY%C3%9C Kalite Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_6 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_7 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_8 Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_9 Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-2.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_10 Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-3.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_11 Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-4.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_12 Birim Kalite Komisyonlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_13 KAYUZEM Kalite Komisyonu G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_14 UBF Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_15 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu S%C3%BCr%C3%BCm 2.0.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.1_16  Kalite Komisyonu G%C3%BCncellemesi Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_1 KAY%C3%9C Kalite Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_2 KAY%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_3 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu S%C3%BCr%C3%BCm 2.0.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_4 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_5 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_6 KASGEM Y%C3%B6netim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_7 KASGEM Y%C3%B6netim Kurulu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_8 KASGEM Y%C3%B6netim Kurulu 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1n%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_9 KASGEM Y%C3%B6netim Kurulu 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1n%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.docx

Toplantisi.docx

Ek A.2.2 10 Stratejik Plan izleme Calismalari.docx

Ek A.2.2 11 Program Gelistirme ve lyilestirme Faaliyetleri-Lpng
Ek A.2.2_12 Program Gelistirme ve lyilestirme Faaliyetleri-IL.png
Ek A.2.2 13 Program Gelistirme ve lyilestirme Faaliyetleri-Ill.png
Ek A.2.2 14 Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu.pdf

Ek A.2.2 152019 Yili BIDR Hazirlik Egitimleri Br.Kom.Bsk.docx
Ek A.2.2 16 2019 Yili BIDR Hazirlik Egitimleri Kalite Kom..docx
Ek A.2.2 17 Birim Stratejik Plan Egitimleri-1.png

Ek A.2.2 18 Birim Stratejik Plan Egitimleri-2.png
Ek A.2.2 19 Birim Stratejik Plan Egitimleri-3.png

Ek A.2.2 20 Birim Stratejik Plan Egitimleri-4.png
Ek A.2.2 21 Birim Stratejik Plan Egitimleri-5.png
Ek A.2.2 22 Birim I¢c Degerlendirme Raporu (BIDR) Siirec Yonetimi ve Veri Sistemi.docx

Ek A.2.2 23 PDB s Akis Semalari ve Gorevis Tanimlari.docx

Ek A.2.2 24 Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Gorev Dagilimi.pdf
Ek A.2.2 25 Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 is Akis Semalari.docx
Ek A.2.2 26 UBF is Tamimlar1 ve Gerekleri.pdf

Ek A.2.2 27 BAP Koordinatoriiniin Gérev ve Sorumluluklari.png
Ek A.2.2 28 KAYUZEM Miidiirii Gérev Tanimi.docx

Ek A.2.2 29 KAYUZEM Miidiir Yardimecisi Gérev Tanimi.docx

Ek A.2.2 30 Hukuk Miisavirligi Hukuk Miisaviri Gérev Tanimi.pdf

Ek A.2.2_31 Hukuk Miisavirligi Biiro Personeli Gérev Tanimi.pdf

Ek A.2.2 32 Ogrenci isleri Daire Baskanligi Gorev Tanimlari ve Is Akislari.docx
Ek A.2.2 33 Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Gérev Tanimlari.docx

Ek A.2.2 34 Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Goérev Tamimlari.docx

Ek A.2.2_35 Paydas Analizleri.docx

Ek A.2.2 36 Lisansiistii Egitim Enstitiisii Kalite Komisyonu Toplantisi.jpg

Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Olgunluk Diizeyi: Kurumda kalite giivencesi kiltiiriinii destekleyen liderlik yaklagimi
olusturmak iizere planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.2.3 1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan.pdf
Ek A.2.3 2 KAYU Kalite Komisyonu.docx
Ek A.2.3 3 Birim Kalite Komisyonlari.docx

Ek A.2.3 42019 BIDR Hazirlama Egitimi Br.Kom.Bsk..docx

Ek A.2.3 52019 BIDR Hazirlama Egitimi Tutanak.pdf

Ek A.2.3_62019 BIDR Hazirlama Egitimi Br. Kal. Kom..docx

Ek A.2.3_7 2019 BIDR Hazirlama Kilavuzu Siiriim 2.0.docx

Ek A.2.3 82019 KIDR Hazirlik Calismalari-1.pdf

Ek A.2.3 92019 KIDR Hazirlik Calismalari-2.pdf

Ek A.2.3 10 Paydas Analizleri.docx

Ek A.2.3 11 Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkez Toplantisi.jpg
Ek A.2.3 12 Rektoriimiiziin Tirk Yiiksekégretim Kurumlarinda Nitelikli Uzaktan Egitim
ve Kalite Giivencesi Siiregleri Toplant1 Katilimi.docx

Ek A.2.3 13 UBF Kalite Komisyonu Toplanti Fotograflari.docx

e Ek A2.3 14 incesu SHMYO Kalite Komisyonu Toplant1 Fotograflari.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_10 Stratejik Plan %C4%B0zleme %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_11 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme Faaliyetleri-I.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_12 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme Faaliyetleri-II.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_13 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme Faaliyetleri-III.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_14 Ders Bilgi Paketi Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_15 2019 Y%C4%B1l%C4%B1 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rl%C4%B1k E%C4%9Fitimleri Br.Kom.B%C5%9Fk.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_16 2019 Y%C4%B1l%C4%B1 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rl%C4%B1k E%C4%9Fitimleri Kalite Kom..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_17 Birim Stratejik Plan E%C4%9Fitimleri-1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_18 Birim Stratejik Plan E%C4%9Fitimleri-2.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_19 Birim Stratejik Plan E%C4%9Fitimleri-3.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_20 Birim Stratejik Plan E%C4%9Fitimleri-4.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_21 Birim Stratejik Plan E%C4%9Fitimleri-5.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_22  Birim %C4%B0%C3%A7 De%C4%9Ferlendirme Raporu (B%C4%B0DR) S%C3%BCre%C3%A7 Y%C3%B6netimi ve Veri Sistemi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_23 PDB  %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemalar%C4%B1  ve G%C3%B6rev%C4%B0%C5%9F Tan%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_24 Strateji Geli%C5%9Ftirme Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 G%C3%B6rev Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_25 Strateji Geli%C5%9Ftirme Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_26 UBF %C4%B0%C5%9F Tan%C4%B1mlar%C4%B1 ve Gerekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_27 BAP Koordinat%C3%B6r%C3%BCn%C3%BCn G%C3%B6rev ve Sorumluluklar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_28 KAYUZEM M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BC G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_29 KAYUZEM M%C3%BCd%C3%BCr Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_30 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi Hukuk M%C3%BC%C5%9Faviri G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_31 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi B%C3%BCro Personeli G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_32 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1 ve %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9Flar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_33 Sa%C4%9Fl%C4%B1k K%C3%BClt%C3%BCr ve Spor Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_34 Yap%C4%B1 %C4%B0%C5%9Fleri ve Teknik Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_35 Payda%C5%9F Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.2_36 Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1s%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_2 KAY%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_3 Birim Kalite Komisyonlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_4 2019 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama E%C4%9Fitimi Br.Kom.B%C5%9Fk..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_5 2019 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama E%C4%9Fitimi Tutanak.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_6 2019 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama E%C4%9Fitimi Br. Kal. Kom..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_7 2019 B%C4%B0DR Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu S%C3%BCr%C3%BCm 2.0.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_8 2019 K%C4%B0DR Haz%C4%B1rl%C4%B1k %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1-1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_9 2019 K%C4%B0DR Haz%C4%B1rl%C4%B1k %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1-2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_10 Payda%C5%9F Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_11 Kariyer Planlama Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkez Toplant%C4%B1s%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_12 Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCz%C3%BCn T%C3%BCrk Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1nda Nitelikli Uzaktan E%C4%9Fitim ve Kalite G%C3%BCvencesi S%C3%BCre%C3%A7leri Toplant%C4%B1 Kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_13 UBF Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_14 %C4%B0ncesu SHMYO Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx

e EkA.2.3 15 Sosyal Bilimler MYO Kalite Politikas1 Belirleme Toplantisi.pdf
e Ek A.2.3 16 Kiitiiphane Dokiimantasyon DB Kalite Politikasi Belirleme Toplantisi.j

e Ek A2.3 17 BAP Kalite Komisyon Toplant1 Tutanaklari.pn
3. Paydas Katihm

Kalite giivencesi sisteminin en 6nemli girdilerinden biri i¢ ve dis paydaslardan alinan geribildirimler
ve bilgi paylasimlaridir. Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plani'nda i¢ ve dis paydaslar oncelikleri
ile birlikte belirlenmistir. Birimler de kendi ihtiyaglar1 ve iliskileri dogrultusunda stratejik
planlarinda i¢ ve dis paydaslarini belirlemislerdir.

Universitemiz kalite komisyonu ve birim kalite komisyonlar1 yapilanmasinda &grenci iiye yer
almaktadir. Ogrenci temsilcisi {iniversite kalite komisyonu {iyesi olarak komisyonun toplantilarina ve
karar alma siireglerine katilmaktadir. I¢ ve dis paydaslarin kalite glivence sistemine katilimini ve
stirece katkida bulunmalarimi saglamak i¢in iiniversitemiz kalite komisyonu ve KASGEM veri
toplama ve analiz alt calisma grubu koordineli bir sekilde calismaktadir. 2019 yilinda paydas
memnuniyetlerinin degerlendirilmesine yonelik yapilan planlamalar dogrultusunda 2020 yilinda
ogrenci, akademik ve idari personel ile dis paydas memnuniyet anketleri diizenlenmistir. Bunun
disinda, uzaktan egitim siireclerinin degerlendirilmesi amaciyla 6gretim elemanlar1 ve dgrencilere
yonelik memnuniyet anketleri ve odak grup toplantilar1 yapilmis ve sonuglar1 degerlendirilmistir.
Paydas memnuniyet anketleri ve odak grup toplantilarina iliskin sonuglar KASGEM web sayfasinda
ilan edilmekte ve i¢ haberlesme mekanizmalariyla ilgili birimlerle paylasilmaktadir.

Universitemiz egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmast,
uygulanmasi ve iyilestirilmesi siireclerinde paydas goriislerine 6nem vermektedir. Paydaslarin talep,
Oneri ve sikayetlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar kurum web sitesi ve KASGEM web sitesi
tizerinden isletilmektedir. Diger taraftan, kurum ve birimler diizeyinde i¢ ve dis paydaslarin kalite
giivencesi sistemine katilimini ve katki vermesini saglamak tizere danisma kurullarinin olusturulmasi
icin caligmalara baglanmistir.

Pandemi nedeniyle her ne kadar {niversitemizin kalite politikasim destekleyecek sekilde
faaliyetlerinin etkin bir bicimde yiiriitiilmesi ve yapilmasi diisiiniilen ortak caligsmalar konusunda
fikir aligverisinde bulunulmasi i¢in paydaslariyla etkilesimi olumsuz olarak etkilenmis olsa da alinan
onlemler dahilinde yiiz ytize, imkanlar dahilinde de ¢evrimigi faaliyetler diizenlenmistir.

I¢c ve dis paydaslann kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma siirec¢lerine katilinm
Olgunluk Diizeyi: Kurumda kalite giivencesi, egitim ve Ogretim, aragtirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilagsma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas

katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A3.1_1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plam.pdf

Ek A.3.1 2 KAYU Kalite Komisyonu.docx
Ek A.3.1 3 Birim Kalite Komisyonlari.docx
Ek A.3.1 4 Paydas Analizleri.docx
Ek A.3.1_5 Universitemiz ile Kayseri SMMMO Arasinda “Tezsiz Yiiksek Lisans, Isbirligi
Protokolii”.docx
e Ek A3.1 6 TOBB Kadin Girisimciler Kurulu ile Goériisme 2 Nolu Toplanti.docx
e EkA3.1 7 Kayserl deki Insan Kaygaklarl Yonet1c1ler1 1le Gorugme docx
g i ren

Bllgllendlrme Toplantisi.docx
e Ek A3.1 9 UBF Paydas Listesi.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_15 Sosyal Bilimler MYO Kalite Politikas%C4%B1 Belirleme Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_16 K%C3%BCt%C3%BCphane Dok%C3%BCmantasyon DB Kalite Politikas%C4%B1 Belirleme Toplant%C4%B1s%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.2.3_17 BAP Kalite Komisyon Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_2 KAY%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_3 Birim Kalite Komisyonlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_4 Payda%C5%9F Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_5 %C3%9Cniversitemiz ile Kayseri SMMMO Aras%C4%B1nda %E2%80%9CTezsiz Y%C3%BCksek Lisans, %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC%E2%80%9D.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_6 TOBB Kad%C4%B1n Giri%C5%9Fimciler Kurulu ile G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fme 2 Nolu Toplant%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_7 Kayseri%E2%80%99deki %C4%B0nsan Kaynaklar%C4%B1 Y%C3%B6neticileri ile G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fme.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_8 Kayseri %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma ve %C4%B0%C5%9Fkur M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC ile %C3%96%C4%9Frencilerimiz Aras%C4%B1nda Ger%C3%A7ekle%C5%9Fen Bilgilendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_9 UBF Payda%C5%9F Listesi.docx

e Ek A3.1 10 Lisansiistii Egitim Enstitiisii Paydas Matrisi.pdf

e Ek A3.1 11 Develi islami Ilimler Fakiiltesi Ile Ahmed Islamoglu Anadolu imam Hatip
Lisesi Egitim, Sosyal ve Bilimsel Isbirligi Protokolii.doc

e Ek A.3.1 12 Develi Islami ilimler Fakiiltesi ic ve Dis Paydas Listesi.pdf

Ek A.3.1_13 Develi Islami Ilimler Fakiiltesi Dis Paydas Ziyareti.pdf

Ek A.3.1_14 Universitemiz, Oksiit Madencilik ve Develi Belediyesi ile Kampiis Alanimiza

Yapilacak Sosyal Tesisle ilgili Toplanti.docx

Ek A.3.1_15 Birim Kalite Komisyonlarinda Ogrenci Temsili.docx

Ek A3.1 16 Sosyal Bilimler MYO D1s Paydas Anketleri.pdf

Ek A3.1 17 Sosyal Bilimler MYO Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A3.1 18 Sosyal Bilimler MYO Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.3.1_19 Sosyal Bilimler MYO Ogrenci Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.3.1 20 Mustafa Cikrik¢ioglu MY O Protokol.pdf

Ek A.3.1 21 KAYU ve ERU Egitimde isbirligi Protokolii.pdf

Ek A.3.1 22 KAYU ve ERU Uzaktan Egitim Protokolii.pdf

Ek A.3.1_23 KAYU ve Kayseri OSB Isbirligi Protokolii.pdf

Ek A.3.1_24 KAYU ve Mimarsinan OSB isbirligi On-Protokolii.pdf

Ek A.3.1 25 KAYU ve MANAS Universitesi Arasinda Akademik Isbirligi Protokolii.pdf

Ek A.3.1 26 KAYU ve Posta Teskilati isbirligi Protokolii.pdf

Ek A.3.1_27 Universitemiz ile KASKI Arasinda isbirligi Protokolii.docx

Ek A.3.1_28 Yahyali MYO’nun Gelecegi I¢in Rektoriimiize Ust Diizey Ziyaret.docx

4. Uluslararasilasma

Uygulama ve proje odakli olma, is diinyasi ile biitiinlesme, bolgesel kalkinmaya katki saglama ve
nitelikli insan giicii yetistirerek toplumsal fayda olusturma misyonu ve bu baglamda dncii ve drnek
tiniversite olma vizyonu ile hareket eden Kayseri Universitesi, basta Tirkiye ile kiiltiirel ve cografi
yakinlig1 bulunan iilkelerden olmak tizere uluslararast 6grencilerin 6grenim gormesine firsatlar
olusturmay1 ve tilkemizin bolgesel ve kiiresel giicline katki saglamayr amag¢lamaktadir. Bu baglamda,
Ogretim eleman1 ve 6grencilerin hareketliligi ile uluslararasi diizeyde kurumsal kalite ve kapasitenin
gelistirilmesi gerekmektedir. Universitemiz kurulusundan bu yana; Avrupa yiiksekogretim alanimin
yeniden yapilandirilmas1 (Bologna Siireci) ¢alismalarina Tirkiye’nin de dahil olmasi ile birlikte
Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) dikkate alinarak olusturulan ve siirekli
giincellenen egitim-6gretim programlar1 ile uluslararast beklentileri karsilayacak yeterlilikte
mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Universitemizin hedefleriyle uyumlu ilan edilmis bir
uluslararasilagsma politikas1 bulunmaktadir.

Universitemizin uluslararasilasma siireci Dis lliskiler Ofisi tarafindan yiiriitiilmekte olup, birimin
stratejik plam kapsaminda belirledigi tiniversitemiz uluslararasilasma politikasini destekleyici amag
ve hedefleri bulunmaktadir. Akademik birimlerde degisim programi temsilcileri belirlenmis ve web
sitelerinden ilan edilmistir. Universitemiz Estonya, Italya, Polonya, Hirvatistan ve Romanya’da
faaliyet gOsteren gesitli tiniversiteler ile ikili anlagsmalar gerceklestirmistir. Ancak 2020 yilinda
yasanan pandemi siireci uluslararasilagsmaya yonelik faaliyetleri olumsuz etkilemistir.

Diger taraftan, Kayseri Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Yonergesi kapsaminda
{iniversitemizde yabanci uyruklu 6grenciler igin kontenjan ayrilmaktadir. Universitemiz 2020-2024
Stratejik Plani'nda 6grenci degisim programlart igin alt yapt olusturmak hedefi ve uluslararasi
ogrenci degisimi i¢in yapilan anlagsma sayisina yonelik belirlenen performans gostergesinin stratejik
plan izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda izlenmesi saglanmaktadir.

Uluslararasilasma politikasi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun misyon ve hedefleriyle uyumlu, ilan edilmis bir uluslararasilasma
politikas1 bulunmaktadir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_10 Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC Payda%C5%9F Matrisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_11 Develi %C4%B0slami %C4%B0limler Fak%C3%BCltesi %C4%B0le Ahmed %C4%B0slamo%C4%9Flu Anadolu %C4%B0mam Hatip Lisesi E%C4%9Fitim, Sosyal ve Bilimsel %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_12 Develi %C4%B0slami %C4%B0limler Fak%C3%BCltesi %C4%B0%C3%A7 ve D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_13 Develi %C4%B0slami %C4%B0limler Fak%C3%BCltesi D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Ziyareti.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_14 %C3%9Cniversitemiz, %C3%96ks%C3%BCt Madencilik ve Develi Belediyesi ile Kamp%C3%BCs Alan%C4%B1m%C4%B1za Yap%C4%B1lacak Sosyal Tesisle %C4%B0lgili Toplant%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_15 Birim Kalite Komisyonlar%C4%B1nda %C3%96%C4%9Frenci Temsili.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_16 Sosyal Bilimler MYO D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Anketleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_17 Sosyal Bilimler MYO Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_18 Sosyal Bilimler MYO Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_19 Sosyal Bilimler MYO %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_20 Mustafa %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu MYO Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_21 KAY%C3%9C ve ER%C3%9C E%C4%9Fitimde %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_22 KAY%C3%9C ve ER%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitim Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_23 KAY%C3%9C ve Kayseri OSB %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_24 KAY%C3%9C ve Mimarsinan OSB %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi %C3%96n-Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_25 KAY%C3%9C ve MANAS %C3%9Cniversitesi Aras%C4%B1nda Akademik %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_26 KAY%C3%9C ve Posta Te%C5%9Fkilat%C4%B1 %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_27 %C3%9Cniversitemiz ile KASK%C4%B0 Aras%C4%B1nda %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.3.1_28 Yahyal%C4%B1 MYO%E2%80%99nun Gelece%C4%9Fi %C4%B0%C3%A7in Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCze %C3%9Cst D%C3%BCzey Ziyaret.docx

Kanitlar

Ek A4.1_1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plam.pdf

Ek A.4.1_2 KAYU Uluslararasilasma Politikasi.docx

Ek A.4.1_3 Dus iliskiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plani.docx

Ek A4.1 4 Erasmus+ Policy Statement-1.jpg

Ek A4.1 5 Erasmus+ Policy Statement-2.jpg

Ek A4.1_6 KAYU Yabanci Uyruklu Ogrenci Yonergesi.pdf

Ek A.4.1 7 Uluslararasilasma Politikas1 Calismalari Toplanti Tutanagi.jpg

Ek A4.1 8 KASGEM Uluslararasilagma Politikas1 Calismalar1 Toplanti Tutanagi.jpg
Ek A4.1 9 Kalite Komisyonu Uluslarasilasma Politikas1 Karari.jpg

Ek A4.1 10 Mevlana Degisim Programi, Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi
(Korona Viriis hk.).jpg

Ek A.4.1 11 Unios Croatia Agreement.pdf

Ek A4.1 12 TTK University of Applied Sciences Agreement.pdf

Ek A.4.1 13 Napoli Universita Degli Studi Parthenope Di Napoli Agreement.pdf

Ek A.4.1 14 University of Oradea Romania Agreement.pdf

Ek A.4.1 15 Pope John Paul II Uni Poland Agreement.pdf

Ek A.4.1 16 Banat’s University Agreement.pdf

Ek A.4.1 17 Uluslararasilasma Politikasi Senato Karari.pdf

Uluslararasilasma siirec¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararasilasma siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina
iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.4.2 1 Dus iliskiler Ofisi Stratejik Plan.docx
Ek A.4.2 2 Dus lliskiler Ofisi Organizasyon Yapisi.docx

Ek A.4.2_3 Dus lliskiler Ofisi Akademik Kadro.docx
Ek A.4.2 4 UBF Uluslararasi Degisim Programi Temsilcileri.docx

Ek A.4.2_5 DIIF Uluslararasi Degisim Programi Temsilcileri.docx
Ek A.4.2 6 Develi SBBF Uluslararasi Degisim Programi Temsilcileri.docx

Ek A.4.2 7 Develi Hiiseyin Sahin MY O Uluslararasi Degisim Programi Temsilcileri.docx

Ek A.4.2_8 incesu SHMYO Uluslararasi Degisim Programi Temsilcileri.docx
Ek A.4.2 9 incesu SHMYO Yurtdisindan Ogrenci Kabulii.pdf

Ek A.4.2 10 Lisaniistii Egitim Enstitiisii Yabanci Uyruklu Ogrenci Kontenjanlarinin

Belirlenmesi.pdf
Ek A4.2 11 Erasmus El Kitab1.pdf

Uluslararasilasma kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.4.3_1 Dus lliskiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plani.docx
Ek A4.3 2 2020 Proje Tanimi ve Tahmini Biitcesi.pdf

Ek A4.3 3 2020 Proje Tanimi ve Tahmini Biitcesi 2.pdf
Ek A4.3 42019-2020 Dénemi Erasmus Yatan Hibe Miktari.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_2 KAY%C3%9C Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_3 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_4 Erasmus+ Policy Statement-1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_5 Erasmus+ Policy Statement-2.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_6 KAY%C3%9C Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_7 Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_8 KASGEM Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_9 Kalite Komisyonu Uluslaras%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1 Karar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_10 Mevlana De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1, Proje Tabanl%C4%B1 Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 (Korona Vir%C3%BCs hk.).jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_11 Unios Croatia Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_12 TTK University of Applied Sciences Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_13 Napoli Universita Degli Studi Parthenope Di Napoli Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_14 University of Oradea Romania Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_15 Pope John Paul II Uni Poland Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_16 Banat%E2%80%99s University Agreement.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.1_17 Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1 Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_1 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi Stratejik Plan.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_2 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi Organizasyon Yap%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_3 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi Akademik Kadro.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_4 UBF Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Temsilcileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_5 D%C4%B0%C4%B0F Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Temsilcileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_6 Develi SBBF Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Temsilcileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_7 Develi H%C3%BCseyin %C5%9Eahin MYO Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Temsilcileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_8 %C4%B0ncesu SHMYO Uluslararas%C4%B1 De%C4%9Fi%C5%9Fim Program%C4%B1 Temsilcileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_9 %C4%B0ncesu SHMYO Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan %C3%96%C4%9Frenci Kabul%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_10 Lisan%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Kontenjanlar%C4%B1n%C4%B1n Belirlenmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.2_11 Erasmus El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.3_1 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.3_2 2020 Proje Tan%C4%B1m%C4%B1 ve Tahmini B%C3%BCt%C3%A7esi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.3_3 2020 Proje Tan%C4%B1m%C4%B1 ve Tahmini B%C3%BCt%C3%A7esi 2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.3_4 2019-2020 D%C3%B6nemi Erasmus Yatan Hibe Miktar%C4%B1.docx

e EkA4.3 52020-2021 Dénemi Erasmus Yatan Hibe Miktari.docx
Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik
planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek A.4.4 1 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan1.pdf

Ek A.4.4 2 Dus lliskiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plani.docx

Ek A.4.4 3 KAYU Stratejik Plan 2020 Yili Izleme Raporu.pdf

Ek A.4.4 4 KAYU Stratejik Plan 2020 Yili Izleme Calismalar1.jpg

Ek A.4.4 5 KAYU Stratejik Plan 2020 Yili Degerlendirme Raporu.pdf

Ek A.4.4 6 Mobility Tool +.pdf

Ek A.4.4 7 Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ogrencilerinin Erasmus+Qgrenci Hareketliligi
Bagvuru Sonucu.pdf

Ek A.4.4_8 Study in Turkey YOK Virtual Fair 2020.docx

e Ek A4.4 9 .incesu SHMYO Uluslararasilasma Performansi Izleme.docx

e Ek A.4.4 10 Somali Biiyiikel¢iligi Kiiltiir Atesesinin Universitemizi Ziyareti.jpg

B. EGITIM ve OGRETIM
1. Programlann Tasarim ve Onay1

Universitemizde agilacak programlarin belirlenmesinde iiniversitemiz misyon, vizyon, egitim-
ogretim politikasi, ama¢ ve hedefleri ile fiziksel ve teknolojik olanaklar1 dikkate alinmaktadir.
Programlarin amaglari, ¢iktilar1 ve ogrenme c¢iktilar1 olusturulmus, Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesiyle (TYY C) uyumlar: saglanmigtir. Programlarin onaylanma siireci; paydaglar
ile yapilan goriismeler, giincel gelismeler ve YOK kanunlar gergevesinde yeterli egitim-6gretim alt
yapisinin  tamamlanmasindan sonra senato karar1 ile talebin YOK’e bildirilmesiyle
gerceklestirilmektedir.

Ic ve dis paydaslardan alinan geri beslemeler iyilestirmeler igin dikkate alinmaktadir. Oneriler
dogrultusunda programlarin giincellemesi yapilmaktadir. Programlarin amaglar1 ve miifredatlarinin
belirlenmesi siirecinde TYYC goz oniinde bulundurularak, ogretim elemanlar1 yetkinlikleri ve
onerileri ile ulusal ve uluslararas1 miifredatlar degerlendirilmektedir. Belirlenen miifredat icerigi
ilgili birimin kurulunda kabul edildikten sonra 6grenci isleri daire baskanligi araciligi ile senato
onaymna sunulmaktadir. Halihazirda yiiriirliikte olan programlarin ders planlar1 ve diger katalog
ozellikleri tiniversitenin katalog yazilimina islenmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri bu planlara
gore yiiriitiilmektedir. Ders kataloglar1 Tiirkge ve Ingilizce olarak olusturulmaktadir. Universitede
her birimin katalog yetkilileri tanimlanmstir.

Program ¢iktilarinin temel alan yeterlilikleri ve TY Y C ile iligskileri KASGEM Program Gelistirme ve
Iyilestirme Alt Calisma Grubu tarafindan hazirlanan kilavuz temel almarak belirlenmektedir
(https://kalite kayseri.edu.tr/tr/i/47-1/kilavuzlar). Program hakkinda genel bilgiler, program amag ve
ciktilar1 biitiin birimlerin web sitelerinde ilan edilmektedir. Ayrica programlarin amaglar1 ve ¢iktilari
TYYC kapsaminda kilavuza uygun olarak hazirlanan ve giincellenen ders bilgi paketleri vasitasiyla
adaylara, 6grencilere ve kamuoyuna agik bir sekilde ilan edilmektedir. Derslerin 6 grenme kazanimlari
da ders bilgi paketleri araciligiyla tanimlanmis olup, programlarda yer alan uzaktan veya Orgiin
egitim modeliyle verilen biitiin derslerin kazamimlar1 program ¢iktilariyla eslestirilmistir

(http://dbp.kayseri.edu.tr).

Covid-19 pandemisi nedeni ile 2020 yili mart ayindan itibaren diger kurumlarda oldugu gibi
tiniversitemizde de uzaktan egitime adaptasyon hazirliklar1 baglatilmistir. Ilan edilen Kayseri
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.3_5 2020-2021 D%C3%B6nemi Erasmus Yatan Hibe Miktar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_1 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_2 D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_3 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0zleme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_4 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0zleme %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_5 KAY%C3%9C Stratejik Plan 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_6 Mobility Tool +.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_7 Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC %C3%96%C4%9Frencilerinin Erasmus+%C3%96%C4%9Frenci Hareketlili%C4%9Fi Ba%C5%9Fvuru Sonucu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_8 Study in Turkey Y%C3%96K Virtual Fair 2020.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_9 . %C4%B0ncesu SHMYO Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Performans%C4%B1 %C4%B0zleme.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek A.4.4_10 Somali B%C3%BCy%C3%BCkel%C3%A7ili%C4%9Fi K%C3%BClt%C3%BCr Ate%C5%9Fesinin %C3%9Cniversitemizi Ziyareti.jpg
https://kalite.kayseri.edu.tr/tr/i/47-1/kilavuzlar
http://dbp.kayseri.edu.tr

Universitesi 2020-2021 Ogretim Yili Pandemi Doénemi Egitim-Ogretim Uygulama ve Esaslari
dogrultusunda her bir boliim ve program bazinda esnek uygulamalara imkan verilmesi ile 6grenme
ciktilariin ve gerekli 6gretim siireclerinin yapilandirilmasinda farkli ilke ve kurallar dikkate
alimmistir. Her bolim ve program uzaktan egitim yoluyla verilecek derslerin miifredat igerisindeki
oranlarin1 (en fazla %40'a kadar) ve hangi derslerin dijital ortamda verilecegini kendi biinyesinde
belirlemis ve senatonun onayina sunmustur. 2020-2021 egitim-6gretim yilinda {iniversite on lisans
ve lisans egitimi uzaktan, lisansiisti egitim orglin/karma olacak sekilde hibrit egitim modeli
benimsenmistir.

Programlarda yer alan dersler; zorunlu ve se¢meli olmak iizere iki gruba ayrilmaktadir.
Universitemizde segmeli ders havuzlarinin kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik ve farkl disiplinleri
tantma firsatt verecek sekilde gelistirilmesi icin Ogretim elemani sayilarinin artirilmasi
gerekmektedir. Se¢meli ve zorunlu derslerin belirlenmesi ve dagiliminda bolim akademik
kurullariin aldig: kararlar uygulanmaktadir.

Universitemizin her bir akademik programinda yer alan derslerin &grenci is yiikiine dayali kredi
degerleri (AKTS) belirlenmis olup, ders bilgi paketleri vasitasiyla paydaslarla paylasilmaktadir.
AKTS’lerin belirlenmesinde 6grencilerin ders kapsaminda gergeklestirdikleri tiim faaliyetler (teorik
ve uygulamali ders saatleri, 6dev, proje, ara sinav, final hazirlik gibi) dikkate alinmaktadir. Genel
agirliklt not ortalamasinin (GANO) hesaplanmasinda, AKTS degerleri temel alinmakta ve
ogrencilerin not dokiimlerinde AKTS degerlerine yer verilmektedir.

Uygulama odakl1 birimlere sahip olunmasi nedeniyle 6grencilerin sektor tecriibesi kazanmasi igin
egitimlerin belirli bir boliimiiniin, staj ve uygulama dersleri kapsaminda isyerlerinde uygulamali
olarak gerg¢eklesmesine 6nem verilmektedir. Bu bakimdan, tiniversitemizde miifredatlar hazirlanirken
staj ve uygulama dersleri de g6z Oniinde bulundurulmaktadir. Ogrencilerin isyeri ortamlarinda
gerceklestirmesi gereken uygulama dersleri ve stajlara AKTS degeri verilmekte ve bu degerler ilgili
programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir. Ogrencilerin basar1 notunun degerlendirilmesinde ve
mezuniyet sartlarinin olugsmasinda staj ve isyeri uygulamasi performanslar1 da dikkate alinmaktadir.
Uygulamaya dayali derslerde ogretim elemanlarinin saha ziyaretleri ile uygulamanin niteligi
degerlendirilmektedir. 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Covid-19 pandemisi sebebiyle uygulama
agirlikli ders ve stajlarin is yeri ortamlarinda gergeklestirilememesi sonucu birim bazinda alinan
kararlar dogrultusunda derslerin bir kism1 ya da tamami 6dev/proje seklinde yiiriitiilebilmistir.

Basar1 6lcme ve degerlendirme sistemi Bologna siirecinde belirtilen kriterlere gore uygulanmaktadir.
Buna gore; bir dersin 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesinde bagar1 notu kullanilmaktadir. Basari
notu; uygulamali ¢aligmalar, ara sinav, y1l sonu sinavi ve biitiinleme sinavlarinin bir arada her birine
ait agirhigr dikkate alinarak degerlendirilmekte ve elde edilmektedir. Sinav sonuclarinin ilaninda
basar1 puani ve harf sistemi kullanilmaktadir. Diger taraftan iniversitede basar1 Slgme ve
degerlendirilmesinde program amag ve ¢iktilari, dersin 6grenme ¢iktilari, dersin teorik-uygulama
agirliklt olup olmamasi gibi farkliliklar g6z 6niinde bulundurularak program ve ders bazinda farkli
uygulamalar (performans 6devi, proje, sinav gibi) hem ydnetim tarafindan yiiriitiilen politikalarla,
hem de uzaktan egitim icin kullanilan bilisim alt yapisi tarafindan desteklenmektedir. Olgme ve
degerlendirme amaciyla gergeklestirilen uygulamalar 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik olarak
uygulanan memnuniyet anketleri aracilifiyla iyilestirilmektedir. Covid-19 pandemisine bagli olarak
Mart 2020°de uzaktan egitime geg¢is doneminden itibaren dgrenci ve 6gretim elemanlarinin siirece
uyumlarinin saglanmasi ve yasadiklar1 sorunlara ¢6ziim iiretilebilmesi amaciyla Kayseri Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYUZEM) tarafindan canli destek hizmeti
verilmektedir. Canl1 destek vasitasiyla saglanan geri bildirimler disinda, uzaktan egitim uygulamalari
Ozelinde diizenlenen Ogrenci ve Ogretim elemant memnuniyet anketleriyle ve odak grup
goriismeleriyle ¢esitli iyilestirme firsatlar1 elde edilebilmistir.

Ogrencilerin devamliligin1 ve sinava girmesini engelleyen gegerli nedenlerin olusmasi durumunda
uygulanacak siireg Kayseri Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Y&netmeligi'nin ilgili
maddelerinde agik¢a belirtilmistir. Y Onetmelikte anilan gerekgelerin olusmast durumunda, ara
sinavlara giremeyen 6grenciler icin mazeret sinavi hakki taninmaktadir.

Pandemi siirecinde iiniversitemizde yapilan yiiz yiize sinavlarda sosyal mesafenin korunmasina imkan
taniyacak fiziksel altyapinin saglanmasi basta olmak tizere gerekli tedbirlerin alinmasina yonelik
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azami ¢aba gosterilirken, dijital ortamda gerceklestirilen sinavlarda ise kullanilan bilisim altyapisinin
cesitli giivenlik tedbirlerini saglama yetkinliginden istifade edilmektedir. Diger taraftan, akademik
birimler ile 6grenci isleri daire baskanligindan bilgisi elde edilen dezavantajli gruplara yonelik 6lgme
ve degerlendirme sisteminin adil bir bicimde isletilmesi icin okuma destegi, ek sinav siiresi gibi
uygulamalar yapilmaktadir.

Programlann tasarim ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayl
gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiirtitiilmektedir.

Kanmitlar

Ek B1.1_1. Yiiksekodgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul Ve Esaslar.pdf
Ek B1.1 2. Program Gelistirme Toplantisi Sunumu.pdf

Ek B1.1 3. DBP Ekran Goriintiisii.docx

Ek B1.1 4. DBP Hazirlama Kilavuzu.pdf

Ek B1.1_5. Uygulamali Dersler icin Erciyes Universitesi Ile Yapilan Protokol.pdf

Ek B1.1_6. Uygulamali Dersler icin Kayseri I Saghik Miidiirliigii ile Yapilan Protokol.pdf
EkB1.1 7.2019-2020 Bahar Yariyili Final Sinav Tiirleri Dagilimi.jpg

Ek B1.1_8. Uzaktan Egitim Senato Kararlari.pdf

EkB1.1 9. Ornek TYYC.pdf

Ek B1.1_10. Ornek Program Ekran Goriintiisii.png

Ek B1.1_11. Ornek Program Yeterlilikleri.png

Ek B1.1_12. Ornek Program Yeterliliklerine Katki Seviyesi.png

Ek B1.1_13. Ornek Ders Bilgi Paketi Birim Sorumlulari.png

Ek B1.1_14. Ornek DBP Dersin Ogrenme Ciktilari.png

Ek B1.1 _15. Ders Bilgi Paketi Toplanti Tutanagi.pdf

Ek B1.1_16. Muadil Ders Y6netim Kurulu Karari.pdf

Ek B1.1 _17. Kariyer Planlama Dersi Yonetim Kurulu Karar1.pdf
Ek B1.1_18. Ornek Komisyonlar.pdf

Ek B1.1_19. Ornek Program Web Sayfas1 Tamtim.pdf

Ek B1.1_20. Uzaktan Egitime Ozgii Ogretim Videosu Uretilerek Teknolojinin Sundugu
Imkanlarla Ogrencilerle Paylasildigina Dair Ders Videosu Ornegi.docx

EkBI1.1 21. Program Gelistirme Toplantisi Tutanagi.pdf

Ek B1.1_22. Ornek Program Gelistirme Ve Iyilestirme Toplant: Tutanagi.pdf

Ek B1.1_23. Programi Katalogunun Giincellendigine Iliskin Kanit.pdf

EkB1.1 24. DBP Doluluk Oranlari.pdf

Ek B1.1_25. Ornek Program Gelistirme Ve Iyilestirme Toplant: Tutanaklari.pdf

Ek B1.1_26. Ornek Ders Katalogu.pdf

EkB1.1 27. Programlarin Tasarimi Ve Onayi.docx

Ek B1.1_28. Pandemi Usul Ve Esaslari Gorsellestirilmis Ogrenci Duyurusu.docx

Ek B1.1_29. KAYUZEM Y6netmeligi.pdf

Ek B1.1_30. Uzaktan Egitim Ders Aktivitesi Sayisi.jpeg
EkB1.1_31.2020-2021 Giiz Yariyili Duyuru SMS Sayilari.jpg
Ek B1.1_32. Ornek Dis Paydas Goriismeleri.docx

Programmn ders dagihm dengesi
Olgunluk Diizeyi: Ders dagilimina iliskin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri

dengesi, zorunlu- se¢meli ders dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima
imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri igeren tanimli siire¢ler bulunmaktadir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_1. Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1nda Uzaktan %C3%96%C4%9Fretime %C4%B0li%C5%9Fkin Usul Ve Esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_2. Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1 Sunumu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_3. DBP Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_4. DBP Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_5. Uygulamal%C4%B1 Dersler %C4%B0%C3%A7in Erciyes %C3%9Cniversitesi %C4%B0le Yap%C4%B1lan Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_6. Uygulamal%C4%B1 Dersler %C4%B0%C3%A7in Kayseri %C4%B0l Sa%C4%9Fl%C4%B1k M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC %C4%B0le Yap%C4%B1lan Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_7. 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Final S%C4%B1nav T%C3%BCrleri Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_8. Uzaktan E%C4%9Fitim Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_9. %C3%96rnek TYY%C3%87.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_10. %C3%96rnek Program Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_11. %C3%96rnek Program Yeterlilikleri.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_12. %C3%96rnek Program Yeterliliklerine Katk%C4%B1 Seviyesi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_13. %C3%96rnek Ders Bilgi Paketi Birim Sorumlular%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_14. %C3%96rnek DBP Dersin %C3%96%C4%9Frenme %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_15. Ders Bilgi Paketi Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_16. Muadil Ders Y%C3%B6netim Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_17. Kariyer Planlama Dersi Y%C3%B6netim Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_18.  %C3%96rnek Komisyonlar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_19. %C3%96rnek Program Web Sayfas%C4%B1 Tan%C4%B1t%C4%B1m.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_20. Uzaktan E%C4%9Fitime %C3%96zg%C3%BC %C3%96%C4%9Fretim Videosu %C3%9Cretilerek Teknolojinin Sundu%C4%9Fu %C4%B0mkanlarla %C3%96%C4%9Frencilerle Payla%C5%9F%C4%B1ld%C4%B1%C4%9F%C4%B1na Dair Ders Videosu %C3%96rne%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_21. Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_22. %C3%96rnek Program Geli%C5%9Ftirme Ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_23.  Program%C4%B1 Katalogunun G%C3%BCncellendi%C4%9Fine %C4%B0li%C5%9Fkin Kan%C4%B1t.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_24.  DBP Doluluk Oranlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_25. %C3%96rnek Program Geli%C5%9Ftirme Ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_26. %C3%96rnek Ders Katalo%C4%9Fu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_27. Programlar%C4%B1n Tasar%C4%B1m%C4%B1 Ve Onay%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_28. Pandemi Usul Ve Esaslar%C4%B1 G%C3%B6rselle%C5%9Ftirilmi%C5%9F %C3%96%C4%9Frenci Duyurusu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_29.  KAYUZEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_30. Uzaktan E%C4%9Fitim Ders Aktivitesi Say%C4%B1s%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_31. 2020-2021 G%C3%BCz Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Duyuru SMS Say%C4%B1lar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.1_32. %C3%96rnek D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmeleri.docx

Kanitlar

EkB1.2 1. Uzaktan Egitim Senato Kararlari.pdf

Ek B1.2_2.2020-2021 Ogretim Yili Pandemi Dénemi Egitim-Ogretim Uygulama ilke Ve
Esaslar1.pdf

Ek B1.2_3. Ders Paylasimina iliskin Yonetim Kurulu Karari.pdf

Ek B1.2_4. Ornek DBP Dersin AKTS Is Yiikii.png

Ek B1.2_5. Ornek Y6netim Kurulu Karari (Kariyer Planlama Dersi).pdf

Ek B1.2_6. Ornek Program Ders Plani.pdf

Ek B1.2_7. Ornek Ders Paylasimi.pdf

Ek B1.2_8. Ornek Ders Katalogu.pdf

Ek B1.2_9. Ornek Ders Paylasimina Iliskin Akademik Kurul Karari.pdf
Ek B1.2_10. Ornek Ders Gérevlendirmeleri.pdf

Ek B1.2_11. Ornek Egitim-Ogretim Yonergesi.pdf

Ek B1.2_12. Ornek Ders Dagilim Toplanti1 Tutanagi.pdf

Ek B1.2_13. Ornek Ders Dagilim Cizelgesi.pdf

Ek B1.2_14. Ornek Ders Talep Formu.pdf

Ek B1.2_15. Ornek Ders Gérevlendirmesi Tutanag:.pdf

Ek B1.2_16. Ornek Ders Gérevlendirmesi Tutanag 2.pdf

Ek B1.2 17. Lisansiistii Egitim Enstitiisit DBP.jpg

Ek B1.2_18. Ornek Program Ders Dagilim Dengesi.docx

Ek B1.2_19. Ornek Toplant1 Tutanagi.docx
EkB1.2 20. KAYUZEM Yaz Okulu Karari.docx

Ek B1.2_21. 5i Derslerinin Yiiriitiilmesinde izlenen Yol.docx
Ek B1.2_22. Ornek Ders Icerikleri.pdf
Ek B1.2_23. Ornek Egitim Ogretim Plam.pdf

Ders kazamimlarnin program ¢iktilaryla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin  genelinde program ¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Kanitlar

Ek B1.3 1. DBP Hazirlama Kilavuzu.pdf
Ek B1.3_2. Ornek DBP Dersin Ogrenme Ciktilari.png

Ek B1.3_3. Ornek DBP Program Ciktilari ile Ders Kazanimlarimn Iliskisi.docx
Ek B1.3_4. Ornek Program Yeterlilikleri ile TYYC Uyum Matrisi.pdf

Ek B1.3_5. Program Yeterliligi Ornek Web Sitesi Paylasimi.docx

Ek B1.3_6. DBP Ornek Ders Kazanimlari-Program Ciktilar1 iliskisi.png

Ek B1.3_7. Ornek DBP Sablonu.jpg

Ek B1.3_8. Ornek DBP Program Tanitimi.pdf

Ek B1.3_9. DBP Diizenlenmesi ile Ilgili Ornek Toplant1 Tutanag:.pdf

Ek B1.3_10. Web Ornek Program Tamtimi.docx

Ek B1.3_11. Katalogda Yer Alan Derslerin Ogrenim Ciktilarinin Hazirlanmasi Ile Tlgili
Toplanti.docx

Ek B1.3 _12. Program Koordinatorlerini Bilgilendirme Toplantisi.docx

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_1. Uzaktan E%C4%9Fitim Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_2. 2020-2021 %C3%96%C4%9Fretim Y%C4%B1l%C4%B1 Pandemi D%C3%B6nemi E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Uygulama %C4%B0lke Ve Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_3. Ders Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin Y%C3%B6netim Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_4. %C3%96rnek DBP Dersin AKTS %C4%B0%C5%9F Y%C3%BCk%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_5. %C3%96rnek Y%C3%B6netim Kurulu Karar%C4%B1 (Kariyer Planlama Dersi).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_6. %C3%96rnek Program Ders Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_7. %C3%96rnek Ders Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_8. %C3%96rnek Ders Katalogu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_9.  %C3%96rnek Ders Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin Akademik Kurul Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_10. %C3%96rnek Ders G%C3%B6revlendirmeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_11.  %C3%96rnek E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_12.  %C3%96rnek Ders Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_13. %C3%96rnek Ders Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m %C3%87izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_14. %C3%96rnek Ders Talep Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_15. %C3%96rnek Ders G%C3%B6revlendirmesi Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_16.  %C3%96rnek Ders G%C3%B6revlendirmesi Tutana%C4%9F%C4%B1 2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_17. Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC DBP.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_18. %C3%96rnek Program Ders Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m Dengesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_19. %C3%96rnek Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_20. KAYUZEM Yaz Okulu Karar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_21. 5i Derslerinin Y%C3%BCr%C3%BCt%C3%BClmesinde %C4%B0zlenen Yol.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_22. %C3%96rnek Ders %C4%B0%C3%A7erikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.2_23. %C3%96rnek E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_1. DBP Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_2. %C3%96rnek DBP Dersin %C3%96%C4%9Frenme %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_3. %C3%96rnek DBP Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 %C4%B0le Ders Kazan%C4%B1mlar%C4%B1n%C4%B1n %C4%B0li%C5%9Fkisi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_4. %C3%96rnek Program Yeterlilikleri %C4%B0le TYY%C3%87 Uyum Matrisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_5.  Program Yeterlili%C4%9Fi %C3%96rnek Web Sitesi Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_6.  DBP %C3%96rnek  Ders Kazan%C4%B1mlar%C4%B1-Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 %C4%B0li%C5%9Fkisi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_7.  %C3%96rnek DBP %C5%9Eablonu.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_8.  %C3%96rnek DBP Program Tan%C4%B1t%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_9.  DBP D%C3%BCzenlenmesi %C4%B0le %C4%B0lgili %C3%96rnek Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_10. Web %C3%96rnek Program Tan%C4%B1t%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_11. Katalogda Yer Alan Derslerin %C3%96%C4%9Frenim %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1n%C4%B1n Haz%C4%B1rlanmas%C4%B1 %C4%B0le %C4%B0lgili Toplant%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.3_12. Program Koordinat%C3%B6rlerini Bilgilendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.docx

Kanitlar

EkB1.4 1.KAYU On Lisans Ve Lisans Egitim Ve Ogretim Yo6netmeligi.pdf
EkB1.4 2. Diploma Eki.pdf

Ek B1.4_3. Ornek Staj Yonergesi.pdf

Ek B1.4_4. Ornek DBP Dersin AKTS Is Yiikii.png

Ek B1.4_5. Ornek DBP AKTS Kredileri.png

Ek B1.4_6. Uzaktan Egitim Staj Uygulamas1 Ornek Karar1.pdf
Ek B1.4_7. Ornek DBP AKTS Gosteren Web Sayfasi Linki.docx
Ek B1.4_8. Ornek DBP Doluluk Oranlari Takip Sayfasi.pdf

Ek B1.4 9. Ornek Lisaniistii Program Katalogu.jpg

Ek B1.4_10. Ornek DBP Is Yiikii Hesaplamasi.jpg

EkB1.4 11. Lisansiistii Egitim Enstitiisiit DBP.jpg

Olcme ve degerlendirme sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde bu ilke ve kuralara uygun 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

Ek B1.5 1. KAYU Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Y6netmeligi.pdf
Ek B1.5_2. Kayseri Universitesi Online Sinav Kurallari.docx

Ek B1.5_3. Ornek Sinav Uygulama Y&netim Kurulu Karari.png
EkB1.5_4. MCMYO Egitim-Ogretim Y&6nergesi.pdf

Ek B1.5_5. SBBF Egitim-Ogretim Y6nergesi.docx
Ek B1.5_6.LEE Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf
Ek B1.5_7. PMYO Egitim-Ogretim Y &nergesi.pdf
Ek B1.5_8. UBF Egitim-Ogretim Yonergesi.pdf

Ek B1.5_9. DIIF Egitim-Ogretim Y 6nergesi.docx
EkB1.5_10. YMYO Egitim Ogretim Y 6nergesi.pdf

EkB1.5_11. DHSMYO Egitim-Ogretim Y6nergesi.docx

Ek B1.5_12. IMYO Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf

Ek B1.5_13. BMYO Egitim-Ogretim Yo6nergesi.pdf

Ek B1.5_14. YMYO Egitim-Ogretim Y &nergesi.doc

EkB1.5 15. KAYUZEM Y 6netmeligi.pdf

Ek B1.5_16.2020-2021 Ogretim Yili Pandemi Dénemi Egitim-Ogretim Uygulama ilke ve
Esaslari.docx

Ek B1.5_17. Kayseri Universitesi Muafiyet Smavlar1 Uygulama Esaslari.pdf

Ek B1.5_18. Uzaktan Egitim Ornek Odev Uygulamas.pdf

Ek B1.5_19. Uzaktan Egitim Tiim Dersler icin Sinav Takvimi Linki.docx

Ek B1.5_20. KAYUZEM 51 Dersleri Sinav Takvimi Linki.docx

EkB1.5 21. Pandemi Dénemi Yiiz Yiize Muafiyet Sinavi.jpg

Ek B1.5_22. KAYUZEM Uzaktan Egitim Sinav Hazirlamaya Iliskin Videolar.docx
Ek B1.5_23. Sinav Giivenligi ile lgili Ip Adresi Tanimlama.docx

Ek B1.5 24. Koronaviriis Komisyon Kararlari.pdf

Ek B1.5 25. Pandemi Dénemi Yabanci Dil Muafiyet Sinav Gérevlendirme Yazisi.pdf
Ek B1.5 26. Pandemi Dénemi Yabanci Dil Muafiyet Sinav Sonug¢lari.pdf

Ek B1.5 27.Pandemi Dénemi Yabanci Dil Muafiyet Sinavi Duyurusu.png

Ek B1.5_28. Hiikiimlii Ogrenci Vize Sinav Sonu¢ Yazis1.pdf

Ek B1.5_29.2020-2021 Giiz Yariyili Ara Sinav Istatistik jpg

Ek B1.5_30.2020-2021 Giiz Yariyil Ornek Sinav Takvimi.xlsx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_1. KAY%C3%9C %C3%96n Lisans Ve Lisans E%C4%9Fitim Ve  %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_2. Diploma Eki.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_3.  %C3%96rnek Staj Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_4.  %C3%96rnek DBP Dersin AKTS %C4%B0%C5%9F Y%C3%BCk%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_5. %C3%96rnek DBP AKTS Kredileri.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_6. Uzaktan E%C4%9Fitim Staj Uygulamas%C4%B1 %C3%96rnek Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B1.4_7. %C3%96rnek DBP AKTS G%C3%B6steren Web Sayfas%C4%B1 Linki.docx
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2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Universitemizde 6n lisans ve lisans programlarma 6grenci kabulleri orta égretim kurumlarindan

mezun olmus 6grenciler i¢in Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
merkezi sinav sonuglarina gore yapilmaktadir. Universitemize merkezi siavla yerlesen dgrencilerin

kayitlar1 6grenci isleri daire baskanlig: tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS) izerinden ¢evrim
ici olarak yapilmaktadir.

Universitemize merkezi yerlestirmeyle yerlesen 6grencilerin haricindeki 6grenci kabulleri;
* Yabanci uyruklu 6grenciler i¢in "Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi",

. Yatay gecisle gelen Ogrenciler igin "Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal lle Kurumlar Aras1 Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina Iligkin Y6netmelik",

+  Ozel veya misafir olarak gelen 6grenciler i¢in "On Lisans ve Lisans Ozel/Ozel Durumlu Ogrenci
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Y 6nergesi"

«  Cift ana dal/yan dal programi veya kurum i¢i yatay gecis yapan dgrenciler i¢in "Kurum I¢i Yatay
Gegis Cift Ana Dal ve Yan Dal Programi Uygulama Esaslar1"

+ Dikey Gegis Smavi ile gelen 6 grenciler icin YOK kararlar1 ¢ergevesinde uygulanmaktadir.

Universitemizin ilan edilen yatay ve dikey gecis kontenjanlarina yukaridaki ilkeler cercevesinde
ogrenci kabul edilmekte, kayit siiregleri 6grenci isleri daire baskanligi tarafindan takip edilmektedir.

Universitemizde énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin uygulamalar;

« On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi'nin 14. Maddesinin 6. fikras1 "Herhangi bir
ylikseko gretim kurumunda okudugu derslerden muaf tutulmak isteyen 6grenciler, kayit yaptirdiklar
yartyilin ilk iki haftasi i¢inde bagvurmalar1 halinde ilgili yonetim kurulu karariyla bu derslerden muaf
tutulabilir. Ogrencinin muaf oldugu dersler dikkate alinarak hangi yariyila intibaklarinin yapilacagina
ilgili yonetim kurulu karar verir. Birimler muafiyet ve intibak usul ve esaslarimi belirleyebilirler."
ibaresine gore,

« On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'min Dikey Gegisler baslikli 27. maddesi,
"OSYM tarafindan merkezi olarak yapilan dikey gecis siavinda basarili olan meslek yiiksekokullar
mezunlarinin lisans programina kabulleri ve intibaklari, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Meslek Yiiksekokullar1 ve A¢ikdgretim On Lisans Programlart Mezunlarimin
Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile Yiiksekogretim Kurulu
kararlarina uygun olarak yapilir." ibaresine gore,

«  On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeliginin On lisans diplomasi verilmesi veya
meslek yiiksekokullarina intibak baslikli 3 1. maddesi;

“(1) Lisans 6grenimini tamamlamayan veya tamamlayamayacagi anlasilan ve ilk iki yilin biitiin
derslerini basaran dgrencilere, talep etmeleri halinde 6n lisans diplomasi verilir.

(2) Lisans 6grenimini tamamlamayan veya tamamlayamayacagi anlasilan dgrencilerin bagvurmalari
halinde meslek yiliksekokullarina intibaklari ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yapilir.

(3) i1k iki y1lin biitiin derslerini basarmus olsalar dahi, lisans 6grenimlerine devam eden 6grenciler ile
ilgili mevzuat geregince yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi alanlara 6n lisans diplomasi
verilmez.

(4) On lisans diplomasini alarak lisans programindan ilisigi kesilenler, kendilerine taninacak kanuni
bir haktan yararlanarak dgrenimlerine devam etmek istedikleri takdirde 6n lisans diplomalarini iade
etmek zorundadirlar.” ibarelerine gore yapilmaktadir.

Lisansiistli programlarin kontenjanlarin belirlenmesi ve ilan edilmesi siirecleri iiniversitemiz
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi’nin 10. maddesi ¢ergevesinde, lisansiistii programlara
basvuru, 6grenci kabulii ve kayitlar ise ayn1 yonetmeligin 3. boliimiinde yer alan maddeler hitkmiince
yapilmaktadir. Lisansiistii programlara; 6zel, yabanci uyruklu, bilimsel hazirlik 6grencilerine ve yatay
gecis yoluyla kabul edilen Ogrencilere iliskin esaslar yine yonetmeligin ayn1 bdlimiinde
belirtilmektedir.

Universitemiz mezuniyet kosulu olarak; on lisans programi o&grencileri 120 AKTS’yi, lisans
programi 6grencileri 240 AKTS'yi tamamlamalidir. Ogrenciler mezuniyet ile ilgili gerekliliklerin
takibini OBISIS tizerindeki mezuniyet sekmesinden yapabilmektedir fttps://obisis.kayseri.edu.tr/).
Mezuniyet kosullarimi saglayan 6grencilerin, OBISIS {iizerinden mezuniyet igin gerekli sartlari
tasidigin1 beyan etmesi ile mezuniyet islemleri baglatilmaktadir. Ayn1 zamanda mezun &grenciler,

OBISIS iizerinden diplomalarinin hangi asamada oldugunu takip edebilmektedir. Mezun asamasina
gelmis Ogrencilerin diplomalari, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) tizerinden elektronik
olarak imzalanarak basima hazir hale getirilmektedir. Diplomalar1 basima hazir olan &grenciler,

diplomalarini ve diploma eklerini 6grenci isleri daire bagkanligindan alabilmektedirler. Diploma ve
eklerinin  verilmesi  siirecinde  6grencilerimizin  iiniversitemiz mezun bilgi  sistemine
(https://mezun.kayseri.edu.tr) kayit olmalar1 saglanmaktadir.

Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siirecleri ile yeterliliklerin
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sertifikalandirilmasi ve diploma siireglerine iliskin hiikiimlerin yer aldigi yonetmelik, yonerge ve
diger mevzuatlar {iniversitemiz web sayfasinda paylasilmaktadir (www.kayseri.edu.tr).

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek B2.1_1. YOK Cift Anadal Yandal Yé6netmelik.pdf

Ek B2.1_2. OSYM Kontenjan Kilavuzu.pdf

Ek B2.1 3. KAYU On Lisans Ve Lisans Egitim Ve Ogretim Y 6netmeligi.pdf
Ek B2.1_4. KAYU On Lisans Ve Lisans Ozel Durumlu Ogrenci Y énergesi.pdf
Ek B2.1_5. KAYU Uluslararas1 Ogrenci Kabul Y6nergesi.pdf

Ek B2.1_6. KAYU Yabanci Uyruklu Ogrenci Yé6nergesi.docx

Ek B2.1 7. KAYU Kurum Ici Yatay Gegcis Cift Anadal Ve Yandal Programi Uygulama
Esaslari.docx

Ek B2.1 8. KAYU Yaz Okulu Egitim Ogretim Y&6nergesi.pdf

EkB2.1_9. Web Sitesi Duyurulari OIDB.docx

EkB2.1 10. TBMYO Egltlm Ogretlm Yonerges1 p_df

EkB2.1_ _13. DIIF Egitim- ngeum Y 6nergesi. docx

Ek B2. 1_14 SBMYO Egitim-Ogretim Y6nergesi.pdf

EkB2.1_15. TMAMYO Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf

Ek B2.1_16. Ornek Intibak Raporu.pdf

Ek B2.1_17. Ornek Intibak Raporu 2.pdf

Ek B2.1_18. Ornek Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas1 Ve Kredilendirilmesine
Miskin ilke Ve Kurallar.docx

Ek B2.1_19. SCMYO intibak Komisyonu.doc
Ek B2.1_20. MCMYO Intibak Komisyonu.pdf

EkB2.1 21.UBF Komisyonlar.docx

Ek B2.1_22 . DIIF Komisyon ve Alt Kurullar.docx

Ek B2.1_23. Ornek Intibak Komisyonu Listesi Ekran Gériintiisii.png
Ek B2.1 24. SBBF Kurul ve Alt Kurullar.docx

Ek B2.1_25. TMYO Ornek intibak Komisyonu.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek B2.2 1. YOK Cift Anadal Yandal Yé6netmelik.pdf

Ek B2.2 2. KAYU On Lisans Ve Lisans Egitim Ve Ogretim Y 6netmeligi.pdf

Ek B2.2 3. KAYU On Lisans Ve Lisans Ozel Durumlu Ogrenci Y énergesi.pdf

Ek B2.2 4. KAYU Yabanci Uyruklu Ogrenci Yo6nergesi.docx

Ek B2.2 5. KAYU Kurum Ici Yatay Gegcis Cift Anadal Ve Yandal Programi Uygulama

Esaslari.docx

e EkB2.2 6. TBMYO Egitim Ogretim Y&nergesi.pdf

Ek B2.2 7. TMAMYO Egitim-Ogretim Y énergesi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_1. Y%C3%96K %C3%87ift Anadal Yandal Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_2. %C3%96SYM Kontenjan K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_3. KAY%C3%9C %C3%96n Lisans Ve Lisans E%C4%9Fitim Ve  %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_4. KAY%C3%9C %C3%96n Lisans Ve Lisans %C3%96zel Durumlu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_5. KAY%C3%9C Uluslararas%C4%B1 %C3%96%C4%9Frenci Kabul Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_6. KAY%C3%9C Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_7. KAY%C3%9C Kurum %C4%B0%C3%A7i Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C3%87ift Anadal Ve Yandal Program%C4%B1 Uygulama Esaslar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_8. KAY%C3%9C Yaz Okulu E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_9. Web Sitesi Duyurular%C4%B1 %C3%96%C4%B0DB.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_10. TBMYO E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_11. DH%C5%9EMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_12. M%C3%87MYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_13. D%C4%B0%C4%B0F E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_14. SBMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_15. TMAMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_16. %C3%96rnek Intibak Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_17. %C3%96rnek %C4%B0ntibak Raporu 2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_18. %C3%96rnek %C3%96%C4%9Frenci Kabul%C3%BC, %C3%96nceki %C3%96%C4%9Frenmenin Tan%C4%B1nmas%C4%B1 Ve Kredilendirilmesine %C4%B0li%C5%9Fkin %C4%B0lke Ve Kurallar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_19. S%C3%87MYO %C4%B0ntibak Komisyonu.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_20. M%C3%87MYO %C4%B0ntibak Komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_21. UBF Komisyonlar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_22 . D%C4%B0%C4%B0F Komisyon ve Alt Kurullar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_23. %C3%96rnek %C4%B0ntibak Komisyonu Listesi Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_24. SBBF Kurul ve Alt Kurullar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.1_25. TMYO %C3%96rnek %C4%B0ntibak Komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_1. Y%C3%96K %C3%87ift Anadal Yandal Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_2. KAY%C3%9C %C3%96n Lisans Ve Lisans E%C4%9Fitim Ve  %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_3. KAY%C3%9C %C3%96n Lisans Ve Lisans %C3%96zel Durumlu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_4. KAY%C3%9C Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_5. KAY%C3%9C Kurum %C4%B0%C3%A7i Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C3%87ift Anadal Ve Yandal Program%C4%B1 Uygulama Esaslar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_6. TBMYO E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_7. TMAMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf

Ek B2.2_8. DIIF Egitim-Ogretim Yo6nergesi.docx

Ek B2.2 9. SBBF Egitim-Ogretim Yoénergesi.docx
Ek B2.2_10. YMYO Egitim-Ogretim Ynergesi.pdf
Ek B2.2_11.SBMYO Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf
Ek B2.2_12. YHMYO Egitim-Ogretim Yénergesi.doc
Ek B2.2 13.IMYO Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf
Ek B2.2_14. DHSMYO Egitim-Ogretim Y 6nergesi.docx
Ek B2.2 15. Diploma Eki.pdf

Ek B2.2_16. Diploma Ornegi.pdf

Ek B2.2_17. Ornek DBP Mezuniyet Kosullari.png

Ek B2.2_18. Ornek DBP Yeterlilik Kosullari.png

Ek B2.2_19. Ornek DBP Kazanilan Derece.png

Ek B2.2_20. Ornek DGS Kazanan Ogrenci Listesi 2020.docx

Ek B2.2 21. Ornek Ogrenci Is Yiikii Kredisinin Degisim Programlarinda Tamindigina Dair
Belge.pdf

Ek B2.2_22. Ogrenci isleri Daire Baskanlig1 Egitim Siireleri.docx

e EkB2.2 23. KAYUZEM Uzaktan Egitim Devam Sartlar1.pdf

e EkB2.2 24. SBMYO DBP Ornegi.docx

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Kayseri Universitesi Egitim-Ogretim Politikas1 29.09.2020 tarihli senato kararryla uzaktan egitim ve
ogrenci merkezli 6grenme, 6gretme ile 6lgme ve degerlendirme siireclerini de kapsayacak sekilde
asagidaki gibi glincellenmistir:

o “Kiiresel degisimlere uyum saglayabilen, mesleki ve etik acidan yiiksek bilgi, beceri ve
yetkinlikte, tercih edilen mezunlar yetistirmek.

e Egitim-6gretim siireglerini, paydaslarin katilimini ve 6grenci merkezli 6grenme-6gretme ile
Olgme ve degerlendirmeyi temel alan bir yaklasimla siirekli olarak iyilestirmek.

e Egitim-6gretim programlarinin amag ve ¢iktilari ile ulusal ve uluslararasi standartlara uyumuna
iligkin uygulamalarin kurumda benimsenmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

Her yerde, her zaman ve her kosulda egitim anlayisiyla egitim-6gretimde benimsenen bu ilkelerin
orglin/uzaktan/karma egitim modellerinde gerceklestirilmesi ve stirdiiriilebilirligi esastir.”

Uygulama ve proje odakli tiniversite olma misyonuna katki saglamak iizere tiniversitemizde pek ¢ok
programda uygulama/proje/staj gibi faaliyetlere yer verilmektedir. Universitemiz 2020-2024
Stratejik Plani’nin “Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan giictinii
yetistirmek” amaci kapsamindaki “Ogretimi derslik disina tasimak ve deneyimsel yontemleri
gelistirmek™ hedefi bu amaca yonelik cesitli performans gostergeleri ile izlenmektedir.

Uygulama odakl1 birimlere sahip olunmasi nedeniyle 6grencilerin sektor tecriibesi kazanmasi igin
egitimlerin belirli bir boliimiiniin, staj ve uygulama dersleri kapsaminda isyerlerinde uygulamali
olarak gerceklesmesine onem verilmektedir. Ogrencilerin isyeri ortamlarinda gergeklestirmesi
gereken uygulama dersleri ve stajlara 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) verilmekte ve
bu degerler ilgili programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir. Ogrencilerin basar1 notunun
degerlendirilmesinde ve mezuniyet kosullarinin olusmasinda staj ve isyeri uygulamasi performanslari
da dikkate alinmaktadir. Uygulamaya dayali derslerde 6gretim elemanlarinin saha ziyaretleri ile
uygulamanin niteligi degerlendirilmektedir. Sektor uygulamalar1 disinda tiniversitemiz biinyesinde
bulunan laboratuvar ve uygulama alanlarinda da O6grencilerin tecriibe kazanmasina firsat
olusturulmaktadir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_8. D%C4%B0%C4%B0F E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_9. SBBF E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_10. YMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_11. SBMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_12. YHMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_13.  %C4%B0MYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_14. DH%C5%9EMYO E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_15. Diploma Eki.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_16. Diploma %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_17. %C3%96rnek DBP Mezuniyet Ko%C5%9Fullar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_18. %C3%96rnek DBP Yeterlilik Ko%C5%9Fullar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_19. %C3%96rnek DBP Kazan%C4%B1lan Derece.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_20. %C3%96rnek DGS Kazanan %C3%96%C4%9Frenci Listesi 2020.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_21. %C3%96rnek %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9F Y%C3%BCk%C3%BC Kredisinin De%C4%9Fi%C5%9Fim Programlar%C4%B1nda Tan%C4%B1nd%C4%B1%C4%9F%C4%B1na Dair Belge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_22. %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 E%C4%9Fitim S%C3%BCreleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_23. KAYUZEM Uzaktan E%C4%9Fitim Devam %C5%9Eartlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B2.2_24. SBMYO DBP %C3%96rne%C4%9Fi.docx

Kayseri Universitesi Gida Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nde (KAYGIDA) gida ar-ge
ve ur-ge faaliyetleri ile iiretimin yaninda, Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu (SCMYO) Gida
Teknolojisi Programi 6grencilerinin uygulama ve laboratuvar derslerine de destek verilmektedir.
Merkez biinyesinde bulunan {iretim {initelerinde gerek {iniversitemiz Ogrencilerine gerekse diger
tiniversitelerden gelen Ogrencilere staj ve uygulama yapma imkani sunulmaktadir. Ayrica merkez
biinyesinde hem devlet hem de 6zel sektor ¢alisanlarina yonelik teorik ve uygulamali olarak cesitli
egitim ve seminerler de diizenlenebilmektedir. SCMY O Laborant ve Veteriner Saglik Programi’nda
2019 yilinda faaliyete baslayan kanatli hayvan iinitesinde ilgili programin dgrencilerine yonelik
uygulama dersleri ve yaz stajlar1 yaptirilmis, elde edilen {irtinler {iniversitemiz biinyesinde faaliyet
gosteren iirlin sunum ve satig uygulama biriminde satisa sunulmustur. Aym sekilde SCMY O Bitkisel
ve Hayvansal Uretim Boliimii biinyesindeki Bahge Tarimi ve Organik Tarim programlariin 40 dekar
uygulama alaninda dgrencilere yonelik uygulama dersleri ve yaz stajlar1 yaptirilmaktadir. Ogrenci ve
stajyerlere organik iiretim metotlar1 6gretilmektedir.

Incesu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki Diyaliz ve Ilk ve Acil Yardim
programlari miifredatlarinda yer alan uygulamali dersler "Saglik Beceri Laboratuvari"nda
islenmektedir. Laboratuvarda orta ve ileri diizey simiilasyon maketleri ve gorsel gergeklik gozliigii
bulunmaktadir. Ileri diizey teknolojik cihazlar ile donatilan beceri laboratuvarinda 6grencilerin saha
uygulamasi Oncesi teori ve beceri entegrasyonu yapilarak, gercege yakin uygulama yapmalarina
imkan saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki “Radyo ve Televizyon Teknolojisi” programinda
ogrencilerin uygulama yapabilecegi {iniversitemiz radyosu olan KAYU FM vyaymn hayatina
baslamistir.

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nde faaliyet gosteren biitiin bdlimlerde (Muhasebe ve Finans
Y 6netimi, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik, insan Kaynaklar1 Yonetimi) yiiksekokul dgrencilerine
(Birim, 2018 yilinda yiiksekokuldan fakiilteye doniismiistiir) egitim-6gretim hayatlarinin 7. ve 8.
donemlerinde haftanin 3 gilinii sahada tam giin uygulamal1 egitim verilmekteyken, heniiz 3. sinifta
olan fakiilte dgrencileri i¢in paydaslardan gelen geri bildirimler neticesinde s6z konusu uygulama
7+1 modeline doniistiiriilmiistiir. Béylece dgrencilerin son egitim-6gretim dénemlerini tiniversite-
sanayi isbirligi ¢ercevesinde sektdr deneyimi elde etmek {izere uygulama seklinde tamamlamalar1 ve
is bulma imkanlarin1 artirmalar1 saglanmaktadir. Uygulama derslerinin AKTS degerleri belirlenmis
olup, mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in uygulama derslerinden basarili olunmasi
gerekmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri; gretim elemanlarinin saha ziyaretleri sonucu elde
ettigi geri bildirimler, is yeri yetkililerinin degerlendirmeleri ve dgrencilerin hazirladiklar1 raporlar
cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Covid-19 pandemisi sebebiyle icinde bulundugumuz siiregte uygulama agirlikli ders ve stajlarin is
yeri ortamlarinda yaptirilamamasi sonucu birim bazinda alinan kararlar dogrultusunda derslerin bir
kismi1 ya da tamami1 6dev/proje seklinde yiiriitiilebilmistir.

Universitemizdeki her bir programda yer alan derslerin AKTS degerleri miifredatlarla birlikte
olusturulmustur. Programlarin yiiriitilmesinde Ogrencilerin katildigt  teknik gezi, seminer,
konferans, alaninda uzman kisilerin derse davet edilmesi gibi faaliyetler diizenlenmektedir. Pandemi
slireci boyunca tiniversitemizde on lisans ve lisans dersleri (lisansiistii programlarda karma egitim
modeli uygulanmaktadir) ¢evrimi¢i olarak Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
(KAYUZEM) tarafindan saglanan teknik destekle ALMS iizerinden yiiriitiilmekte ve sinavlar da aym
sistem {izerinden gergeklestirilmektedir. Universitemizde uzaktan/karma egitim siireclerine 6zgii
olarak belirlenmis, dgrencilerin motivasyon ve ilgileri ile sistemde kalmalarimi artirict uygulamalar
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yirttiilmektedir. Bu baglamda, acil donem uzaktan egitim faaliyetleri de (2019-2020 bahar yariyil1)
dahil olmak {izere tiim dersler canli olarak (senkron) bir bi¢imde islenmektedir. Canli derse
katilamayan 6grencilere kayittan (asenkron) izleme imkani1 sunulmaktadir. Bununla birlikte, uzaktan
egitime ilk gecis doneminden itibaren; forum, dokiiman ytikleme, video paylasma, duyuru yapma,
sistem {lizerinden mesaj yollama gibi pek ¢ok uygulama da canli derslerle birlikte etkili iletisim ve
ogrenme saglamak i¢in kullamlmaktadir. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin teknik problemlerine
¢Oziim tretmek; Oneri, talep ve sikayetlerini degerlendirebilmek amaciyla siirecin basindan itibaren
canli destek birimi hizmet vermektedir. Uzaktan egitim siireclerinde Ogrenciler ile 6gretim
elemanlarina duyurular diger dijital platformlar disinda SMS yoluyla da sistematik bir bigimde
yapilmaktadir. 2020-2021 giiz yariyili basinda 6gretim elemanlarina uzaktan egitimin dogasina 6zgii
ogretim materyallerinin gelistirilmesi ve kullanimina yonelik oryantasyon egitimleri yapilmis, 6l¢me
ve degerlendirme siireci sonucunda sertifikasyon saglanmaistir.

Universitemizde basar1 6lgme ve degerlendirmesinde program amag ve ¢iktilari, dersin 6grenme
ciktilar1, dersin teorik-uygulama agirlikli olup olmamasi gibi farkliliklar gz 6niinde bulundurularak
program ve ders bazindaki farkli uygulamalar (performans 6devi, proje, sinav gibi) hem yonetim
tarafindan yiiriitiilen politikalarla hem de uzaktan egitim i¢in kullanilan bilisim alt yapis1 tarafindan
desteklenmektedir.

Pandemi siiresince  ALMS iizerinden kullamilan &gretim yontem ve teknikleri, Olgme ve
degerlendirme yontemleri ve geri bildirim mekanizmalarinin etkinligi Kayseri Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYUZEM) tarafindan izlenmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin geri bildirimleri (uzaktan egitim siirecleri ve genel memnuniyet seviyesi

gibi) Kalite ve Strateji Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (KASGEM) veri toplama ve
analiz grubu tarafindan yapilan memnuniyet anketleri araciligi ve odak grup goriisme analizleriyle

degerlendirilmistir. Anketler disinda hem {iniversitemizin web sitesinde hem de KASGEM web
sayfasinda yer alan Oneri, talep ve sikdyet butonu ile biitiin i¢ ve dis paydaslardan geri bildirimler

alinarak, degerlendirilmektedir.

Universitemizde 6grencilerin egitim-6gretim ile, kisisel ve yonetimle ilgili sorunlarinin ¢oziimiine
yardimc1 olmak ve 6grencileri yonlendirmek {izere, 6gretim yil1 baslamadan 6nce birimlerin yonetim
kurullart1  karartyla akademik damsmanlar gorevlendirilmektedir. Akademik danismanlar,
sorumluluklarina verilen dgrencilerin kayit yenileme, ders se¢gme ve mezuniyet gibi islemlerini takip
etmenin yani sira diger sorunlarinin ¢6ziimiine de dgrenim siiresi boyunca yardimci olmaktadirlar.
Ogrenciler damsmanlarryla damisman bilgi sistemi iizerinden y1l boyunca etkilesim kurabilmektedir.
Ogrenciler ayrica birim web sayfalarinda yer alan ogretim elemanlarin iletisim bilgilerini
kullanarak danismanlarina e-posta yoluyla ulasabilmektedir. Pandemi oncesi donemde 6gretim
elemanlarinin ilan edilen 6grenci goriisme saatlerinde dgrencilerle etkin iletisimi saglanmaktayken,
uzaktan egitim siireglerinde 6grenciler 6gretim elemanlariyla ALMS iizerinden mesajlagsma ya da
forum uygulamalar1 yoluyla ve e-posta gonderme ve sosyal mesajlasma platformlar1 iizerinden
iletisim saglayabilmektedir.

Universitemizde Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan olusturulan Yetenek Kapisi
platformu iizerinden Ogrencilere istedikleri zaman danigsmanlik alabilecekleri birim danigsmanlari
atanmustir. Uzaktan egitim siireclerinde ¢evrimigi anket ile dersin degerlendirilmesine yonelik geri
bildirim uygulamalar1 yapilmistir.

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
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stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

Ek B.3.1_1 UBF Egitim Ogretim Yo6nergesi.pdf

Ek B.3.1 2 Senato Kararlari.pdf

Ek B.3.1 3 Senato- Pratik Derslerin islenis Sekilleri.pdf
Ek B.3.1 4 KAYU Egitim Ogretim Y6netmeligi.pdf

Ek B.3.1_5 KAYUZEM Ogrenci Kullaimim Kilavuzu.pdf
Ek B.3.1_6 ALMS Farkli Ogrenme Kaynaklari Ekram.docx
Ek B.3.1 7 Canli Destek Siireleri Kaniti.docx

Ek B.3.1 8 Cumhurbaskanlig1 Kariyer Planlama.docx
Ek B.3.1 9 DBP Ekran Goriintiisii ve Linki.docx

Ek B.3.1 10 Canli Sohbet Afisi.jpg

Ek B.3.1 11 Derslerin Verilis Sekli Kaniti (ALMS).pdf
Ek B.3.1 12 Egiticilerin Egitimi Kanit.docx

Ek B.3.1 13 Gida Merkezi Uygulama Alanlari.pdf

Ek B.3.1_14 interaktif Ders Ogrnegi.docx

Ek B.3.1 15 iISHMYO Demonstrasyin Ekipmani.docx
Ek B.3.1 16 ISHMYO Ders Islenis Sekilleri.pdf
EkB.3.1 17 KAYU FM.docx

EkB.3.1 18 KAYUZEM Canli Destek Afisi.pdf
EkB.3.1 19 KAYUZEM Canli Destek Grafikleri.docx
EkB.3.1 20 KAYUZEM Canli Destek Kaniti.docx
EkB.3.1 21 KAYUZEM Canli Destek Performans Analizi.docx

EkB.3.1 22 KAYUZEM Egitim Materyali Hazirlama Video.docx
EkB.3.1 23 KAYUZEM Egitim Materyali Hazirlama web.docx
Ek B.3.1 24 Kayuzem Egitim Yazis1 Maili.docx

Ek B.3.1 25 KAYUZEM Kawittan Izlenme Oranlari Afisi.pdf
EkB.3.1 26 KAYUZEM Materyal Hazirlama Egitimi.docx

Ek B.3.1_27 KAYUZEM Ogrenci Anketi.docx

Ek B.3.1 28 Uzaktan Egitim Oryantasyon Egitimi Kaniti.docx

Ek B.3.1_29 KAYUZEM Ogrenci Memnuniyet Anketi.docx

Ek B.3.1_30 KAYUZEM Ogretim Elemanlar1 Kull. Kilavuzu.pdf
EkB.3.1 31 KAYUZEM Sanal Sinif Olusturma Egitimi Afisi.docx
EkB.3.1 32 KAYUZEM Sinav Programi Egitimi.pdf

EkB.3.1 33 KAYUZEM Sinav ve Dékiiman Hazirlama Linkleri.docx
EkB.3.1 34 KAYUZEM Séylesi Kaniti.docx

EkB.3.1 35 KAYUZEM Uzaktan Ders Aktivite Sayisi.pdf

EkB.3.1 36 KAYUZEM Videokonferans (Adaptasyon).pdf

EkB.3.1 37 KAYUZEM Youtube Teams Linkleri.docx

Ek B.3.1 38 EkB.3.1 5 KAYU 2020-2024 Stratejik Plani.pdf

Ek B.3.1_39 Ogrenci Memnuniyet Anketi (KASGEM Veri Toplama).docx
Ek B.3.1_40 Ornek Birim Akademik Kurul Karari (DIiF).docx

Ek B.3.1 41 Paydas Analizleri.docx

Ek B.3.1 42 Rektor Canli Sohbet Kaniti.docx

Ek B.3.1 43 Sanal Sinif Olusturma Egitimi.docx

Ek B.3.1 44 SCMYO Gida Programi Uygulamalari.docx

Ek B.3.1 45 SCMYO Bah¢e Tarimi Uygulamalari.docx

Ek B.3.1 46 SCMYO Kiimes Uygulamalari.docx

Ek B.3.1_47 Sertifika Ornegi ve Linki.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_1 UBF E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_2 Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_3 Senato- Pratik Derslerin %C4%B0%C5%9Fleni%C5%9F %C5%9Eekilleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_4 KAYU E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_5 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci Kulla%C4%B1n%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_6 ALMS Farkl%C4%B1 %C3%96%C4%9Frenme Kaynaklar%C4%B1 Ekran%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_7 Canl%C4%B1 Destek S%C3%BCreleri Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_8 Cumhurba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Kariyer Planlama.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_9 DBP Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC ve Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_10  Canl%C4%B1 Sohbet Afi%C5%9Fi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_11 Derslerin Verili%C5%9F %C5%9Eekli Kan%C4%B1t%C4%B1 (ALMS).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_12 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Kan%C4%B1t.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_13 G%C4%B1da Merkezi Uygulama Alanlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_14 %C4%B0nteraktif Ders %C3%96%C4%9Frne%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_15  %C4%B0SHMYO Demonstrasy%C4%B1n Ekipman%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_16 %C4%B0SHMYO Ders %C4%B0%C5%9Fleni%C5%9F %C5%9Eekilleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_17 KAYU FM.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_18 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_19 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Grafikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_20 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_21 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Performans Analizi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_22 KAYUZEM E%C4%9Fitim Materyali Haz%C4%B1rlama Video.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_23 KAYUZEM E%C4%9Fitim Materyali Haz%C4%B1rlama web.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_24 Kayuzem E%C4%9Fitim Yaz%C4%B1s%C4%B1 Maili.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_25 KAYUZEM Kay%C4%B1ttan %C4%B0zlenme Oranlar%C4%B1 Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_26 KAYUZEM Materyal Haz%C4%B1rlama E%C4%9Fitimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_27 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_28 Uzaktan E%C4%9Fitim Oryantasyon E%C4%9Fitimi Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_29 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_30 KAYUZEM %C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1 Kull. K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_31 KAYUZEM Sanal S%C4%B1n%C4%B1f Olu%C5%9Fturma E%C4%9Fitimi Afi%C5%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_32 KAYUZEM S%C4%B1nav Program%C4%B1 E%C4%9Fitimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_33 KAYUZEM S%C4%B1nav ve D%C3%B6k%C3%BCman Haz%C4%B1rlama Linkleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_34 KAYUZEM S%C3%B6yle%C5%9Fi Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_35 KAYUZEM Uzaktan Ders Aktivite Say%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_36 KAYUZEM Videokonferans (Adaptasyon).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_37 KAYUZEM Youtube Teams Linkleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_38 Ek B.3.1_5 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_39 %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi (KASGEM Veri Toplama).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_40 %C3%96rnek Birim Akademik Kurul Karar%C4%B1 (D%C4%B0%C4%B0F).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_41 Payda%C5%9F Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_42 Rekt%C3%B6r Canl%C4%B1 Sohbet Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_43 Sanal S%C4%B1n%C4%B1f Olu%C5%9Fturma E%C4%9Fitimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_44 SCMYO G%C4%B1da Program%C4%B1 Uygulamalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_45 S%C3%87MYO Bah%C3%A7e Tar%C4%B1m%C4%B1 Uygulamalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_46 S%C3%87MYO K%C3%BCmes Uygulamalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_47 Sertifika %C3%96rne%C4%9Fi ve Linki.docx
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Ek B.3.1_48 SMS Istatistikleri.pdf

Ek B.3.1_49 TUBITAK Gérevlendirme Yazisi.pdf

Ek B.3.1_50 TUBITAK MAM Personel Egitimi Kamti.docx
Ek B.3.1 51 Uzaktan Egitim Aktivite Cesit ve Sayilari.docx

Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis 6l¢me ve

degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek B.3.2 1 Senato Kararlari.pdf

Ek B.3.2 2 Pandemi Déneminde Egitim Ogretim Esaslari Web.pdf
EkB.3.2 3 KAYUZEM Cevrimici Sinav Kurallari.docx

Ek B.3.2_4 DIIF Egitim Ogretim Y6nergesi.docx

EkB.3.2 5 ALMS Egitmen Kilavuzu.pdf

Ek B.3.2_6 Cevrimici Vize Sinavi Istatistikleri.pdf

EkB.3.2 7 KASGEM Veri Toplama Grubu.docx

EkB.3.2 8 KAYUZEM Egiticilerin Egitimi Afisi.pdf
EkB.3.2 9 KAYUZEM Oryantasyon Egitimi.pdf

EkB.3.2 10 KAYUZEM Sinav Dagilim Afisi.pdf

EkB.3.2 11 KAYUZEM Yiizylize Sinav Kaniti.docx

Ek B.3.2 12 Materyal Hazirlama Egiticilerin Egitimi Kilavuzu.pdf
Ek B.3.2 13 Online Sinav Kurallari Duyurusu.pdf

Ek B.3.2 14 Ornek Odev (T MYO).pdf

EkB.3.2 15 PERCULUS Egitmen Kullanim Kilavuzu.pdf
EkB.3.2 16 PERCULUS Kullanic1 Kullanim Kilavuzu.pdf
Ek B.3.2 17 Rektér Canli Sohbet Ekran Gériintiisii.docx
Ek B.3.2 18 Soru Bankas1 Hazirlama web.pdf

Ek B.3.2_19 Tek Ders Sinav Ornegi.docx

Ek B.3.2 20 UBF Denetim Formu.docx

Ek B.3.2_21 UBF Isyeri Degerlendirme Formu.docx

Ek B.3.2 22 UBF Uygulama Haftalik Calisma Dékiimii.pdf

Ek B.3.2 23 Uzaktan Egitim Sinav Giivenligi.docx
Ek B.3.2_24 Uzaktan Egitim Sinavlara iliskin Séylesi.pdf

Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Tim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve dgrenci katilimina dayali bi¢imde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar

alma siireclerine yansitilmaktadir.

Kanitlar

EkB.3.3 1 ALMS Aktivite Listesi.docx

Ek B.3.3 2 ALMS Mesaj Ekran Goriintiisii.pdf

Ek B.3.3_3 Canli Destek istatistikleri.docx

Ek B.3.3 4 Canl1 Destek Perormans Analizleri.docx
Ek B.3.3 5 Canli Destek Sohbet Analizleri.docx

Ek B.3.3_6 Dilek ve Oneri Kutusu Gorseli.pdf
Ek B.3.3_7 Kalite Talep-Oneri Sikayet Butonu.docx


https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_48 SMS %C4%B0statistikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_49 T%C3%9CB%C4%B0TAK G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_50 T%C3%9CB%C4%B0TAK MAM Personel E%C4%9Fitimi Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.1_51 Uzaktan E%C4%9Fitim Aktivite %C3%87e%C5%9Fit ve Say%C4%B1lar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_1 Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_2 Pandemi D%C3%B6neminde E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Esaslar%C4%B1 Web.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_3 KAYUZEM %C3%87evrimi%C3%A7i S%C4%B1nav Kurallar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_4 D%C4%B0%C4%B0F E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_5 ALMS E%C4%9Fitmen K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_6 %C3%87evrimi%C3%A7i Vize S%C4%B1nav%C4%B1 %C4%B0statistikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_7 KASGEM Veri Toplama Grubu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_8 KAYUZEM E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_9 KAYUZEM Oryantasyon E%C4%9Fitimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_10 KAYUZEM S%C4%B1nav Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_11 KAYUZEM Y%C3%BCzy%C3%BCze S%C4%B1nav Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_12 Materyal Haz%C4%B1rlama E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_13 Online S%C4%B1nav Kurallar%C4%B1 Duyurusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_14 %C3%96rnek %C3%96dev (T MYO).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_15 PERCULUS E%C4%9Fitmen Kullan%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_16 PERCULUS Kullan%C4%B1c%C4%B1 Kullan%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_17 Rekt%C3%B6r Canl%C4%B1 Sohbet Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_18 Soru Bankas%C4%B1 Haz%C4%B1rlama web.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_19 Tek Ders S%C4%B1nav %C3%96rne%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_20 UBF Denetim Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_21 UBF %C4%B0%C5%9Fyeri De%C4%9Ferlendirme Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_22 UBF Uygulama Haftal%C4%B1k %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma D%C3%B6k%C3%BCm%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_23 Uzaktan E%C4%9Fitim S%C4%B1nav G%C3%BCvenli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.2_24 Uzaktan E%C4%9Fitim S%C4%B1navlara %C4%B0li%C5%9Fkin S%C3%B6yle%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_1 ALMS Aktivite Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_2 ALMS Mesaj Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_3 Canl%C4%B1 Destek %C4%B0statistikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_4 Canl%C4%B1 Destek Perormans Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_5 Canl%C4%B1 Destek Sohbet Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_6 Dilek ve %C3%96neri Kutusu G%C3%B6rseli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_7 Kalite Talep-%C3%96neri %C5%9Eikayet Butonu.docx

Ek B.3.3_8 KAYU-Oneri ve Talep Formu.docx

EkB.3.3 9 KAYUZEM Canl Destek Afisi.pdf
EkB.3.3 10 KAYUZEM Canl Destek Rapor Afisi.pdf
Ek B.3.3_11 KAYUZEM Ogrenci Anketi.pdf

Ek B.3.3_12 KAYUZEM Ogrenci Kilavuzu.pdf

Ek B.3.3_13 KAYUZEM Ogretim Elemanlar1 Kullanim Kilavuzu.pdf
EkB.3.3 14 KAYUZEM Sisteme Giris Oranlar1 Grafigi.pdf

EkB.3.3 15 KAYUZEM Sisteme Giris Sayilar1.pdf
EkB.3.3 16 KAYUZEM SMS Afisi.pdf

EkB.3.3 17 KAYUZEM SMS Raporlari.docx

Ek B.3.3 18 KAYUZEM Séylesi Afisi.pdf

Ek B.3.3_19 KAYUZEM Youtube Videolar: izlenme Oranlar1 Afisi.pdf
Ek B.3.3_20 OBISIS Uzerinden Damsmana Erisim.docx

Ek B.3.3_21 Odak Grup Ekran Gériintiisii Ornek.pdf

Ek B.3.3_22 Odak Grup Goriisme Raporlari Ornegi.pdf

Ek B.3.3_23 Ogrenci Dilek-Sikayet Formu Ornegi.pdf

Ek B.3.3_24 OIDB Canli Destek Hatt1.docx

Ek B.3.3_25 Ornek Birim Damsaman Listesi (DIIF).pdf

Ek B.3.3_26 Ornek Canli Destek Birimi Calisma Takvimi.docx
Ek B.3.3 27 PMYO Odak Grup Goriismesi Sonuglart.pdf

Ek B.3.3 28 Rektorle Canli Sohbet Afisi.pdf

Ek B.3.3 29 Rektorle Sohbet Ekran Goriintiisti.docx

Ek B.3.3_30 Uzaktan Egitim ile ilgili Soylesi.docx

Ek B.3.3_31 Uzaktan Egitim Ogrenci Anketi.docx

Akademik damsmanhk

Olgunluk Diizeyi: Kurumda akademik danismanlik ilke ve kurallar dahilinde yiirtitilmektedir.

Kanitlar

Ek B.3.4 1 Danisman Bilgi Sistemi Ekran Goriintiisii.png

Ek B.3.4_2 Develi islami llimler Fakiiltesi Danisman Listesi.pdf

Ek B.3.4_3 DHSMYO Danisman Iletisim Bilgileri.docx

Ek B.3.4 4 Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fak. Danigsman Listeleri.docx
EkB.3.4 5 DHSMYO Danismanlik Listesi.docx

Ek B.3.4_6 DiIFOgretim Elemanlar1 iletisim Bilgileri Linki.docx

Ek B.3.4 7 Enstitli Danismanlik Atamalari.pdf

Ek B.3.4_8 ISHMYO Danisman Listesi.pdf

Ek B.3.4_9 Mustafa Cikrikcioglu Egitim Ogretim Yénergesi Ak. Danismanlik.pdf
Ek B.3.4_10 OBISIS Uzerinden Danismana Erisim.docx

Ek B.3.4_11 Ogretim Elemam Ornek Danismanlik Saatleri.pdf

Ek B.3.4_12 Ogrenci Kuliibii Danismanlik Kabul Ornegi.pdf

Ek B.3.4 13 Pinarbast MYO Danisman Listesi.pdf

Ek B.3.4 14 YETENEK KAPISI Kariyer Danismanlari.pdf

EkB.3.4 15 SSMYO Danisman Listesi.docx

EkB.3.4 16 TBMYO Danismanlik Listesi.xlsx

Ek B.3.4_17 TBMYO Ogr. Elemam Bilgilerinin Web Uzerinden Paylagimi.pdf
Ek B.3.4 18 UBF Danisman Listesi.docx

Ek B.3.4_19 UBF Ogr. Eleman: Bilgilerinin Web Uzerinden Paylasimi.docx
Ek B.3.4 20 Yesilhisar MYO Danisman Listesi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_8 KAYU-%C3%96neri ve Talep Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_9 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_10 KAYUZEM Canl%C4%B1 Destek Rapor Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_11 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_12 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_13 KAYUZEM %C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1 Kullan%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_14 KAYUZEM Sisteme Giri%C5%9F Oranlar%C4%B1 Grafi%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_15 KAYUZEM Sisteme Giri%C5%9F Say%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_16 KAYUZEM SMS Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_17 KAYUZEM SMS Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_18 KAYUZEM S%C3%B6yle%C5%9Fi Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_19 KAYUZEM Youtube Videolar%C4%B1 %C4%B0zlenme Oranlar%C4%B1 Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_20 OB%C4%B0S%C4%B0S %C3%9Czerinden Dan%C4%B1%C5%9Fmana Eri%C5%9Fim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_21 Odak Grup Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC %C3%96rnek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_22 Odak Grup G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fme Raporlar%C4%B1 %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_23 %C3%96%C4%9Frenci Dilek-%C5%9Eikayet Formu %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_24 %C3%96%C4%B0DB Canl%C4%B1 Destek Hatt%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_25 %C3%96rnek Birim Dan%C4%B1%C5%9Faman Listesi (D%C4%B0%C4%B0F).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_26 %C3%96rnek Canl%C4%B1 Destek Birimi %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Takvimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_27 PMYO Odak Grup G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_28 Rekt%C3%B6rle Canl%C4%B1 Sohbet Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_29 Rekt%C3%B6rle Sohbet Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_30 Uzaktan E%C4%9Fitim ile ilgili S%C3%B6yle%C5%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.3_31 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Frenci Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_1 Dan%C4%B1%C5%9Fman Bilgi Sistemi Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_2 Develi %C4%B0slami %C4%B0limler Fak%C3%BCltesi Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_3 DH%C5%9EMYO Dan%C4%B1%C5%9Fman %C4%B0leti%C5%9Fim Bilgileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_4 Develi Sosyal ve Be%C5%9Feri Bilimler Fak. Dan%C4%B1%C5%9Fman Listeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_5 DH%C5%9EMYO Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_6 D%C4%B0%C4%B0F%C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1 %C4%B0leti%C5%9Fim Bilgileri Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_7 Enstit%C3%BC Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Atamalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_8 %C4%B0SHMYO Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_9 Mustafa %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi Ak. Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_10 OB%C4%B0S%C4%B0S %C3%9Czerinden Dan%C4%B1%C5%9Fmana Eri%C5%9Fim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_11 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 %C3%96rnek Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Saatleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_12 %C3%96%C4%9Frenci Kul%C3%BCb%C3%BC Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Kabul %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_13 P%C4%B1narba%C5%9F%C4%B1 MYO Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_14 YETENEK KAPISI Kariyer Dan%C4%B1%C5%9Fmanlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_15 S%C5%9EMYO Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_16 TBMYO Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Listesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_17 TBMYO %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 Bilgilerinin Web %C3%9Czerinden Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_18 UBF Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_19 UBF %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 Bilgilerinin Web %C3%9Czerinden Payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.3.4_20 Ye%C5%9Filhisar MYO Dan%C4%B1%C5%9Fman Listesi.pdf

4. Ogretim Elemanlan

Universitemizde 6gretim elemanlarinin atanmasi ve yiikseltilmesi ile ilgili siireglerin yiiriitiilmesinde
2547 Sayilh Kanun'un 23. 24. ve 26. maddeleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik ile
Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri dikkate alinmaktadir.

Universitemiz kadrolu dgretim elemanlarinin ders gérevlendirmeleri yapilirken, éncelikle 6gretim
elemanlarinin  uzmanhk alanlar1  dogrultusundaki ders talepleri bolim bagkanliklarinca
degerlendirilmektedir. Birimler bazinda gergeklestirilen akademik kurul toplantilar1 ile ders
dagilimlar1  gergeklestirilmektedir.  Disaridan  ders  vermek iizere Ogretim  elemam
gorevlendirilmesinde  fakiilte ve meslek yiiksekokulu talepleri degerlendirilmekte ve
gorevlendirmeler 2547 Sayili Kanun’un 3 1. maddesi ve 40/b-d maddeleri uyarinca yapilmaktadir.

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plam’min “Egitim ve ogretim kalitesini gelistirerek ihtiyac
duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmek” amac1 kapsamindaki “Ogretim elemanlariin niteligini
gelistirmek™ hedefi ¢esitli performans gostergeleri ile izlenmektedir. Egitim-6gretim kadrosunun
mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve Ogretim becerilerini iyilestirmek i¢in ulusal ve uluslararasi
platformlarda diizenlenen etkinliklere katilimi, tiniversitemiz tarafindan Kayseri Universitesi
Akademik Personel Yurtigi ve Yurtdisi Gérevlendirme Y 6nergesi dogrultusunda tesvik edilmektedir.
Universitemizde 6gretim elemanlarinin yetkinliginin artirilmasina yonelik 2020 yili igerisinde
uzaktan egitim materyal hazirlama teknikleri, uzaktan egitimde 6l¢me ve degerlendirme yontemleri
ve 15 saghg ve giivenligi gibi egitim programlar1 yapilarak, bu egitimlere katilan 6gretim
elemanlarina  sertifika diizenlenmistir. Ogretim elemanlarinin  uzaktan egitim siireclerine
adaptasyonunun saglanmasi ve teknolojik kaynaklari etkin bir bicimde kullanabilmesine yonelik;
materyal hazirlama, ALMS kullanimi, 6l¢me ve degerlendirme gibi konularda KAY UZEM tarafindan
sistematik olarak hazirlanan egitim videolar1 iiniversitemiz youtube kanali {izerinden yayimlanmakta,
duyurular ¢esitli platformlardan 6gretim elemanlarina yapilmaktadir.

Universitemizde 6gretim elemanlarinin egitim faaliyetlerindeki yetkinliklerinin takdir, taninma ve
odiillendirilmesine yonelik mekanizmalarinin gelistirilmesi gerekmektedir.

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

Ek B.4.1_1 Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi.pdf
Ek B.4.1_2 KAYU Akademik Yiikseltilme Y&netmeligi.pdf

Ek B.4.1_3 KAYU Akademik Personel Gor. Yonergesi.pdf

Ek B.4.1 4 Akademik Personel Goérev Siiresi Uzatma Talebi.pdf
Ek B.4.1 5 Biinyan MYO Akademik Personel Talebi.pdf

Ek B.4.1 6 Biinyan MYO Ders Goérevlendirmesi.pdf

EkB.4.1 7 DHSMYO Akademik Personel Talebi.pdf

Ek B.4.1_8 DIIF Akademik Personel Talebi.pdf

Ek B.4.1 9 Gorev Siiresi Uzatma Yazisi.pdf

Ek B.4.1 10 Gorev Siiresi Uzatma Formu.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_1 %C3%9Cniversitelerde Akademik Te%C5%9Fkilat Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_2 KAY%C3%9C Akademik Y%C3%BCkseltilme Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_3 KAY%C3%9C Akademik Personel G%C3%B6r. Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_4 Akademik Personel G%C3%B6rev S%C3%BCresi Uzatma Talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_5 B%C3%BCnyan MYO Akademik Personel Talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_6 B%C3%BCnyan MYO Ders G%C3%B6revlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_7 DH%C5%9EMYO Akademik Personel Talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_8 D%C4%B0%C4%B0F Akademik Personel Talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_9 G%C3%B6rev  S%C3%BCresi Uzatma Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_10 G%C3%B6rev S%C3%BCresi Uzatma Formu.pdf

Ek B.4.1_11 llgili Mevzuatlarin Linkleri.docx

Ek B.4.1_12 iSHMYO Akademik Pers. Kriter Deg. Komisyon Raporu.docx
Ek B.4.1_13 KAYU Bilimsel Etkinlik Basvuru Formu.pdf

EkB.4.1 14 Pnarbast MYO Akademik Personel Talebi.pdf

EkB.4.1 15 SBMYO Ders Plani.pdf

EkB.4.1 16 UBF Ders Dagilim Tutanagi.docx
Ek B.4.1_17 UBF Ders Gorevlendirme Ornegi.pdf

Ogretim yetkinligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek
tizere uygulamalar vardir.

Kanitlar

Ek B.4.2 1 KAYU Akademik Yiikseltme Kriterleri.pdf

Ek B.4.2 2 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan1.pdf

Ek B.4.2_3 PERCULUS Kilavuz.pdf

Ek B.4.2 4 Egiticilerin Egitimi Resmi Yazisi.pdf

Ek B.4.2 5 Egiticilerin Egitimi Materyal Hazirlama 1. Giin Prg..pdf
Ek B.4.2 6 Egiticilerin Egitimi Materyal Hazirlama 2. Giin Prg..pdf
Ek B.4.2 7 Egiticilerin Egitimi Web Duyurusu.pdf

Ek B.4.2 8 Egitim Tesekkiir Belgesi.pdf

Ek B.4.2 9 Uzaktan Egitim Ders Aktivite Sayilari.pdf

Ek B.4.2 10 Ogr. Elemani ALMS Kilavuzu.pdf

Ek B.4.2 11 Ogretim Elemani Egitim Videolari.docx

Ek B.4.2 12 Ogretim Materyali Kullanma Istatistikleri.docx

Ek B.4.2_13 Sertifka Ornegi 1.pdf

Ek B.4.2 14 Sertifika Ornegi 2.docx

Ek B.4.2 15 Sertifika Ornegi 3.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf
bi¢cimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Kanitlar

e EkB.4.3 1 KAYU Akademik Yiikseltme Olgiitleri.pdf
e EkB.4.3 2 KAYU 2020-2024 Stratejik Plani.pdf

5. Ogrenme Kaynaklan

Universitemiz merkez yerleskesinde yer alan birimler, 2020 yili yaz doneminde Cevre ve Sehircilik
Bakanligr tarafindan iiniversitemize tahsis edilen 15 Temmuz Yerleskesi’ne tasinmistir.

Universitemizin yeni kampiisiinde tesis ve altyapr hizmetlerinin izlenmesi, cesitlendirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Uygulama atolyeleri i¢in ek bina insaati yeni
kampiis icerisinde baslatilmis olup, Safiye Cikrik¢ioglu Gida Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi binas1 tamamlanarak hizmete sunulmustur.

Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik Plani’nda “Egitim ve dgretim kalitesini gelistirerek ihtiyag
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_12 %C4%B0SHMYO Akademik Pers. Kriter De%C4%9F. Komisyon Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_13 KAY%C3%9C Bilimsel Etkinlik Ba%C5%9Fvuru Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_14 Pnarba%C5%9F%C4%B1 MYO Akademik Personel Talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_15 SBMYO Ders Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_16 UBF Ders Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m Tutana%C4%9F%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.1_17 UBF Ders G%C3%B6revlendirme %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_1 KAY%C3%9C Akademik Y%C3%BCkseltme Kriterleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_2 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_3  PERCULUS K%C4%B1lavuz.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_4 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Resmi Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_5 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Materyal Haz%C4%B1rlama 1. G%C3%BCn Prg..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_6 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Materyal Haz%C4%B1rlama 2. G%C3%BCn Prg..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_7 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Web Duyurusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_8 E%C4%9Fitim Te%C5%9Fekk%C3%BCr Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_9 Uzaktan E%C4%9Fitim Ders Aktivite Say%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_10 %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 ALMS K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_11 %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 E%C4%9Fitim Videolar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_12 %C3%96%C4%9Fretim Materyali Kullanma %C4%B0statistikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_13 Sertifka %C3%96rne%C4%9Fi 1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_14 Sertifika %C3%96rne%C4%9Fi 2.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.2_15 Sertifika %C3%96rne%C4%9Fi 3.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.3_1 KAY%C3%9C Akademik Y%C3%BCkseltme %C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.4.3_2 KAY%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf

duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmek” amacina iliskin “Ogrenme ve sosyal yasam ortamlar1
gelistirerek, 6grencilerin akademik ve bireysel gelisimini desteklemek™ hedefinin ¢esitli performans
gostergeleriyle izlenmesi saglanmaktadir. Ilgili performanslara iliskin izleme ve degerlendirme
bilgileri, stratejik planin 2020 yil1 ilk 6 aylik izleme ve 2020 yil1 degerlendirme raporlarinda yer
almaktadir.

Universitemiz merkez kampiisiinde Mehmet Akif ERSOY Kiitiiphanesi ve birimlerde bulunan
okuma salonlar1 ile toplam 13 okuma salonu 1623 m2 alan ile 6grencilerimiz ve Ogretim
elemanlarimizin hizmetindedir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu “Radyo ve Televizyon
Teknolojisi” programi kapsaminda fiziksel ve teknik altyapi ihtiyaglari tamamlanmis bir sekilde
tiniversitemiz radyosu (KAYU FM) hizmet vermektedir. 15 Temmuz Yerleskesi’nde bulunan tiim
birimler ve tasra teskilatinda yer alan fiziki alanlarina yonelik bilgiler 2020 Y1l1 Faaliyet Raporu’nda
sunulmustur (https://stratejidb.kayseri.edu.tr/EditorUpload/Files/a2fc079e-2794-417 a-bc9of-
dce6273be812.pdf).

Universitemizde uzaktan/karma egitim-6gretimin tiim ihtiyaclarina cevap verebilen, kullanic1 dostu,
senkron ve asenkron O6grenme imkanlarina sahip, zenginlestirilmis igerik gelistirme, 6lgme ve
degerlendirme, hizmet i¢i egitim, 6grenme toplulugu olusturma ve yonetme gibi opsiyonlara sahip
bir Ogrenme yonetim sistemi kullanilmaktadir. Yo6netim sistemi canli derslere katilamayan
ogrencilerin dersleri kayitlardan takip etmesine imkan tamimaktadir. Ayrica Ggrencilerin sistem
tizerinden mesaj yoluyla 6gretim elemanlarina erisimi mimkiindiir. Derslerde kullanilan dokiiman
yiikleme, video linki paylasma, forum, odev, sinav gibi aktivitelerin kullanim istatistikleri
KAYUZEM tarafindan izlenmekte, analiz edilmekte ve raporlanmaktadir.

2020 yili 6grenci genel memnuniyet anketlerinin yani sira uzaktan egitim siireclerinin etkinligi,
kaynaklarin  yeterliligi, Ogrencilerin  6gretim  elemanlarina  erisimleri  gibi  konularin
degerlendirilmesine yonelik anketler ve odak grup goriismeleri yapilmis olup, sonuglari siirecin
iyilestirilmesi amaciyla kullanilmustir. Ogrencilerin uzaktan egitim siireci basindan beri her tiirlii
teknik ve diger soru ve sorunlarina ¢6ziim liretmek amaciyla KAYUZEM tarafindan canli destek
hizmeti sunulmaktadir. Canli destek hizmetlerinin performanslar1 donemler itibariyle izlenmekte ve
tyilestirmeler saglanmaktadir.

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plam’nda “Egitim ve ogretim Kkalitesini gelistirerek ihtiyag
duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmek” ve “Universitenin degisen kosullara uyumunu saglayacak
kurumsal kapasite ve kiiltiir altyapisini olusturmak’ amaglarina iligskin ¢esitli hedeflerin 6l¢iilmesi ve
izlenmesine yonelik “Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan diizenlenen faaliyet sayis1”,
“Is diinyasinin katilimu ile gergeklesen etkinlik sayis1”, “Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal
etkinlik sayis1” gibi performans gostergeleri tanimlanmistir. Ayrica, iniversitemiz 2020 yili faaliyet
raporunda da 6grenci kuliip ve topluluk sayilari, 6grenci basina diisen sosyal donati alani, sosyal,
kiiltiirel ve sportif faaliyet sayist gibi gostergelerin takibi yapilmustir. Ilgili hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in {iniversitemizde 2020 yilinda c¢esitli seminer, konferans gibi sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler yiiz yiize ve/veya ¢evrimigi olarak gergeklestirilmistir.

Universitemizde &grencilerin bireysel, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine yardimci olmak, onlar
arastirict ve sorgulayict niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, bos zamanlarini iyi
degerlendirerek sosyal gereksinimlerine katki saglamak amaciyla 6grenci kuliip ve topluluklarinin
kurulmas1 ve ¢alisma ilkelerinin diizenlenmesi amaciyla Kayseri Universitesi Ogrenci Kuliip veya
Topluluklar1 Kurulma ve Calisma Yonergesi yayimlanmistir. Ogrenci faaliyetleri komisyon
baskanlig1 biinyesinde 12’si aktif olmak tizere toplamda 16 adet kuliip bulunmaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin saglik, kiiltiir ve sportif faaliyetleri saglik kiiltiir ve spor daire
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baskanlig1 tarafindan desteklenmektedir. Universitemiz spor tesisleri, 6grenci, akademik, idari
personellere yonelik olarak sportif faaliyetlerde bulunmak, sosyal alanlarda da kendilerini
gelistirmelerini saglamak ve motivasyonlarini artirmak amagh kullamlmaktadir. Universitemiz 15
Temmuz Merkez Yerleskesi’ndeki Kapali Spor Salonu sehrimizdeki ulusal ve uluslararasi basketbol
miisabakalarina uygun sayili spor kompleksleri arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte bir adet
acik tenis kortu, bir adet agik futbol sahasi ve bir adet agik basketbol sahasi da Ogrencilerin
kullanimina hazir bir haldedir.

Universitemizde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi i¢in merkez yerleskede bir adet kongre
ve kiiltiir merkezi bulunmakta olup, kongre ve kiiltiir merkezinde yer alan ti¢ adet salondan buiyiik
olan 810 kisilik, digerleri 100 kisilik kapasiteye sahiptir. Salonlar; konser, konferans, tiyatro gibi
etkinlere elverisli donamima sahiptir. Ayrica iiniversitemiz Develi ilgesi Seyrani Kampiisii’nde bir
adet sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesine yonelik tesis bulunmaktadir. Diger taraftan
rektorlilk ve Uygulamali Bilimler Fakiiltesi biinyelerinde de yeterli donanima sahip konferans
salonlar1 bulunmaktadir.

Merkez yerleske icin Erciyes Universitesi ile yapilan protokol kapsaminda, ilge yerleskelerde ise ihale
usuliiyle 6grenci ve personel yemekhanelerinde 4734 Sayili Kanun hiikiimlerine gore hazir yemek
hizmeti sunulmaktadir. Merkez yerleskede 6grenci ve personel yemekhane mutfaginda yemek {iretimi
icin altyapr ¢alismalar1 baslatilmistir. Diger taraftan 6 ilge yerleskesinde yer alan yemekhanelerin
turnike gegis sistemleri ve tefrisatlari tamamlanmustir.

Universitemizde; egitim goren engelli 6grenci ve calisan personelin akademik, is ve sosyal
yasamlarini kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirlerin alinip, bu yonde diizenlemeler yapilarak
egitime, 0gretime, sosyal yasama ve kiiltiirel etkinliklere diger bireylerle esit bir sekilde katilimlarin
saglamak iizere Kayseri Universitesi Engelsiz Kampiis Birimi Yonergesi olusturulmustur. Y 6nerge
cercevesinde tiniversitemizde engelsiz 6grenci biriminin kurulmasi ve bazi birimlere turuncu bayrak
alinmas! i¢in ¢alismalara baslanmistir. Universitemiz yemekhane, spor salonu ve kongre merkezinde
engelsiz kampiis ¢aligmalar1 devam etmektedir. Bu baglamda, tesislerde hissedilebilir yol, engelli
tuvaletleri, asansorler, engelli rampasi gibi engelli personel ve Ogrencilerimizin yasamlarinin
kolaylastirilmasina yonelik iyilestirme calismalari yapilmaktadir. Universitemizde 34 adet engelli
ogrenci egitim-ogretim hayatina devam etmektedir. Ogrencilerin 6zellikleri, engel durumlar1 ve
talepleri dikkate alinarak; Orgiin ve uzaktan egitim siireglerinde biiyiik puntolu sinav kagidi
hazirlama, biiyiitiilmiis ekranlarda 6zel sinav olusturma, okuma destegi saglama, uzun sinav siiresi
belirleme gibi diizenlemelerle 6l¢cme ve degerlendirmenin adil bir bigimde yapilmasi saglanmaktadir.

Universitemizde kariyer hizmetleri Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyetleriyle
gerceklestirilmektedir. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, faaliyetlerini;

e Universite dgrencilerinin kariyer planlamasi ile ilgili calismalar yapmalarini saglamak,

e Ogrenci ve mezunlara is diinyasini tanitict bilgiler sunarak, piyasa nitelik ve gereklerine gore
mesleki ve kisisel becerilerini artirabilmeleri i¢in faaliyet ve ¢calismalar ylirtiitmek,

e Kariyer planlamasinin etkin bir sekilde yapilabilmesi i¢in danmigsmanlik ve bilgilendirme hizmeti
vermek. Merkezde yapilan calismalarin sonuglarini ilgili kurum ve kuruluslarla paylasarak
bolgesel kalkinmaya katkida bulunmak,

e Sanayi, tiniversite ve ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilmasimi saglamak, ortak projeler
geh§t1rmek ve ylriitmek,

e Ogrenci ve mezunlarin daha nitelikli bireyler olmasina, dolayisiyla istihdam oranlarimin
ylikselmesine katki saglamak ve

e Kayseri Universitesi’nin tercih edilebilirligini arttirmak
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amaglarina yonelik gerceklestirmektedir.

Henliz yeni mezun veren {iniversitemizde mezun takibinin yapilmasi i¢in mezun bilgi sistemi
kurulmustur (http://mezun.kayseri.edu.tr/).

Diger taraftan, Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi’nin yiiksekogretim &grencilerinin
egitimlerine ve yeteneklerine uygun alanlarda istthdam edilmelerini miimkiin kilmak {izere, kariyer
bilincinin yiiksekdgretim erken doneminde olusturulmasi igin birinci sinif 6grencilerine verilmesini
zorunlu tuttugu “Kariyer Planlama” dersi tiniversitemizin biitiin programlarinda verilmektedir.

Universitemizde 2020 yili igerisinde psikolojik damgmanlik hizmetlerine yonelik bir birim
bulunmamakla birlikte, 2021 y1l1 igerisine kurulmasi planlanmaktadir.

Ogrenme ortanu ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

Ek B.5.1 12020 Faaliyet Raporu.pdf

Ek B.5.1_2 2020 Ogrecni Odak Grup Gériismesi.pdf

Ek B.5.1_3 2020 Ogrenci Memnuyet Anketi.pdf

Ek B.5.1_4 2020-2024 Stratejik Plan.pdf

Ek B.5.1 5 BIDB Kaynaklarina Ulasim Linkleri.pdf

Ek B.5.1_6 ALMS Ogrenci Kullanim Kilavuzu.pdf

Ek B.5.1 7 KAYUZEM Ogrenci Anketi.docx

Ek B.5.1 8 KAYUZEM Ogrenci Egitimi Gorselleri.docx
Ek B.5.1 9 KAYUZEM Ogrenci Kullanim Kilavuzu.pdf

EkB.5.1 10 KAYUZEM Uzaktan Egitim Aktivite Sayilari.pdf
EkB.5.1 11 KAYUZEM Web Sayfasi.docx

EkB.5.1 12 KAYUZEM Youtube Teams Linkleri.docx
Ek B.5.1 13 KDDB Kaynak Cesitleri Grafigi.pdf
Ek B.5.1 14 KDDB Stratejik Hedefler Toplantisi.pdf

EkB.5.1 15 KDDB Web Sayfas1 ve Linki.docx
Ek B.5.1 16 Kiitliphane Gérselleri.docx

Ek B.5.1 17 Kiitiphaneden Yararlanma Oranlari1 ve Hedef.pdf
Ek B.5.1 18 Makine Laboratuvari1 Géreselleri.docx

Ek B.5.1 19 Mobilyacilik Uygulama Kaniti.docx

Ek B.5.1 20 ncesu SHMYO Saglik Lab. ve Derslikler.docx
Ek B.5.1 21 Online Sinav Esaslari.docx

Ek B.5.1 22 Online Sinav Kurallar1 Afisi.docx

Ek B.5.1 23 Oryantasyon Egitimi Afisi.pdf

Ek B.5.1 24 Pandemi Dénemi Uygulama Esaslar1 Web.pdf
Ek B.5.1_25 Pandemide Derslerin islenis Usulleri Ogrenci Duyurusu.docx
Ek B.5.1 26 Perculus Egitmen Kullanimi Kilavuzu.pdf

Ek B.5.1 27 Perculus Kullanici Kullanim Kilavuzu.pdf

Ek B.5.1 28 Tesis ve Altyap1 Gorselleri.pdf

Ek B.5.1 29 Uzaktan Egitim Ara Sinavi Tiirleri Dagilimi.pdf

Ek B.5.1 30 Yiizyiize Sinav Gérseli.docx
Ek B.5.1 31 Elektrik Laboratuvari Gorselleri.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_9 KAYUZEM %C3%96%C4%9Frenci Kullan%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_10 KAYUZEM Uzaktan E%C4%9Fitim Aktivite Say%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_11 KAYUZEM Web Sayfas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_12 KAYUZEM Youtube Teams Linkleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_13 KDDB Kaynak %C3%87e%C5%9Fitleri Grafi%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_14 KDDB Stratejik Hedefler Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_15 KDDB Web Sayfas%C4%B1 ve Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_16 K%C3%BCt%C3%BCphane G%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_17 K%C3%BCt%C3%BCphaneden Yararlanma Oranlar%C4%B1 ve Hedef.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_18 Makine Laboratuvar%C4%B1 G%C3%B6reselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_19 Mobilyac%C4%B1l%C4%B1k Uygulama Kan%C4%B1t%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_20 ncesu SHMYO Sa%C4%9Fl%C4%B1k Lab. ve Derslikler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_21 Online S%C4%B1nav Esaslar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_22 Online S%C4%B1nav Kurallar%C4%B1 Afi%C5%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_23 Oryantasyon E%C4%9Fitimi Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_24 Pandemi D%C3%B6nemi Uygulama Esaslar%C4%B1 Web.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_25 Pandemide Derslerin %C4%B0%C5%9Fleni%C5%9F Usulleri %C3%96%C4%9Frenci Duyurusu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_26 Perculus E%C4%9Fitmen Kullan%C4%B1m%C4%B1 K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_27 Perculus Kullan%C4%B1c%C4%B1 Kullan%C4%B1m K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_28 Tesis ve Altyap%C4%B1 G%C3%B6rselleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_29 Uzaktan E%C4%9Fitim Ara S%C4%B1nav%C4%B1 T%C3%BCrleri Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_30 Y%C3%BCzy%C3%BCze S%C4%B1nav G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_31 Elektrik Laboratuvar%C4%B1 G%C3%B6rselleri.docx

Ek B.5.1 32 Elektronik Laboratuvari Fotograflari.docx

Ek B.5.1_33 Farkli Ogrenme Kaynaklarina Iliskin Ekran Goriintiisii.docx
Ek B.5.1_34 insaat Laboratuvari Fotograflari.docx

EkB.5.1 35 KAYUZEM Anlik Dékiiman ve Kullanici Takibi.docx

Ek B.5.1 36 Bilgisayar Laboratuvari.pdf

Ek B.5.1 37 Bilgisayar Laboratuvari Goérselleri.docx

EkB.5.1 38 KAYUZEM SMS istatistikleri Afisi.pdf

Ek B.5.1_39 Biinyan MYO itfaiyeclik Sinifi.pdf

Ek B.5.1 40 Derslik Fotograflari.docx

Ek B.5.1_41Develi HSMYO Giiz Dénemi Ogrenci Degerlendirme Anketi.xlsx
Ek B.5.1 42Bilgisayar Sinifi Gorselleri.docx

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Ek B.5.2 1 KAYU Ogrenci Kuliip Y&nergesi.pdf

Ek B.5.2 2 KAYU Spr Tesisleri isletme Y&6nergesi.pdf

EkB.5.2 3 2020-2024 Stratejik Plan.pdf

Ek B.5.2 4 Spor Salonu Caligsma Saatleri (Ek-7).pdf

Ek B.5.2_5 2020 Faaliyet Raporu.pdf

EkB.5.2 62020 Yilinda Yapilan Etkinliklerin Gorselleri.docx

Ek B.5.2_7 Biinyan Universite Ogr. Sportif Faaliyetler Dernegi Tiiziigii.pdf
Ek B.5.2 8 Cim Saha.pdf

Ek B.5.2 9 Havali Tabanca Yarislarinda Dereceye Giren Ogrenciler.docx
Ek B.5.2_10 internet Bagimlilig1 Konferansi.docx

Ek B.5.2 11 iISHMYO Sosyal Etkinlikler Toplant: Tutanagi.pdf

Ek B.5.2 12 Kapali Spor Salonu.pdf

Ek B.5.2_13 Kayseri'de Egitim ve Ogretim Hayat: Online Sergi.pdf

Ek B.5.2_14 KAYU Ogrenci Kuliip ve Topluluklar Listesi.docx

EkB.5.2 15 KAYU Saglik Hizmetleri Link ve Web Goérseli.docx

Ek B.5.2_16 KAYU Universiteli Aktif Ogrenci Kuliibii Tiiziigii.pdf
Ek B.5.2 17 Kongre Merkezi Web Gorseli.docx

Ek B.5.2 18 Mavi Vatan Konferans Afisi.pdf

Ek B.5.2 19 Merkez Kampusii A¢ik Spor Alanlar1 Gérseli.pdf

Ek B.5.2_20 Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Toplant1 Gérseli.docx
Ek B.5.2_21 Ogrenci Kuliibii Gezisi.docx

Ek B.5.2 22 PMYO Oyun Kuliibti Etkinlikleri.pdf

Ek B.5.2_24 Senato- 2020 Spor Tesisleri Ucret Tarifesi.pdf

Ek B.5.2 25 SKSDB Etkinkik Duyurular1t Web Gorseli.pdf

Ek B.5.2 26 SKSDB Kiiltiirel Faaliyetler Link ve Web Gorseli.docx
Ek B.5.2 27 SKSDB Yemek Listesi Gorseli.docx

Ek B.5.2 28 Tenis Kortu.pdf

Ek B.5.2_29 Universite Kurumsal Web Sitesi Etkinlik Duyuru Sayfasi.docx
Ek B.5.2 30 Yesilhisar MYO Soganli Avla Kanyonu Gezisi.pdf

Ek B.5.2 31 Yesilhisar MYO Spor Etkinligi Gorseli.pdf

Ek B.5.2 32 Kapali Ve Acik Spor Tesisleri.docx

Tesis ve altyapilar
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_32 Elektronik Laboratuvar%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_33 Farkl%C4%B1 %C3%96%C4%9Frenme Kaynaklar%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_34 %C4%B0n%C5%9Faat Laboratuvar%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_35 KAYUZEM Anl%C4%B1k D%C3%B6k%C3%BCman ve Kullan%C4%B1c%C4%B1 Takibi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_36 Bilgisayar Laboratuvar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_37 Bilgisayar Laboratuvar%C4%B1 G%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_38 KAYUZEM SMS istatistikleri Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_39 B%C3%BCnyan MYO %C4%B0tfaiyeclik S%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_40 Derslik Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_41Develi H%C5%9EMYO G%C3%BCz D%C3%B6nemi %C3%96%C4%9Frenci De%C4%9Ferlendirme Anketi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.1_42Bilgisayar S%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1 G%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_1 KAYU %C3%96%C4%9Frenci Kul%C3%BCp Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_2 KAYU Spr Tesisleri %C4%B0%C5%9Fletme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_3 2020-2024 Stratejik Plan.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_4 Spor Salonu %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Saatleri (Ek-7).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_5 2020 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_6 2020 Y%C4%B1l%C4%B1nda Yap%C4%B1lan Etkinliklerin G%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_7 B%C3%BCnyan %C3%9Cniversite %C3%96%C4%9Fr. Sportif Faaliyetler Derne%C4%9Fi T%C3%BCz%C3%BC%C4%9F%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_8 %C3%87im Saha.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_9 Haval%C4%B1 Tabanca Yar%C4%B1%C5%9Flar%C4%B1nda Dereceye Giren %C3%96%C4%9Frenciler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_10 %C4%B0nternet Ba%C4%9F%C4%B1ml%C4%B1l%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Konferans%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_11 %C4%B0SHMYO Sosyal Etkinlikler Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_12 Kapal%C4%B1 Spor Salonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_13 Kayseri
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_14 KAYU %C3%96%C4%9Frenci Kul%C3%BCp ve Topluluklar%C4%B1 Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_15 KAYU Sa%C4%9Fl%C4%B1k Hizmetleri Link ve Web G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_16 KAYU %C3%9Cniversiteli Aktif %C3%96%C4%9Frenci Kul%C3%BCb%C3%BC T%C3%BCz%C3%BC%C4%9F%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_17 Kongre Merkezi Web G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_18 Mavi Vatan Konferans Afi%C5%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_19 Merkez Kampus%C3%BC A%C3%A7%C4%B1k Spor Alanlar%C4%B1 G%C3%B6rseli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_20 %C3%96%C4%9Frenci Faaliyetleri Komisyonu Toplant%C4%B1 G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_21 %C3%96%C4%9Frenci Kul%C3%BCb%C3%BC Gezisi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_22 PMYO Oyun Kul%C3%BCb%C3%BC Etkinlikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_24 Senato- 2020 Spor Tesisleri %C3%9Ccret Tarifesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_25 SKSDB Etkinkik Duyurular%C4%B1 Web G%C3%B6rseli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_26 SKSDB K%C3%BClt%C3%BCrel Faaliyetler Link ve Web G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_27 SKSDB Yemek Listesi G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_28 Tenis Kortu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_29 %C3%9Cniversite Kurumsal Web Sitesi Etkinlik Duyuru Sayfas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_30 Ye%C5%9Filhisar MYO So%C4%9Fanl%C4%B1 Avla Kanyonu Gezisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_31 Ye%C5%9Filhisar MYO Spor Etkinli%C4%9Fi G%C3%B6rseli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.2_32 Kapal%C4%B1 Ve A%C3%A7%C4%B1k Spor Tesisleri.docx

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayal1 olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Ek B.5.3_1 Ogrenci Yemek Hizmetleri Yonergesi.pdf

Ek B.5.3_2 KAYU Spor Tesisleri Isletme Y&nergesi.pdf

Ek B.5.3 3 KAYU Personel Yemek Hizmetleri Y6nergesi.pdf
Ek B.5.3_4 15 Temmuz Yerleskesi Personel ve Ogrenci Yemekhanesi.docx
Ek B.5.3_5 ISHMYO Ogrenci Yemekhanesi.docx

EkB.5.3 6 KAYU FM Resimler.docx

Ek B.5.3 7 KAYU Futbol Sahasi.jpg

Ek B.5.3 8 KAYU Kapali Basketbol Sahasi.jpeg

Ek B.5.3 9 KAYU Tenis Sahasi.jpg

Ek B.5.3_10 KAYU-ERU Yemek Hizmetleri Protokolii.docx

Ek B.5.3 11 Kongre Merkezi Gorselleri.docx

Ek B.5.3 12 Kiitiiphane Calisma Salonlar1 Gorseli.docx

Ek B.5.3_13 Kiitiiphane-konerans Salon gorselleri.docx

Ek B.5.3 14 Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphanesi D1s Gorselleri.pdf
Ek B.5.3 15 Merkez Yemekhane.docx

Ek B.5.3_16 Senato- 2020 Spor Tesisleri Ucret Tarifesi.pdf
Ek B.5.3 17 SKSDB Web Gériintiisii ve Yemek Listesi.docx

Ek B.5.3 18 Tesis ve Altyap1 Gorselleri.pdf
Ek B.5.3_19 Yemek Kabul Tutanagi.pdf

Engelsiz iiniversite
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde engelsiz tiniversite uygulamalari siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

EkB.5.4 1 KAYU Engelsiz Kampiis Birim Y6nergesi.pdf

Ek B.5.4_2 KAYU Ozel Durumlu Ogrenci Y énergesi.pdf

Ek B.5.4_3 Biinyan MYO Engelsiz Universite Calismalari.pdf

Ek B.5.4_4 Engelli Bir Ogrencimizin Tesekkiir Tweeti.pdf

Ek B.5.4_5 Engelli Ogrencilere SInavlarda Ek Siire Verilmesi.pdf

Ek B.5.4_6 Kampuslerde Yénlendirici ve Uyarici Isaretler.docx

Ek B.5.4 7 Kongre ve Kiiltiir Merkezi Mekanda Erisilebilirlik.docx

Ek B.5.4 8 Kiitiiphane Mekanda Erisim Calismasi.xlsx

Ek B.5.4 9 Rektorliik Binas1 Mekanda Erisim Tablosu Caligsmalari.docx
Ek B.5.4 10 Spor Salonu Mekanda Erisilebilirlik.docx

Ek B.5.4_11 TBMYO Bina Kullamimim Kolaylastiric1 Onlemler.docx
Ek B.5.4 12 TBMYO Engelli Birimi.pdf

Ek B.5.4_13 TBMYO Engelli Ogreciler icin Béliimlerin Bilgilendirilmesi.pdf
Ek B.5.4_14 YOK Engelsiz Universite Odiillerine Basvuru Yazis1.pdf

Psikolojik damismanhk ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uygun nitelik ve nicelikte (erisilebilir, ¢esitlendirilmis, ilan edilmis)
psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iligskin planlama bulunmaktadir.

Kanitlar
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_1 %C3%96%C4%9Frenci Yemek Hizmetleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_2 KAYU Spor Tesisleri %C4%B0%C5%9Fletme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_3 KAYU  Personel Yemek Hizmetleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_4 15 Temmuz Yerle%C5%9Fkesi Personel ve %C3%96%C4%9Frenci Yemekhanesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_5 %C4%B0SHMYO %C3%96%C4%9Frenci Yemekhanesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_6 KAYU FM Resimler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_7 KAYU Futbol Sahas%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_8 KAYU Kapal%C4%B1 Basketbol Sahas%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_9 KAYU Tenis Sahas%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_10 KAYU-ER%C3%9C Yemek Hizmetleri Protokol%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_11 Kongre Merkezi G%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_12 K%C3%BCt%C3%BCphane %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Salonlar%C4%B1 G%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_13 K%C3%BCt%C3%BCphane-konerans Salon g%C3%B6rselleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_14 Mehmet Akif Ersoy K%C3%BCt%C3%BCphanesi D%C4%B1%C5%9F G%C3%B6rselleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_15 Merkez Yemekhane.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_16 Senato- 2020 Spor Tesisleri %C3%9Ccret Tarifesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_17 SKSDB Web G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC ve Yemek Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_18 Tesis ve Altyap%C4%B1 G%C3%B6rselleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.3_19 Yemek Kabul Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_1 KAYU Engelsiz Kamp%C3%BCs Birim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_2 KAYU %C3%96zel Durumlu %C3%96%C4%9Frenci Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_3 B%C3%BCnyan MYO Engelsiz %C3%9Cniversite %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_4 Engelli Bir %C3%96%C4%9Frencimizin Te%C5%9Fekk%C3%BCr Tweeti.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_5 Engelli %C3%96%C4%9Frencilere SInavlarda Ek S%C3%BCre Verilmesi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_7 Kongre ve K%C3%BClt%C3%BCr Merkezi Mekanda Eri%C5%9Filebilirlik.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_10 Spor Salonu Mekanda Eri%C5%9Filebilirlik.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_11 TBMYO Bina Kullan%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1 Kolayla%C5%9Ft%C4%B1r%C4%B1c%C4%B1 %C3%96nlemler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_12 TBMYO Engelli Birimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.5.4_13 TBMYO Engelli %C3%96%C4%9Freciler %C4%B0%C3%A7in B%C3%B6l%C3%BCmlerin Bilgilendirilmesi.pdf
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Ek B.5.5 1 KAYU Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligi.pdf
Ek B.5.5_2 Cumhurbaskanligi Kariyer Planlama Dersi Ogretici Y &nergesi.pdf

Ek B.5.5_3 Danismanlik saatleri flani- incesu SHMYO.pdf

Ek B.5.5_4 DIIF Kariyer Planlama Komisyonu Calisma Tutanagi.docx

Ek B.5.5_5 ISHMYO Egitim Ogretim Plani.pdf

Ek B.5.5 6 Kariyer Planlama Merkezi Faaliyetleri.docx
Ek B.5.5_7 KAYU Mezun Bilgi Sistemi.docx
Ek B.5.5_8 Mezun Ogrenci Takip Komisyonu.pdf

EkB.5.5 9 PMYO Kariyer Planlama Komisyonu.pdf
Ek B.5.5_10 Yetenek Kapis1 Duyurusu.docx

6. Programlann Izlenmesi ve Giincellenmesi

Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik Plan1’mn “Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiyag
duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmek” amaci kapsamindaki “Ogretim programlarinin etkinlik ve
verimliliklerini artirmak” hedefinin izlenmesi i¢in olusturulan “Giincellenen ders/ ders igerikleri
oran1” performans gostergesi {izerinden her program ve ders i¢in program amaglarinin ve dgrenme
ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde ger¢eklesmektedir.

Program amag¢ ve ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar olusturmak
amacityla KASGEM biinyesinde program gelistirme ve iyilestirme grubu olusturulmustur. Program
gelistirme ¢alismalarinin TYYC ile uyumlu bir sekilde gercgeklestirilebilmesi igin ilgili alt ¢alisma
grubu tarafindan egitimler diizenlenmekte ve hazirlanan kilavuzun temel alinmasi saglanmaktadir.
Egitimler ve kilavuz dogrultusunda birimlerde programlarin izlenmesi ve degerlendirilmesi
calismalar1  birim sorumlular1 tarafindan koordine edilmektedir. Universitemizin biitiin
programlarinin egitim-dgretim amaglarina ulastigindan, 6 grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap
verdiginden emin olmak tizere 2020 wyilinda programlarin giincellenmesi ii¢ asamada
gerceklestirilmistir. Bu agamalar;

1. Programla ilgili bilgilerin hazirlanmasi,
2. Program ciktilarinin ve
3. Ogrenim ¢iktilarinin belirlenmesi

seklindedir.

Yapilan giincellemeler ders kataloglarina birim katalog sorumlular1 tarafindan yansitilmaktadir.
Yapilan degisiklikler ders bilgi paketleri aracilifiyla paydaslarla da paylasilmaktadir. Ayrica
KASGEM biinyesinde yer alan veri toplama ve analiz grubunun i¢ ve dis paydas memnuniyetlerinin
Olciilmesine yonelik faaliyetleriyle egitim-6gretim programlarinin etkinligi izlenmektedir.

Diger taraftan, 2020 yilinda uzaktan egitim siireglerinde programlarin amag ve ¢iktilarina ulastiginin
giivence altina alinabilmesi i¢in iiniversitemizde 6gretim elemanlarina yonelik egiticilerin egitimi
programlar1 diizenlenmis, genel memnuniyet anketleri disinda uzaktan egitim siireglerine yonelik
ogrenci ve 6gretim elemanlarina memnuniyet anketleri yapilmis ve yine uzaktan egitim siire¢lerinin
iyilestirilebilmesi i¢in 6grenci ve dgretim elemanlariyla odak grup goriismeleri gerceklestirilmistir.
Sonuglar analiz edilerek paydaslarla paylasilmis, iyilestirmeye yonelik 6nlemler alinmistir.

Universitemiz mezunlar1 arasindaki iliskileri daha yakin tutmak, {iniversite biinyesindeki etkinlik,
haber ve duyurulari mezunlara ulagtirmak, geri bildirim saglamak amaci ile 2020 yi1linda mezun bilgi
sistemi kurulmustur. Mezunlarimiza iliskin ¢iktilarin saha ve toplumun ihtiyaclarina ne 6lgiide
cevap verdigine iligkin geri bildirimlerin heniiz yeni mezun vermeye baslayan {iniversitemizde kurum
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gelisme  stratejilerinde  kullamilmak iizere  Oniimiizdeki donemlerde  degerlendirilmesi
planlanmaktadir.

Program ciktilarnin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine
iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

EkB.6.1 1 KASGEM Yo6netmeligi.pdf

Ek B.6.1 22020 Yili D1s Paydas Anket Sonuglari.pdf

Ek B.6.1 32020 Yili Ogr. Elemani Anket Sonuclari.pdf

Ek B.6.1 4 Biinyan MYO Program Gelistirme Toplantisi.pdf

Ek B.6.1 5 DBP Program Yeterlilikleri.docx

Ek B.6.1 6 Ders Bilgi Paketi Ekran Gériintiisti.pdf

Ek B.6.1 7 Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu.pdf

Ek B.6.1 8 ISHMYO Program Gelistirme Toplantisi 2.pdf

Ek B.6.1 9 ISHMYO Program Gelistirme Toplantisi.pdf

EkB.6.1 10 KASGEM Alt Calisma Gruplar1 Gérev Tanimlari.pdf
EkB.6.1 11 KASGEM Duyuru Sayfas1 Web Gériintiisii.png

Ek B.6.1 12 MMTF Program Amac ve Ciktilari.docx

Ek B.6.1 13 Ogrenci 2020 Yili Anket Sonuclari.pdf

Ek B.6.1 14 Pinarbasi MYO Program Gelistirme Toplantisi.pdf

Ek B.6.1 15 Program Ciktilari TYYC Uyum Matrisi.pdf

Ek B.6.1 16 Program Gelistirme ve lyilestime Grubu Web Gériintiisii.pdf
Ek B.6.1 17 Program Gelistirme ve lyilestirme Calismalari 1. Asama.pdf
Ek B.6.1 18 Program Gelistirme ve lyilestirme Calismalar1 2. Asama.pdf
Ek B.6.1 19 Program Gelistirme ve lyilestirme Calismalar1 3. Asama.pdf
Ek B.6.1_20 Program Gelistirme ve Iyilestirme Koordinatér Toplantisi 2.png
Ek B.6.1_21 Program Gelistirme ve lyilestirme Koordinatér Toplantisi.png
Ek B.6.1 22Program Gelistirme ve Mezun Bilgi Sistemi Toplantisi.pdf
Ek B.6.1 23 Uzakatan Egitim Degerlendirme Anketi.docx

Ek B.6.1_24 Uzaktan Egitim Ogr. Eleman1 Anket Sonuglari.pdf

Ek B.6.1_25 Uzaktan Egitim Ogr. Elemani Odak Grup Sonuclari.pdf

Ek B.6.1_26 Uzaktan Egitim Ogrenci anket Sonuclari.pdf

Ek B.6.1_27 Uzaktan Egitim Ogrenci Odak Grup Sonuglari.pdf

Ek B.6.1 28 Veri Toplama ve Analiz Grubu.png
Ek B.6.1 29 Yahyali MYO Program Gelistirme Toplantisi.pdf

Ek B.6.1 30 Yesilhisar MYO Program Gelistirme Toplantisi.pdf

Mezun izleme sistemi
Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.
Kamtlar

e EkB.6.2 1 KAYU Mezun Bilgi Sistemi.docx

e EkB.6.2 2 MCMYO Mezun Takip Komisyonu.pdf
e EkB.6.2 3 Program Gelistirme ve Mezun Bilgi Sistemi Toplantisi.pdf

e EkB.6.2 4 KASGEM Alt Calisma Gruplari.pdf

38/71


https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_1 KASGEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_2 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_3 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_4 B%C3%BCnyan MYO Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_5 DBP Program Yeterlilikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_6 Ders Bilgi Paketi Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_7 Ders Bilgi Paketi Haz%C4%B1rlama K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_8 %C4%B0SHMYO Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1 2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_9 %C4%B0SHMYO Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_10 KASGEM Alt %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Gruplar%C4%B1 G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_11 KASGEM Duyuru Sayfas%C4%B1 Web G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_12 MMTF Program Ama%C3%A7 ve %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_13 %C3%96%C4%9Frenci 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_14 P%C4%B1narba%C5%9F%C4%B1 MYO Program Geli%C5%9Ftirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_15 Program %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 TYY%C3%87 Uyum Matrisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_16 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftime Grubu Web G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_17 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 1. A%C5%9Fama.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_18 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 2. A%C5%9Fama.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_19 Program Geli%C5%9Ftirme ve %C4%B0yile%C5%9Ftirme %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 3. A%C5%9Fama.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.1_24 Uzaktan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fr. Eleman%C4%B1 Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek B.6.2_1 KAY%C3%9C Mezun Bilgi Sistemi.docx
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
1. Arastirma Stratejisi

Universitemizin arastirma stratejisi, hedefleri ve bu hedeflerin kimler tarafindan gergeklestirilecegi
2020-2024 wyillarim1 kapsayan stratejik planinda belirtilmistir. Universitemiz misyon, vizyon ve
degerleri ile uyum saglayacak sekilde; mesleki ve etik agidan yiiksek bilgi, beceri ve yetkinlikte insan
giicii yetistirebilmek, kurumsal kapasite ve kiiltiir alt yapist gelistirebilmek, arastirma gelistirme
faaliyetleri ve tretilen projeler ile bolge ve iilke kalkinmasina katki saglayabilmek icin paydaslarla
isbirligi ve siirekli iyilestirmeyi temel alan bir kalite politikasini benimsemektedir.

Universitemizin arastirma politikasi 2019 yilinda misyonu, vizyonu, stratejik amag ve hedefleriyle
uyumlu olacak sekilde;

e Arastirma ve gelistirme ¢iktilarini nitelik ve nicelik olarak stirekli iyilestirmek,

e Disiplinler arasi, yenilikcilik ve girisimcilik odakli, {iniversite-sanayi-kamu isbirligini
giiclendiren arastirmalar1 desteklemek ve

e Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinden elde edilen sonuglarin yayginlastirilmasini,

kullanilmasini ve ticarilestirilmesini saglamak

olarak belirlenmis ve kurumsal web sitemizde yayimlanmistir
(https://www .kayseri.edu.tr/Sayfa/73/1/kalite-politikamiz.html).

Aragtirma stratejimiz belirlenirken {iniversitemizin bilimsel ve teknolojik alandaki ulusal ve
uluslararas1 rekabet giiciinii arttirmak ve mezunlarimizin donanimli ve nitelikli birer birey olarak
topluma kazandirilmasi goz oniinde bulundurulmustur. 2020-2024 Stratejik Plan’inda tiniversitenin
arastirma-gelistirmeyle 1lgili politikalarina katki olusturulmast ve bu konudaki hedeflerini
gerceklestirmesi i¢in ¢esitli performans gostergeleriyle hedeflerinin izlenmesi saglanmaktadir.
Bunlar;

e Ogretim elemanlarimn niteliginin gelistirilmesi
o Ogretim elemanlarimin katilim sagladigi bilimsel etkinlik sayisi
o Ogretim elemam basina diisen bilimsel yayin say1s1
e Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin sayisinin artirilmast
o Ogretim elemanlarimn bilimsel ¢alismalarina yapilan destek sayis
o Lisansiistii tezlerden {iretilen yayin sayisi
o Ozel sektoriin veya bolgenin ihtiyacina yonelik hazirlanan lisansiistii tez sayis1
¢ Proje tiretme kiiltiiriiniin olusturulmasi ve yayginlastirilmasi
o Bilimsel Arastirma Biriminin kurulmasi ve etkin hale getirilmesi
o Universite-sanayi isbirligi konusunda diizenlenen faaliyetlerin sayis
o Uretilen proje sayisi
o Desteklenen proje sayisi
e Universitenin {iretme potansiyelinin ekonominin ve toplumun yararina sunulmasi
o Patent ve faydali model sayisi

seklinde siralanmaktadir.

Diger taraftan, biitiin akademik birimlerimizin tniversitemiz politika, ama¢ ve hedefleri temel
alinarak hazirlanmis birim stratejik planlar1 bulunmaktadir. Idari birimlerimizin de kendi amag, hedef
ve performans gostergelerini olusturma ¢alismalar1 devam etmektedir.

Universitemizdeki arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama

Yonergesi, Etik Uygunluk Yonergesi, Akademik Personel Yurti¢i ve Yurtdisi Gorevlendirme
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Yonergesi ile Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi dogrultusunda saglanmaktadir. BAP
Koordinasyon Birimi tarafindan bilimsel arastirma proje siireclerinin daha saglikli yiirtitiilmesi ve
kontrolii agisindan BAP mevzuat bilgilerinin takip edildigi, duyuru ve proje aramalarinin yapildigi ve
BAP raporlarmin yaymladigi Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) kullanilmaktadir.
Arastirma-gelistirme stireclerinin organizasyonel yapisi igerisinde; proje raporu, yayin, patent gibi
calismalar bu portal (BAPSIS) iizerinden degerlendirilmektedir.Universitemiz Bilimsel Arastirma
Projeleri Uygulama Y 6nergesi yeniden diizenlenerek 25.11.2020 Tarihli Kayseri Universitesi Senato
Toplantisinda kabul edilmistir. Bu uygulama yonergesi temel alinarak Bilimsel Arastirma Projeleri
Uygulama Esaslar1 ve Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu hazirlanmistir BAP Koordinasyon
Birimi’nin bagl oldugu iist birim Kayseri Universitesi Rektorliigii’diir. BAP komisyonu ile ilgili
detayl bilgi ve gorev dagilimlart BAPSIS web sayfasinda giincel olarak yer almaktadir. Birimin 6z
gelirlerinden fonlanan arastirma projeleri ile ilgili tiim degerlendirme ve karar verme siiregleri BAP
Komisyonu tarafindan ilgili yonetim bilgi sistemi tizerinden siirdiiriilmekte, birim bu proje
stireglerini komisyon kararlarina uygun olarak yiiriitmektedir.

Akademik tesvik siire¢ duyurulari kurumsal web sitesi tizerinden yapilmakta, her yil 6gretim
elemanlarinin basvurularinda yol gosterici olmasi amaciyla mevzuat g6z Oniinde bulundurularak
Uygulama Usul ve Ilkeleri yayimlanmaktadir. Degerlendirmeler, birim diizeyinde olusturulan
Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonlar1 ve kurum diizeyinde olusturulan Akademik
Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Akademik tesvik
basvuru, degerlendirme ve itiraz siireglerinin yonetilmesi icin Akademik Tesvik Odenegi Siirec
Yonetim Sistemi (ATOSIS) kullanilmaktadir.

Universitemizde stratejik plam gergevesinde belirlenen akademik oncelikleriyle uyumlu, deger
iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen arastirma ve gelistirme siireglerini desteklemek
amactyla; 6gretim elemanlarimizin akademik etkinliklerin envanterinin ¢ikarilmasi, kurum, birim,
boliim ve kisi performanslarinin izlenerek degerlendirilebilmesi ve siirdiiriilebilir bir kalite giivence
sisteminin olusturulabilmesine yonelik gelistirilen Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
yazilimi alt yapisi kullanilmaktadir. AVESIS, A¢ik Arsiv ve Agik Erisim konusunda da Kayseri
Universitesi’nin ¢aligmalarina katki saglamaktadir. Bu baglamda TUBITAK ULAKBIM tarafindan
gelistirilen ve iist veri harmanlama yazilimi olan Tiirkiye Akademik Arsivi (Harman) iyeligimiz
gerceklestirilmistir. Uluslararasi e-arsiv uygulamalar1 konusunda ¢alisma yapan ve diinyadaki agik
erisim arsivlerinin listesini veren OpenDOAR ile yayimnlarin, veri setleri ve projelere ait ¢iktilarin
toplanmasi, belirlenmesi ve listelenmesi gibi teknik hizmetler sunan, diinyadaki ag¢ik erisim
arsivlerinin listesini veren OpenAIRE ile AVESIS’in entegrasyonu saglanmustir.

Universitemizin; teknoloji gelistirme bolgelerinde gorevlendirilme, sirket kurabilme, kurulmus bir
sirkete ortak olabilme ve/veya bu sirketlerin yonetimlerinde gérev alabilmelerine iliskin usul ve
esaslar1 Ogretim Elemanlarinin Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Gorevlendirilme ve Sirket
Kurabilmelerine Dair Yonetmelik ile diizenlenmistir. Yurt i¢i ve yurt dist kurumlardan gelen
aragtirma firsatlar1 Elektronik Belge Y onetim Sistemi (EBYS), web sitesi ve kurumsal mail adresleri
yoluyla duyurulmaktadir. Erciyes Teknoloji ve Transfer Ofisi (ETTO) tarafindan periyodik olarak
verilen proje yazma egitimlerine tiniversitemiz 6 gretim elemanlar1 katilabilmektedir.

Universitemiz biinyesinde kurulusundan bu yana dokuz adet uygulama ve arastirma merkezi faaliyete
geemistir (https://www.kayseri.edu.tr/).

Kayseri Universitesi arastirma-gelistirmeye yonelik stratejik hedeflerini  belirlerken ulusal
politikalarin ilgili kisimlarin1 dikkate almaktadir. Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik Plam
izleme ve degerlendirme caligmalarinda hedeflerin hangi iist politika maddelerine katki sagladig
degerlendirilmektedir. Ilgili birimler yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerini takip etmekte ve
tiniversite faaliyetlerini etkileyen dis husus olarak degisiklikler dikkate alinmaktadir.

Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi
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Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tanmimli arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek C.1.1_1 Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik Plani.docx

Ek C.1.1_2 Kayseri Universitesi Arastirma Gelistirme Kalite Politikasi.docx
Ek C.1.1 3 Kurum ve Birimlerin stratejik planlari.docx

Ek C.1.1 4 Birimlerin faaliyet raporlari.docx

Ek C.1.1 5 Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Akademik Calisma Dagilimi.docx
Ek C.1.1 6 Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1 Toplant1 Tutanaklar1.pdf
EkC.1.1 7 MMTF 2021 Performans Hedefleri.docx

Ek C.1.1_8 Lisans Ustii Egitim Enstitiisii tez calismalarinin yayina doniistiiriilme verileri
1.docx

Ek C.1.1_9 Lisans Ustii Egitim Enstitiisii tez calismalarinin yayina doniistiiriilme verileri

2.pdf

e Ek C.1.1 10 Tomarza Mustafa Akincioglu Meslek Yiiksekokulu Stratejik Plan
toplantisi.pdf

e Ek C.1.1 11 iSHMYO 2020 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporu, Arastirma
Performans Gostergeleri.docx

e Ek C.1.1 12 ISHMYO Arastirma Stratejisi Dogrultusunda Gelistirilen Faaliyetlere
Ornekler.docx

e EkC.1.1_13 Yesilhisar MYO Arastirma Performans Gostergeleri.docx

e EkC.1.1_14Is Saghp ve Giivenligi Arastirma Merkezi AR-GE Politikasi.docx

Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun aragtirma-gelistirme siireclerinin yonetim ve organizasyonel
yapisina 1iligkin yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalari
bulunmaktadir.

Kamitlar
e EkC.1.2 1 KAYU Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi.pdf
e Ek C.1.2 2 Etik Uygunluk Yd6nergesi.docx
e EkC.1.2 3 KAYU Akademik Personel Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme Y 6nergesi.pdf
e Ek C.1.2 4 Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligi.pdf
e Ek C.1.2 5 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii (BAP).docx
e Ek C.1.2_6 Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS).docx
e Ek C.1.2_7 Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi (ATOSIS).docx
e EkC.1.2 8 BAP yonergesi.pdf
e EkC.1.2 9 BAP Uygulama Esaslar1 ve Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu.pdf
e EkKC.1.2 10 BAP tarafmdan desteklenen prole b11g1s1 docx
L]
L]
L ..
e Ek C.1.2_14 OpenDOAR Uyeligi.docx
e Bk C.1.2 15 KAYU Ogretim El. Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Gérevlendirilme ve

Sirket Kurabilmelerine Dair Y6netmelik.pdf
e EkC.1.2_16 BAP Komisyon ve Uyeleri.docx
e Ek C.1.2_17 Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Birim Akademik Tesvik Basvuru Listesi.docx
e Ek C.1.2 18 Etkinlik Gorevlendirme Basvuru Dilekcesi.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_1 Kayseri %C3%9Cniversitesi 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_2 Kayseri %C3%9Cniversitesi Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Geli%C5%9Ftirme Kalite Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_3 Kurum ve Birimlerin stratejik planlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_4 Birimlerin faaliyet raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_5 Uygulamal%C4%B1 Bilimler Fak%C3%BCltesi Akademik %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_6 Uygulamal%C4%B1 Bilimler Fak%C3%BCltesi Dekanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_7 MMTF 2021 Performans Hedefleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_8 Lisans %C3%9Cst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC tez %C3%A7al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1n%C4%B1n yay%C4%B1na d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BClme verileri 1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_9 Lisans %C3%9Cst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC tez %C3%A7al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1n%C4%B1n yay%C4%B1na d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BClme verileri 2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_10 Tomarza Mustafa Ak%C4%B1nc%C4%B1o%C4%9Flu Meslek Y%C3%BCksekokulu Stratejik Plan toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_11 %C4%B0SHMYO 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Stratejik Plan De%C4%9Ferlendirme Raporu, Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Performans G%C3%B6stergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_12 %C4%B0SHMYO Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Stratejisi Do%C4%9Frultusunda Geli%C5%9Ftirilen Faaliyetlere %C3%96rnekler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_13 Ye%C5%9Filhisar MYO Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Performans G%C3%B6stergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.1_14 %C4%B0%C5%9F Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 ve G%C3%BCvenli%C4%9Fi Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi AR-GE Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_1 KAY%C3%9C Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_2 Etik Uygunluk Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_3 KAY%C3%9C Akademik Personel Yurti%C3%A7i ve Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6revlendirme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_4 Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_5 Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC (BAP).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_6 Proje S%C3%BCre%C3%A7leri Y%C3%B6netim Sistemi (BAPS%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_7 Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi S%C3%BCre%C3%A7 Y%C3%B6netim Sistemi (AT%C3%96S%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_8 BAP y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_9 BAP Uygulama Esaslar%C4%B1 ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1 Bilgilendirme K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_10 BAP taraf%C4%B1ndan desteklenen proje bilgisi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_11 Kayseri %C3%9Cniversitesi akademik veri sistemi (AVES%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_12 A%C3%A7%C4%B1k Ar%C5%9Fiv ve A%C3%A7%C4%B1k Eri%C5%9Fim De%C4%9Ferlendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_13 T%C3%BCrkiye Akademik Ar%C5%9Fivi (Harman) %C3%BCyeli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_14 OpenDOAR %C3%9Cyeli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_15 KAY%C3%9C %C3%96%C4%9Fretim El. Teknoloji Geli%C5%9Ftirme B%C3%B6lgelerinde G%C3%B6revlendirilme ve %C5%9Eirket Kurabilmelerine Dair Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_16 BAP Komisyon ve %C3%9Cyeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_17 Uygulamal%C4%B1 Bilimler Fak%C3%BCltesi  Birim Akademik Te%C5%9Fvik Ba%C5%9Fvuru Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_18 Etkinlik G%C3%B6revlendirme Ba%C5%9Fvuru Dilek%C3%A7esi.docx

Ek C.1.2_19 Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme

Komisyon Karar Tutanaklari.docx
Ek C.1.2 20 Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Performans Hedefleri

Formlari.docx
Ek C.1.2_21 Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Performans Izleme Formlari.docx

Ek C.1.2 22 iIMYO Ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Gergeklik
Uygulamasi projesi web sitesi.docx

Ek C.1.2 23 IMYO Ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Gergeklik
Uygulamasi projesi destek sdzlesmesi.pdf

Ek C.1.2 24 IMYO Ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Gergeklik
Uygulamasi projesi amag ve hedefleri.pdf

Ek C.1.2 25 IMYO ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Ger Uyg Pro
yaklasik maaliyet olusturma komisyonu.pdf

Ek C.1.2 26 IMYO Ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Ger Uyg Pro ihale
ve muayene kabul komisyonu.pdf

Ek C.1.2 27 IMYO ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Gerceklik
Uygulamasi projesine dair tutanak.pdf

Ek C.1.2 28 IMYO ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi ve Sanal Gerceklik
Uygulamasi projesine dair kurul karari.pdf

Ek C.1.2_29 Biinyan MYO Stratejik Plan Hazirlama ve Degerlendirme Komisyonu.pdf

Ek C.1.2 30 Kayseri Universitesi Biinyan MYO Bilimsel Arastirma _Projeleri
Koordinatorligii Akademik Tesvik komisyonu.pdf

Ek C.1.2_31 Akademik Tesvik Siire¢ Duyurusu.docx

Ek C.1.2_32 Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve ilkeleri.pdf

Arastirmalann yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki arastirmalarin planlanmasinda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleri ve degisimleri dikkate alinmaktadir.

Kanitlar

Ek C.1.3 1 Kurum 2020 Stratejik Plan Degerlendirme Raporu.docx

Ek C.1.3 2 BAP Uygulama Usul ve Esaslari.docx
Ek C.1.3 3 BAP Birimi Destekli Projelere Yo6nelik Raporlar.docx

Ek C.13 4 BAP AR GE Kalkinma hedefleri ve degisimlerin iyilestirilmesi yoniinde
toplant: tutanagi.docx

2. Arastirma Kaynaklan

Universitemiz;

¢ Arastirma ve gelistirme ¢iktilarini nitelik ve nicelik olarak stirekli iyilestirmek,

e Disiplinler arasi, yenilikcilik ve girisimcilik odakli, {iniversite-sanayi-kamu isbirligini
giiclendiren arastirmalar1 desteklemek,

e Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinden elde edilen sonuglarin yayginlagtirilmasini,
kullanilmasini ve ticarilestirilmesini saglamak

seklinde belirlenen arastirma politikasini ve stratejik planinda yer alan arastirmaya yonelik amag ve
hedeflerini gerceklestirmek i¢in uygun nicelik ve nitelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarinin
olusturulmasimma ve etkin kullanimina 6nem vermektedir. Universitemiz 6gretim elemanlari
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_19 Uygulamal%C4%B1 Bilimler Fak%C3%BCltesi Birim Akademik Te%C5%9Fvik Ba%C5%9Fvuru ve %C4%B0nceleme Komisyon Karar Tutanaklar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_20 M%C3%BChendislik, Mimarl%C4%B1k ve Tasar%C4%B1m Fak%C3%BCltesi Performans Hedefleri Formlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_21 M%C3%BChendislik, Mimarl%C4%B1k ve Tasar%C4%B1m Fak%C3%BCltesi Performans %C4%B0zleme Formlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_22 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger%C3%A7eklik Uygulamas%C4%B1 projesi web sitesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_23 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger%C3%A7eklik Uygulamas%C4%B1 projesi destek s%C3%B6zle%C5%9Fmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_24 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger%C3%A7eklik Uygulamas%C4%B1 projesi ama%C3%A7 ve hedefleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_25 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger Uyg Pro yakla%C5%9F%C4%B1k maaliyet olu%C5%9Fturma komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_26 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger Uyg Pro ihale ve muayene kabul komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_27 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger%C3%A7eklik Uygulamas%C4%B1 projesine dair tutanak.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_28 %C4%B0MYO %C4%B0lk Yard%C4%B1m E%C4%9Fitiminde Sim%C3%BClasyon Maketi ve Sanal Ger%C3%A7eklik Uygulamas%C4%B1 projesine dair kurul karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_29 B%C3%BCnyan MYO Stratejik Plan Haz%C4%B1rlama ve De%C4%9Ferlendirme Komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_30 Kayseri %C3%9Cniversitesi B%C3%BCnyan MYO Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC Akademik Te%C5%9Fvik komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_31 Akademik Te%C5%9Fvik S%C3%BCre%C3%A7 Duyurusu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.2_32 Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi Uygulama Usul ve %C4%B0lkeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.3_1 Kurum 2020 Stratejik Plan De%C4%9Ferlendirme Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.3_2 BAP Uygulama Usul ve Esaslar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.3_3 BAP Birimi Destekli Projelere Y%C3%B6nelik Raporlar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.1.3_4 BAP AR_GE Kalk%C4%B1nma hedefleri ve de%C4%9Fi%C5%9Fimlerin iyile%C5%9Ftirilmesi y%C3%B6n%C3%BCnde toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.docx

tarafindan yiiriitiilecek olan projelerin se¢imi, izlenmesi, sonuclandirilmasi ve bunlara iliskin
hizmetlerin yiiriitilmesi BAP Koordinasyon Birimi tarafindan Proje Siiregleri Yonetim Sistemi
(BAPSIS) ve Akademik Veri Yonetimi Sistemi (AVESIS) iizerinden vyiiriitiilmektedirKayseri
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y &nergesi 25.11.2020 tarihli senato kararmyla
desteklenen proje tiirii sayisinin artirilmasi amaciyla giincellenmistir.

Kayseri Universitesi 6gretim elemanlarmmn yurtigi ve yurtdisinda, ulusal veya uluslararasi kongre,
konferans, seminer, sempozyum, calistay, bilimsel ve sanatsal etkinlikler ile inceleme, arastirma,
uygulama ve egitim amacli kisa ve uzun siireli gorevlendirme esaslar1 Kayseri Universitesi Akademik
Personel Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme Yonergesi ile diizenlenmektedir. Ayrica Ogretim
Elemanlarinin Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Gorevlendirilme ve Sirket Kurabilmelerine Dair
Yonetmeligin  ilgili  maddesi  geregince Erciyes Teknopark’ta  Ogretim  elemanlari
gorevlendirilebilmektedir.

Universitemiz arastirma kaynaklar1 arasinda, 6grenci ve dgretim elemanlari tarafindan kullanilabilen
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi biinyesindeki katalog tarama ve veri tabam
olanaklar1 bulunmaktadir. Bu kaynaklara ek olarak, niversitemizde intihal tarama
programlar1 iThenticate ve Turnitin kullanilmaktadir.

Kurumumuzda Ar-Ge faaliyetleri i¢in uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar BAP Koordinasyon
Birimi tarafindan saglanmaktadir. Birimin ve her bir projenin biitge hareketleri elektronik ortamda
izlenmektedir. Arastirmacilar BAP projeleri kapsaminda gerceklestirdikleri yayinlarim AVESIS
sisteminden cekerek, BAPSIS sistemine aktarmak suretiyle komisyon degerlendirmesine
sunabilmektedir.

Akademik tesvik 6denegi i¢in bagvuru, degerlendirme ve itiraz siiregleri, Akademik Tegvik Odenegi
Siire¢ Yonetim Sistemi (ATOSIS) tizerinden ilgili yonetmelik sartlar1 goz 6niinde bulundurularak
hazirlanan Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar1 dikkate alinarak yiriitiilmektedir.

Universite kaynaklarmin etkin ve verimli kullammim saglamak ve ek kaynak temin edebilmek icin dis
paydaslarla isbirligini daha da gelistirmeye iliskin planlar bulunmaktadir. Universitemizde kurum ve
birim diizeyinde paydas gorislerinin planlama, uygulama ve iyilestirme siireglerine katkisinin
artirtlmasi, ikili iligkilerin gelistirilmesin i¢in danisma kurullarinin olusturulmasina yonelik
calismalar yapilmakta olup, buna iliskin siire¢ devam etmektedir.

Mali kaynaklarinin biiyiik bir kismi1 kamu biitgesinden finanse edilen {iniversitemizde, bu kaynak
disinda proje destekleri ile arastirma faaliyetleri yiriitilmektedir. Bu baglamda, 6gretim
elemanlarinin  BAP Koordinasyon Birimi disinda arastirma-gelistirme finansmani saglayan
TUBITAK, TAGEM, Avrupa Birligi, Kalkinma Bakanligi, ORAN Kalkinma Ajans1 gibi kurumlara
proje bagvurusu yapmalar1 tesvik edilmektedir. Universite dis1 kaynaklardan gelen arastirma firsatlari
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), web sitesi ve mail yoluyla 6gretim elemanlarina
duyurulmaktadir. Erciyes Teknoloji ve Transfer Ofisi (ETTO) tarafindan periyodik olarak verilen
proje yazma egitimlerine iniversitemiz Ogretim elemanlar1 katilim saglayabilmektedir.
Universitemiz, arastirma-gelistirme faaliyetlerinin arttirilmasi ve bunlardan elde edilen sonuglarin
paydaslariyla bulusturulmasimi saglamak amaciyla sanayicilerle siirekli is birligi halindedir.
Arastirma-gelistirme faaliyetleri i¢in alt yapi1 ihtiyaglarinin giderilmesinde hayirseverlerin destekleri
tiniversitemize ciddi bir firsat olusturmaktadir. Universite sanayi isbirligini olusturmak acisindan
{iniversitemiz ile Kayseri Organize Sanayi Bolgesi arasinda Isbirligi Protokolii ve Mimarsinan
Organize Sanayi Bolgesi ile arasinda Isbirligi On-Protokolii imzalanmustir.

Gida Teknolojileri Pilot Uygulama Merkezi, Uriin Sunum ve Satis Uygulama Merkezi ve Meslek
Yiksekokulu Atolye Binasi isi olmak tizere ii¢ adet Hibe Destegi (Sartli Bagis) projesi,
tiniversitemizin talebi ve Cumhurbaskan1 Oluru ile 2020 yil1 yatirim programina alinmistir. Ayrica

Universitemiz Biinyan Meslek Yiiksekokulu’na ¢cok amagli konferans salonu yapimu i¢in Erkut Insaat
ile protokol imzalanmistir.

Universitemiz Gida Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi 10 Mart 2020 tarih ve 30845 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak kurulmus ve faaliyete baslamistir. Merkezin faaliyetlerini yiirtitmesi
amaciyla yeni bina yapim caligsmalar1 hayirsever destegi ile 2020 yilinda baslatilmis olup, 2021 yili
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icinde tamamlanmistir. Gida Calismalar1t Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde ¢esitli gida
tirtinlerinin iiretimi ve analizleri gergeklestirilmektedir. Merkez biinyesinde 3 adet iirlin sunum ve
sat1s uygulama ofisi aktif olarak hizmet vermektedir.

Universite dis1 arastirma-gelistirme kaynaklarindan olan YOK destekli burslardan gretim elemanlari
ve dgrencilerimiz yararlanabilmektedir.

Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde “Isletme Anabilim Dal1”, “Saglik
Yonetimi Anabilim Dal1” ve “Uluslararast Ticaret ve Lojistik Anabilim Dali” doktora programlari
mevcuttur. Programlara 6grenci alimlar1 Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir. 2020 yilinda baslatilan, ilgili yonetmelikte yapilan
degisiklik calismalar ile birlikte kamu kurum ve kuruluslari, tniversite ve sanayi kuruluslari
arasinda yapilacak is birligi dogrultusunda kontenjan tahsisine imkan tammnmistir. Boylece, kamu
kurumlar1 tarafindan desteklenen yiiksek biitceli bir projeye sahip veya AR-GE ve tasarim
merkezlerinde calisan lisans ve yiiksek lisans mezunu adaylarin lisansiistii programlara kabulii s6z
konusu olabilmektedir.

Universitemizde lisansiistii programlardan yararlanan Ogrenci/arastirmaci sayilar1 ve bunlarin
birimlere gore dagilimi Kayseri Universitesi Lisansiisti Egitim Enstitiisi 2020 yili faaliyet
raporunun “Sunulan Hizmetler” bolimiinde yer almaktadir (https://enstitu.kayseri.edu.tr/tr/i/6-

1/birim-faaliyet-raporlari).

Universitemizin arastirma kapasitesinin artirilmasinda lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerinin
onemi goz oniinde bulundurularak yeni lisansiistii programlarin agilmasi ve lisansiistii 6grenci
sayisinin ve niteliginin artirilmasi yoniinde onceki yillarda baslayan ¢alismalar devam etmektedir.
2018 yilinda kurulan tiniversitemizde lisansiistii programlarda kayitli 6grenci sayisi ii¢ yiizli asmakla
birlikte bunlarin yaklasik %13’{inii doktora 6grencileri olusturmaktadir.

Arastirma kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari
bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek C.2.1_1 Proje Siirecleri Y6netim Sistemi (BAPSIS).docx

Ek C.2.1 2 Kayseri Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS).docx

Ek C.2.1 3 KAYU BAP web sitesi.docx

Ek C.2.1_4 ilgili senato karari ve KAYU BAP Uygulama Y&nergesi.pdf
Ek C.2.1_5 KAYU Akademik Personel Yurtici ve Yurtdisi Goérevlendirme Yonergesi.docx

Ek C.2.1 6 KAYU Akademik Personel Yurt i¢ci ve Yurt Disi Gérevlendirme Basvuru
Formu.docx

e Ek C.2.1 7 KAYU Ogretim El. Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Gorevlendirilme ve
Sirket Kurabilmelerine Dair Y6netmelik.pdf

e Ek C.2.1_8 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 web sitesi.docx
e Ek C.2.1_9 Turnitin ve Ithendicate Kullanimi.docx

Universite ici kaynaklar (BAP)

Olgunluk Diizeyi: Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in tiniversite
ici kaynaklar aragtirma stratejisi ve birimler aras1 denge gozetilerek saglanmaktadir.

Kanitlar
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https://enstitu.kayseri.edu.tr/tr/i/6-1/birim-faaliyet-raporlari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_1 Proje S%C3%BCre%C3%A7leri Y%C3%B6netim Sistemi (BAPS%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_2 Kayseri %C3%9Cniversitesi Akademik Veri Y%C3%B6netim Sistemi (AVES%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_3 KAY%C3%9C BAP web sitesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_4 ilgili senato karar%C4%B1 ve KAY%C3%9C BAP Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_5 KAY%C3%9C Akademik Personel Yurti%C3%A7i ve Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6revlendirme Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_6 KAY%C3%9C Akademik Personel Yurt %C4%B0%C3%A7i ve Yurt D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6revlendirme Ba%C5%9Fvuru Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_7 KAY%C3%9C %C3%96%C4%9Fretim El. Teknoloji Geli%C5%9Ftirme B%C3%B6lgelerinde G%C3%B6revlendirilme ve %C5%9Eirket Kurabilmelerine Dair Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_8 K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dok%C3%BCmantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 web sitesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.1_9 Turnitin ve %C4%B0thendicate Kullan%C4%B1m%C4%B1.docx

Ek C.2.2_1 YOK BAP Yonetmeligi.pdf
Ek C.2.2 2 KAYU BAP web sitesi.docx

Ek C.2.2_3 Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi.docx
Ek C.2.2_4 Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS).docx

Ek C.2.2_5 KAYU BAP Uygulama Esaslari ve Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu.pdf

Ek C.2.2_6 Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve ilkeleri.pdf
Ek C.2.2 7 Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi (ATOSIS).docx

Ek C.2.2_8 ATOSIS Bilgilendirme ve Kullanim.pdf

Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiniversite dis1 kaynaklarin kullanimina iliskin yontem ve destek
birimlerin olusturulmasina iligkin planlari bulunmaktadir.

Kanitlar

Ek C.2.3 1 Kayserinin Kirsal Kalkinmasina Y6nelik Projeler ile ilgili kanit.docx

Ek C.2.3_2 Kayseri Universitesi Online Proje Toplantisi.docx

Ek C.2.3 3 ORAN: ile ilgili kanitlar.docx

Ek C.2.3 4 KAYU Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Isbirligi Protokolii.pdf

Ek C.2.3 5 KAYU Mimarsinan Organize Sanayi isbirligi Protokolii.pdf

Ek C.2.3 6 KAYU 2020 Yili Yatirim Programi Izleme ve Degerelendirme Raporu sayfa
37.pdf

Ek C.2.3 7 Biinyan MYO cok amacli konferans salonu yapimi.docx

e Ek C.2.3 8 Kayseri Universitesi 2020 Idare Faaliyet Raporu-Gida Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi.pdf

Ek C.2.3 9 YOK destekli burslar.docx

Ek C.2.3_10 Lisans Egitim Enstitiisii Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler.pdf
Ek C.2.3 11 Biinyan MYO 1207238 Numarali Proje Karar Yazisi.pdf

Ek C.2.3_12 Biinyan MYO TUBITAK Hizli Destek Proje Basvuru degerlendirmesi.pdf

Ek C.2.3_13 incesu MYO Universitemiz Dis1 Kaynaklardan Desteklenen Projeler.docx
Ek C.2.3 14 BAP Proje Basvuru Kabul ve Sonu¢ Yazilari.docx

Ek C.2.3 15 Safiye Cikrik¢ioglu MYO Proje S6zlesmesi.docx

Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora
programi ve doktora sonras1 imkanlarina iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e Ek C.2.4 1 Doktora prog. ve imkanlardan yararlanan dgrenci arastirmaci sayilari ve bunlarin

birimlere gére dagilimi.pdf
e EkC.2.4 2 KAYU Lisansiistii Egitim Enstitiisii Doktora Programlari web sitesi.docx

e Ek C.2.4 3 Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi.pdf
e Bk C.2.4 4 KAYU Lisansiistii Egitim Ogretim Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Senato Karari.pdf

3. Arastirma Yetkinligi

Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in dgretim elemanlar1 yayin,
proje gibi ¢alismalar yapmalar1 konusunda cesaretlendirilmektedir. Atama ve yiikseltme siirecinde
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_1 Y%C3%96K BAP Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_2 KAY%C3%9C BAP web sitesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_3 Kayseri %C3%9Cniversitesi Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Uygulama Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_4 Proje S%C3%BCre%C3%A7leri Y%C3%B6netim Sistemi (BAPS%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_5 KAY%C3%9C BAP Uygulama Esaslar%C4%B1 ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1 Bilgilendirme K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_6 Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi Uygulama Usul ve %C4%B0lkeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_7 Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi S%C3%BCre%C3%A7 Y%C3%B6netim Sistemi (AT%C3%96S%C4%B0S).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.2_8 AT%C3%96S%C4%B0S Bilgilendirme ve Kullan%C4%B1m.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_1 Kayserinin K%C4%B1rsal Kalk%C4%B1nmas%C4%B1na Y%C3%B6nelik Projeler ile ilgili kan%C4%B1t.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_2 Kayseri %C3%9Cniversitesi Online Proje Toplant%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_3 ORAN ile ilgili kan%C4%B1tlar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_4 KAY%C3%9C Kayseri Organize Sanayi B%C3%B6lgesi %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_5 KAY%C3%9C Mimarsinan Organize Sanayi %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_6 KAY%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Yat%C4%B1r%C4%B1m Program%C4%B1 I%CC%87zleme ve Deg%CC%86erelend%C4%B1%CC%87rme Raporu sayfa 37.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_7 B%C3%BCnyan MYO %C3%A7ok ama%C3%A7l%C4%B1 konferans salonu yap%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_8 Kayseri %C3%9Cniversitesi 2020 %C4%B0dare Faaliyet Raporu-G%C4%B1da %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_9 Y%C3%96K destekli burslar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_10 Lisans E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC %C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1na Sa%C4%9Flanan Burs ve Destekler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_11 B%C3%BCnyan MYO 120Z238 Numaral%C4%B1 Proje Karar Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_12 B%C3%BCnyan MYO T%C3%9CB%C4%B0TAK H%C4%B1zl%C4%B1 Destek Proje Ba%C5%9Fvuru de%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_13 %C4%B0ncesu MYO %C3%9Cniversitemiz D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Kaynaklardan Desteklenen Projeler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_14 BAP Proje Ba%C5%9Fvuru Kabul ve Sonu%C3%A7 Yaz%C4%B1lar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.3_15 Safiye %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu MYO Proje S%C3%B6zle%C5%9Fmesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.4_1 Doktora prog. ve imkanlardan yararlanan %C3%B6%C4%9Frenci ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1 say%C4%B1lar%C4%B1 ve bunlar%C4%B1n birimlere g%C3%B6re da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.4_2 KAY%C3%9C Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Enstit%C3%BCs%C3%BC Doktora Programlar%C4%B1 web sitesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.4_3 Kayseri %C3%9Cniversitesi Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek C.2.4_4 KAY%C3%9C Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Finde De%C4%9Fi%C5%9Fiklik Yap%C4%B1lmas%C4%B1na Dair Senato Karar%C4%B1.pdf

arastirma performansinin degerlendirilmesi Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Kriterlerine gore yapilmaktadir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini desteklemek iizere
cesitli  kongre, sempozyum ve kurslara katilimlarinin saglanmasi amaciyla maddi destek
saglanmaktadir. Universitemiz veri tabani Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) ile entegre olup,
ogretim elemanlarinin arastirma faaliyetleri AVESIS iizerinden izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Universitemiz, arastirma stratejisinin bir pargasi olarak kurumlar arasi arastirma faaliyetlerini
desteklemekte, arastirmalara uygun platformlar gelistirmekte, arastirma ¢iktilarimi izlemekte ve
degerlendirmektedir. Universitemizde arastirma performansiin kurumun hedeflerine ulagmasindaki
yeterliligi faaliyet raporlar1 ve stratejik plan izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda
gozlemlenmektedir.

Ogretim elemanlar1 ve dgrenciler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’min iiyeliginin
bulundugu veritabanlarina (Wiley Online Library, Web of Science, Springer Link, Scopus, ProQuest
Dissertations & Theses gibi) ve “Arastirma Y ontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi (AYEUM)”
tarafindan sunulan egitim portalina erisim saglayabilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumlar arasi isbirliklerini, disiplinler arasi girisimleri 6zendirecek
mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Bu kapsamda asagida belirtilen proje tiirleri BAP yonerge ve
uygulama esaslarina dahil edilmistir:

+ Katiliml1 Arastirma Projeleri (KAP)
« Uluslararas1 Arastirma Is birligi Projeleri (UIP)
* Es Finansmanh Bilimsel Arastirma Projesi (EFP)

Dis Iliskiler Ofisi Baskanlig1’min yiiriittiigii Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi ortak programlar da
arastirma-gelistirmeye katki saglarken, 6gretim elemanlarina vizyon kazandirmaktadir.

Ogretim elemanlarnim arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik planlar bulunmaktadir.

Kanitlar

e Ek C.3.1 1 Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri.docx

e Ek C.3.1 2 Kayseri Universitesi Online Proje Toplantisi.docx

Ek C.3.1 3 Kayseri Universitesi Akademik Personel Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme
Yonergesi.docx

Ek C.3.1_4 Akademik Tesvik Odenegi Y &netmeligi.pdf

Ek C.3.1 5Bap Uyg;lama Esaslar1 Ve Arastirmaci B11g11end1rme Kilavuzu.pdf
Ek C.3.1 6 Kayseri Universitesi akademik veri sistemi (AVESIS).docx

Ek C.3.1_7 incesu MYO Bilimsel Faaliyet Ve Etkinlik Diizenleme Komisyonu.docx
Ek C.3.1_8 Incesu MYO Opretim El. Arastirma Yetkinliginin Gelistirilmesine Y énelik
Katilimlar Ve Belge Ornekleri.docx

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi: Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine

yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar
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Ek C.3.2 1 Kurum ve Birimlerin 2020 yil1 faaliyet raporlari.docx
Ek C.3.2_2 Kurum Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Raporlari.docx
Ek C.3.2 3 KAYU BAP web sitesi.docx

Ek C.3.2 4 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB Veri Tabanlari.docx

Ek C.3.2 5 Bap Uygulama Esaslar1 Ve Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu.pdf
Ek C.3.2 6 Erasmus.docx

Ek C.3.2_7 Farabi.docx
Ek C.3.2 8 Mevlana.docx

Ek C.3.2 9 KAYU 2020 2024 Stratejik Plam1 Performans Géstergesi.docx

4. Arastirma Performansi

Universitemizin arastirma performans: verilere dayali ve periyodik olarak olciilmekte ve
degerlendirilmektedir. Arastirma faaliyetleri kapsaminda {iniversitemiz 2020-2024 Stratejik
Plani'nda belirlenen arastirmaya yonelik performans gostergeleri her alti ayda bir izlenmektedir.
Ayrica arastirma performanst yillik olarak hazirlanan faaliyet raporlar1 araciligi ile 6lctilmekte ve
degerlendirilmektedir. Performans gostergelerinde tespit edilen sapmalar, nedenleri, alinacak
onlemler stratejik plan alti1 aylik izleme ve yillik degerlendirme ¢alismalart kapsaminda
gerceklestirilmektedir.

BAP Koordinasyon Birimi, proje 6nerilerini 6zgiin deger, yapilabilirlik ve yaygin etki boyutlarinda
degerlendirmektedir. Hem kurum i¢inden hem de kurum disindan alaninda uzman kisilerce proje
onerilerinin degerlendirilmesi belirli Olgiilebilir kriterlere gore yapilmaktadir. Proje Onerilerinin
degerlendirilmesinde bolge ekonomisine ve toplumsal gelisimine katkisi g6z Oniinde
bulundurulmaktadir. Ayrica, BAP Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen proje c¢iktilarindan
cesitli indekslerde taranan dergilerde bilimsel yayin yapilmasi gerekmekte ve patent basvurusu
yapabilme potansiyeli takip ve tesvik edilmektedir.

Arastirmaci bilgileri, BAPSIS ve AVESIS iizerinden entegre bir sekilde izlenebilmektedir.Bununla
birlikte tiniversitemiz akademik tesvik 6deneginden faydalanacak 6gretim elemanlar1 bagvurularinin
degerlendirilmesinde YOKSIS ile entegre bir bicimde ¢alisan yOnetim bilgi sistemi (ATOSIS)
bulunmakta olup, Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan basvurular bu
sistem tizerinden izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Akademik tesvik ddeneginde ilk lice giren
Ogretim elemanlarina her yil iist yonetim tarafindan tebrik belgesi takdim edilmektedir. Diger taraftan
profesorliik kadrosuna atanan akademik personele senato toplantisinda rektor ve ilgili birimin st
yoneticisinin (dekan veya miidiir) ciibbe giydirmesiyle profesorliik belgesi takdim edilmektedir.
Ayrica, akademik basarilar iniversitemiz web sitesinde yayimlanmaktadir.

Universitemizin farkli platformlardaki siralamalar1 YOK ve YOKAK tarafindan cesitli periyotlarla
yayimlanan raporlar tizerinden yapilmaktadir. Arastirma performansinin iyilestirilmesi i¢in 6gretim
tyelerimize gerekli destekler saglanmaktadir. Ulusal ve wuluslararasi siralama sistemlerinde
{iniversitemizin goriiniirliigiiniin artirilmasi i¢in 6gretim elemanlarimiz tesvik edilerek AVESIS’te
yer alan bilgilerini siirekli giincellemeleri saglanmaktadir.

Universitemizin ~ aragtirma  biitce  performansinin  degerlendirilmesi;  biitce  tahminleri
Cumhurbagkanlig1 tarafindan belirlenen Orta Vadeli Program ve 2019-2021 donemini igeren Orta
Vadeli Mali Plan kapsamindaki biit¢e kisitlamalart goz oniinde bulundurularak belirlenmis olan
2020-2024 Stratejik Plam1 Maliyetlendirme bashigi altinda Tablo 25°teki veriler dikkate alinarak
izlenmektedir.

Universitemiz egitim odakl1 bir konum benimsemis olup, uygulama ve proje odakli, is diinyasi ile
butiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki saglayan ve nitelikli insan giiclinii yetistirme misyonuyla
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bilimsel arastirmalara ayrilan toplam 6denegin toplam biitceye orani
hedefi %1 olarak belirlenmis olup, 2020 y1l sonu itibariyla bu oran 0,82 olarak gergeklesmistir.

Ilgili kanun ve yonetmelikler uyarinca yiiriitiilecek olan arastirma projeleri, tez projeleri ve diger
projelerin sec¢imi, izlenmesi, sonuglandirilmasi ve bunlara iliskin hizmetlerin yiriitilmesi ve
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sonuglarin degerlendirilmesi konularinda biitce 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi, 6zel hesaba
iliskin is ve islemlerin yiiriitiilmesi ve koordine edilmesi BAP Koordinasyon Birimi tarafindan
yurttiilmektedir. Birim biinyesinde; Normal Arastirma Projeleri, Doktora/Tipta Uzmanlik Tez
Projeleri, Yiiksek Lisans Tez Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan Aragtirma
Projeleri, Giidiimlii Projeler, Katilimli Arastirma Projeleri, Uluslararasi Arastirma Is birligi
Projeleri, Kariyer Baslangi¢ Destek Projeleri, Hizli Destek Projeleri, Lisans Ogrencisi Katilimli
Arastirma Projeleri ve Es Finansman olmak tizere 2020 yilinda toplam on bir farkli proje tiirii
destegi sz konusudur.

Ogretim elemam performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

e EkC.4.1 1 KAYU 2020 yili Faaliyet Raporu ve Stratejik Plani.docx
e Ek C4.1 2 2020 Yih Izleme Raporu, Stratejik Plan Degerlendirme Raporu ve Birim
Faaliyet Raporlari.docx

Ek C.4.1 3 BAP y6nergesi.pdf
Ek C.4.1 4 KAYU BAP web sitesi.docx

Ek C.4.1 5 Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi (ATOSIS).docx

Ek C.4.1 6 2018 ve 2019 wili akademik tesvik sonuglarina gore akademisyenlere tesekkiir
belgesi haberi.docx
e EkC4.1 7 Akademik Basarilarin Web sitesinde yayimlanmasi.docx

Arastirma performansmin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar
e EkC.4.2 1 Birimlerin 2020 faaliyet raporlar1 ve stratejik planlari.docx
e EkC.4.2 2 KAYU Akademik Personel Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme Yonergesi.docx
e Ek C.4.2 3 Kayseri Universitesi Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS).docx
e Ek C4.2 4 Veri Giincellenmesi.pdf
e Ek C.4.2 5 AVESIS Birim Raporu.docx
e Ek C.4.2 6 BAP Arastirma Performansimn Izlenmesine Y énelik Toplanti Tutanagi.png
e EkC.4.2 7 BAP Paydas Geri Bildirimleri Anket 1.png
e EkC4.2 8 BAP Paydas Geri Bildirimleri Anket 2.png
e EkC4.2 9 UBF Faaliyet ve Proje Bilgileri Formu.docx
e EkC4.2 10 MMTF 2021 performans hedefleri.docx
e EkC4.2 11 MMTF performans hedefleri ve performans izleme formlari.docx
e Bk C.4.2 12 IMYOAkademik tesvik basvuru ve inceleme Bilimsel Faaliyet ve etkinlik

diizenleme komisyonu.docx
e EkC4.2 13 SBMYO Akademik Degerlendirme Formu.pdf
e EkC4.2 14 TBMYO Faaliyet ve Proje Bilgileri Formu.docx

Arastirma biitce performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma biitge performansinin degerlendirilmesine
iliskin mekanizmalar kullanilmaktadir.
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Kanitlar

e Ek C.4.3 1 Stratejik Amag ve Hedefler icin Ayrilacak Biitce Tahminler Tablo 25.pdf

e Bk C4.3 2 KAYU 2020 Faaliyet Raporu Tablo 79 Performans Degerlendirme
Tablolar1.pdf

e Ek C.4.3 3 Bilimsel arastirmalara ayrilan biitce.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Stratejisi

Kayseri Universitesi “Uygulama ve proje odakli, is diinyasi ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki
saglayan ve nitelikli insan giiciinii yetistirerek toplumsal fayda olusturan bir tiniversite” olma
misyonu ile kurulusundan bu yana egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
konularindaki faaliyetleriyle yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde toplumsal ve ekonomik diizeyde katki
saglamay1 benimsemistir. Universitemizin toplumsal katki politikas;

e Paydaslarla is birligi igerisinde toplumun ve bolgenin ekonomik ve sosyal gelisimine katki
saglayacak arastirmalar yapmak ve projeler tiretmek,

e Uygulama odakli egitim-6gretim yaklasimiyla mesleki ve etik agidan yiiksek bilgi, beceri ve
yetkinlikte mezunlar yetistirerek ekonomik ve sosyal gelisime katki saglamak,

e Uretilen bilginin toplum yararina kullanimim saglamak

ilkelerini icerecek sekilde belirlenmis ve web sitesinde paydaslara ilan edilmistir.

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plani’nda toplumsal katki politikasiyla uyumlu olacak sekilde
“Toplumun farkli kesimleri ile igbirligi igerisinde girisimci ve proje odakli ¢alismayr benimsemek ve
akademik faaliyetlerde bulunmak” amaci tammlanmis, bu amag altinda “Ogretim elemanlarinin
akademik faaliyetlerinin sayisim artirmak”, “Proje iretme kiiltiirtini  olusturmak ve
yayginlastirmak”, “Universitenin iiretme potansiyelini ekonominin ve toplumun yararma sunmak”
seklinde ii¢ adet hedef belirlenmistir. Toplumsal katki faaliyetlerinin etkin bir bigimde yiirtitiilmesi,
izlenmesi ve siirekliliginin saglanmasinin garanti altina alinmasi icin asagida siralanan performans
gostergeleri kullanilmaktadir;

e Ogretim elemanlarinin bilimsel calismalarina yapilan destek sayisi,

Lisansiistii tezlerden iiretilen yayin sayist,

Ozel sektoriin veya bdlgenin ihtiyacina yonelik hazirlanan lisansiistii tez sayisi,
Bilimsel arastirma biriminin kurulmasi ve etkin hale getirilmesi,
Universite-sanayi isbirligi konusunda diizenlenen faaliyet sayisi,

Uretilen proje sayisi,

Desteklenen proje sayist,

Universite biinyesinde iiretilen ve/veya gelistirilen iiriin ¢esidi,

Paydaslara verilen egitim sayzsi,

Patent ve faydali model sayisi.

Stratejik plan izleme ve degerlendirme ¢alismalariyla misyon, vizyon ve stratejik amaglara ulagsmaya
yonelik ilgili gostergeler altisar aylik periyotlarla izlenmekte olup, gerekli goriilen iyilestirme
onlemleri alinmaktadir.

Konum tercihi olarak egitim odakliligi benimseyen iiniversitemizde uygulamali egitime O6nem
verilmekte boylece mezunlarin yiiksekogretim donemi boyunca belirli yetkinlikleri sahada ve
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uygulama alanlarinda edinmeleri saglanmaktadir. Universitemiz uygulama alanlarinda dgrencilerin

egitim-6gretim  stiregleri sonucu ortaya ¢ikan {rinlerin piyasaya sunumu ve satigi

yapilmaktadir. Universitemiz Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu (SCMYO) Gida Isleme
Bolimii Gida Teknolojisi Programinda verilen patent dersi ¢ercevesinde tiim 6grencilere birer patent

dosyas1 hazirlatilmakta, ogretim elemanlar1 tarafindan uygun yeterlilikte bulunanlar i¢in bagvuru

stirecleri baslatilmakta ve/veya paydaslarla iletisime gecilerek bolge gida sanayisinin hizmetine

sunulmaktadir.

Universitemiz toplumsal katki faaliyetlerinin temelinde uygulama ve arastirma merkezi, uygulama
alanlar1 ve atolyelerin faaliyetleri, 6gretim elemanlarinin uzmanlik c¢alismalar1 ve paylasimlari,
topluma yonelik diizenlenen egitim programlari ve iiretilen projeler yer almaktadir.

Universitemiz Gida Calismalar1 Uygulama ve Arastrma Merkezi (KAYGIDA) uygulama
atolyelerinde imal edilen bir¢ok iiriin bulunmaktadir. Bu tirtinlerin satisi ile yerel halkin kalite diizeyi

yiiksek ve giivenilir gidaya erisimi saglanmaktadir. Merkez, TUBITAK MAM Baskanligi’nin
KAMAG projesi gercevesinde iiretilen yerli mikrobiyal kiiltiirlerin endiistriye uyarlanarak toplumsal
fayda olusmasini saglamak {izere TUBITAK i ilgili alandaki uzmanlarina 2020 yili igerisinde
tiretim ve uygulama egitimleri vermistir.

SCMYO Gida Isleme Boliimii 6gretim elemanlar: tarafindan 2020 yilinda Kayseri Universitesi, il
Tarim Miidiirliigii ve Yahyali Belediyesi isbirligi ile Gida Uretimi Akademisi projesi adi altinda
kadinlara meslek edindirme egitimi verilmistir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (TBMY O) biinyesinde bulunan mobilya at6lyesinde tiretmekte
oldugu nihai iirlinlerle basta kamu kurumlar1 olmak {izere dis paydaslara hizmet sunmakta ayrica ilge
yerleskelerde faaliyet gdsteren birimlerimizin egitim-6gretim icin gerekli olan ara¢ ve gereg (sira,
masa gibi) ihtiyaclarim karsilamaktadir. TBMYO Insaat Teknolojisi Programi Laboratuvarinda
birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda beton test deneyleri gergeklestirilmektedir.

TBMYO biinyesinde faaliyet gosteren KAYU FM (100.8 MHz), 7/24 kesintisiz radyo yayini ile
topluma hizmet saglamakla kalmayip, tiniversitenin taninirligina da katki saglamaktadir.

Universitemiz Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYSEM) tarafindan topluma
hizmet kapsaminda paydaslara dgretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, egitim verme talepleri ve
toplumun  ihtiyaglar1  dogrultusunda  ¢esitli  alanlarda  egitimler  diizenlenmektedir

(http://kaysem.kayseri.edu.tr/kurslarimiz/c/291).

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kayseri Calisma ve Is Kurumu isbirligi ile
2020 il igerisinde yiiz yiize ve ¢evrimigi olarak kariyer planlama, 6zge¢mis hazirlama teknikleri,
kisisel farkindalik, iletisim becerileri, staj yeri bulma, yeni mezunlara is imkani olusturma gibi pek
cok konuda etkinlikler diizenlenmistir.

15 Temmuz Yerleskesi’nin {iniversitemize tahsis edilmesiyle birlikte iiniversitemiz sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetleri i¢in altyapt imkanlarina sahip hale gelmistir. Tesisler, ilgili mevzuatlar,
uygunluk durumu ve talepler dogrultusunda dis paydaslara da hizmet verebilmektedir.

Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

50/71


http://kaysem.kayseri.edu.tr/kurslarimiz/c/291

Kanitlar

EkD.1.1 1 Kaysem Egitim Programlar1 Y&nergesi.pdf
Ek D.1.1 2 Kaysem Yo6netmeligi.pdf
Ek D.1.1_3 Kurs Acilmasina iliskin Yénetim Kurulu Karari 3.pdf

Ek D.1.1_4 Kurs Acilmasina liskin Yonetim Kurulu Kararlari.pdf
Ek D.1.1 5 Senato Karari.pdf

EkD.1.1 6 Senato Karari 2.pdf
EkD.1.1_7 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan.pdf
Ek D.1.1_8 Kayseri Universitesi Yonetmelikler.docx

Ek D.1.1_9 KAYU Toplumsal Katki Politikas1 Web.docx

Ek D.1.1_10 Atélye Binas1 Yapim Protokolii.pdf

EkD.1.1_11 KAYU 2020 Yili Faaliyet Raporu.pdf

Ek D.1.1_12 Sifir Atik.pdf

Ek D.1.1_13 Kayseri Universitesi Atik Yonergesi.pdf

Ek D.1.1_14 Faaliyet Raporlari.docx

Ek D.1.1_15 Stratejik Plan izleme.pdf

Ek D.1.1_16 Kayseri Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi.pdf
Ek D.1.1_17 Spor Tesisleri Isletme Y&nergesi.pdf

Ek D.1.1 18 Stratejik Plan Degerlendirme Raporu.pdf

Toplumsal katka siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katk: siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

EkD.1.2 1 CALMIO Resmi Yazismalar.pdf

Ek D.1.2_2 Tomarza Etkili iletisim konf..docx

Ek D.1.2_3 Devlet Hast. Etkili Iletisim konf..docx

Ek D.1.2_4 Is Kurumu is Kliibii Egitimi.docx

Ek D.1.2 5 TOBB Kadin Girise. Etkili Sunum Egt..docx
Ek D.1.2_6 KAYU Geng TEMA, Sifir Atik, Mese P..docx
Ek D.1.2_7 KAYU Gen¢ TEMA, kirtasiye yrdm..docx

Ek D.1.2_ 8 KAYU Geng TEMA fidan dikimi.docx

Ek D.1.2 9 Soylesi insan Kaynaklar1 Yénetimi.docx
Ek D.1.2_10 Sunum teknikleri LUEE.docx

Ek D.1.2 11 Lojistik sohbeti.docx

Ek D.1.2_12 “ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi Ve Sanal Gerceklik Uygulamasi”
Projesi Destek Sozlesmesi.pdf

EkD.1.2 13 2019-2020 Giiz Dénemi Yemek Bursu.jpeg

Ek D.1.2_14 Ilk Yardim Egitiminde Simiilasyon Maketi Ve Sanal Gerceklik Uygulamasi
Projesi Demo Egitim.docx

Ek D.1.2 15 Séylesi Ahilik.pdf

Ek D.1.2_16 Séylesi Aile Iletisim.pdf

Ek D.1.2_17 Ornek Birim Sifir Atik Gérevlendirmesi.pdf

Ek D.1.2_18 Birim Atik Kutularinin Temin Edilerek Yerlestirilmesi.pdf

Ek D.1.2_19 Atik Ekipman Listelerinin Belirlenmesi.pdf

Ek D.1.2_20 Egiticilerin Egitimi Oryantasyon Egitimi Sertifika Ornegi.docx

Ek D.1.2_21 Covid 19 Bilgilendirme Duyurusu Web.docx

Ek D.1.2_22 Yiiklenici is Saglig1 Giiv. Prosediirii.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek D.1.1_11 KAY%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyet Raporu.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek D.1.2_2 Tomarza Etkili %C4%B0leti%C5%9Fim konf..docx
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Ek D.1.2 23 Isg Kursu.pdf

Ek D.1.2_24 Ornek lsg Sertifikasi.png

Ek D.1.2 25 Kurs A¢cma Talep Formu.docx
Ek D.1.2_26 Kurs Icerikleri.docx

Ek D.1.2 27 Ornek Egitmen Kurs Plani.doc

Ek D.1.2 28 Gida Uretim Akademisi Egitimi Gorseli 1.jpeg
Ek D.1.2 29 Gida Uretim Akademisi Egitimi Gérseli 2.jpeg
Ek D.1.2_30 CALMIO Danismanlik jpeg

Ek D.1.2 31 Damsmanlik Hizmetleri Protokolii.pdf
Ek D.1.2_ 32 Gida Uretim Akademisi Egitimi Web Duyurusu.jpeg

EkD.1.2 33 KAYSEM Kurs Duyurusu.jpeg

Ek D.1.2 34 KAYSO Meclis Toplantis1 Gérseli.jpeg

Ek D.1.2_35 Mekatronikteki Giincel Yaklasimlar Egitimi.pdf

Ek D.1.2_36 Patent Basvurusu.jpeg

Ek D.1.2_37 Spor Salonu Paydas Kullanim Saatleri.pdf

Ek D.1.2_38 Spor Salonu Ucret Tarifesi.pdf

Ek D.1.2_39 TBMYO Mobilya Atélyesi Ornek Fatura.jpeg

Ek D.1.2_40 TOBB Akademik Danisman Gérevlendirme Yazisi.pdf
Ek D.1.2_41 TOBB Kayseri Kadin Girisimciler Egitimi.jpeg

Ek D.1.2_42 Ornek Kursiyer Bilgi Formu.docx

Ek D.1.2_43 2020 Faaliyet Raporu-sayfalar-77-79.pdf

2. Toplumsal Katki Kaynaklan

Toplumsal hizmet faaliyetlerinin etkinligini artirmak ve toplumsal sorumluluk bilincini yerlestirmek
amaciyla tiniversitemizin yerleskelerinde yer alan agik ve kapali egitim ve uygulama alanlari,
arastirma ve uygulama merkezleri, FM radyo, spor tesisleri, konferans salonlar1 ile satin alinan
cevrimigi toplant1 diizenleme portallar1 kullanilmaktadir. Fiziki kaynaklar disinda {iniversitemiz
insan kaynaginin da yetkinliginden istifade edilerek topluma katk: faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani’nda yer alan toplumsal katkiya yonelik hedeflerini
gerceklestirebilmesi igin tiniversite biinyesinde gelistirilen proje, faydali model ve {irtin sayisinin
artirtlmasina yonelik planlamalar yapilmaktadir. Toplumsal katki faaliyetlerinin etkinliginin
artirilmasina yonelik personel, fiziki alan, makine-techizat ve maddi kaynaklar1 ¢ogaltmaya ve
cesitlendirmeye yonelik ¢calismalar devam etmektedir.

Universitemiz 15 Temmuz Merkez Yerleskesi'ndeki Kapali Spor Salonu sehrimizdeki ulusal ve
uluslararas1 basketbol miisabakalarina uygun sayili spor kompleksleri arasinda yer almaktadir.
Bununla birlikte bir adet agik tenis kortu, bir adet agik futbol sahasi ve bir adet agik basketbol sahasi
da paydaslarin kullanimina hazir bir haldedir.

Universitemizde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi i¢in merkez yerleskede bir adet kongre
ve kiiltir merkezi bulunmakta olup, kongre ve kiiltiir merkezinde yer alan ti¢ adet salondan buiyiik
olan 810 kisilik, digerleri 100 kisilik kapasiteye sahiptir. Salonlar; konser, konferans, tiyatro gibi
etkinliklere elverisli donanima sahiptir. Ayrica {iniversitemiz Develi Ilgesi Seyrani Kampiisii’'nde 1
adet sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesine yonelik tesis bulunmaktadir.

Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir.
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Kanitlar

Ek D.2.1_1 Tomarza Etkili Iletisim konf..docx

Ek D.2.1_2 Devlet Hast. Etkili Iletisim konf..docx

Ek D.2.1_3 Is Kurumu is Kliibii Egitimi.docx

Ek D.2.1 4 TOBB Kadin Girisc. Etkili Sunum Egt..docx

Ek D.2.1_5 Soylesi insan Kaynaklar1 Yénetimi.docx
Ek D.2.1_6 Sunum teknikleri LUEE.docx

Ek D.2.1 7 Lojistik sohbeti.docx

Ek D.2.1 8 Mobilya At6lyesi Uygulama Gorseli.pdf

Ek D.2.1 9 Kayii Fm (100.8) Kesintisiz Radyo Yayin Gorselleri.pdf

Ek D.2.1_10 Insaat Lab. Deney Resimleri.docx

Ek D.2.1 11 Seralar, Gida Pilot Tesisi, Satis Ofisi,Kanatli Hayvan Uygulama Unitesi,
Uygulama Gérseller.docx

EkD.2.1 12 Soylesi Ahilik.pdf

Ek D.2.1_13 Séylesi Aile Iletisim.pdf

Ek D.2.1_14 Develi Cafe Projesi.pdf

EkD.2.1_15 Isg Kursu.pdf

Ek D.2.1_16 Ornek Egitmen Kurs Plani.doc

Ek D.2.1 17 Gida Calismalar1 Uygulama Ve Arastirma Merkezi Gérselleri.pdf
EkD.2.1_18 ISHMYO Laboratuvar Gorseli.docx

Ek D.2.1 19 Kongre ve Kiiltiir Merkezi Gorselleri.docx

Ek D.2.1_20 Spor Tesisleri Gorselleri.docx

EkD.2.1_21 TOBB Akademik Danisman Gérevlendirme Yazisi.pdf

3. Toplumsal Katki Performansi

Universitemiz gergeklestirdigi egitim, arastirma-gelistirme, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, cevresel, saglik
ve spor faaliyetlerinin yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeylerde toplumsal katkiya doniisme
durumunu gerekli hallerde iyilestirmeye yonelik 6nlemler alabilmek tizere stratejik plan izleme ve
degerlendirme ¢alismalari ile yillik faaliyet raporlar1 iizerinden periyodik olarak izlemektedir. Izleme
sonucu ortaya ¢ikan raporlar iist yonetimin degerlendirmesiyle strateji gelistirme daire baskanlig1 ve
KASGEM web siteleri {izerinden kamuoyu ile paylasilmaktadir.

D1s paydas gortslerinin alinmasina yonelik diizenlenen 2020 yili memnuniyet anketleri ile
tiniversitemizin toplumsal katki faaliyetleriyle de ilgili olarak geri bildirimlerin alinmasi
saglanmistir. Universitemiz toplumsal katki faaliyetlerinin web sitesi ve sosyal mecralar iizerinden
duyurulmasi ve KAYU FM yaym ile paydas farkindaligimin ve etkilesimin artirilmasina
calisilmaktadir. 2021 yili igerisinde olusturulmasi planlanan kurum ve birim diizeyinde danisma
kurullarinin yapilandirilmasiyla birlikte toplumsal katki faaliyetlerinin paydaslarin beklenti ve
onerileri dogrultusunda gelistirilecegi diisiiniilmektedir.

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk  Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansim1 izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

e EkD.3.1 12020 Yili Dis Paydas Memnuniyet Anketi.pdf
e EkD.3.1 2 KAYU 2020 Y1l Faaliyet Raporu.pdf
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e EkD.3.1 3 KAYU 2020-2024 Stratejik Plani.pdf
e EkD.3.1 4 KAYU Stratejik Plan 2020 Yili {lk 6 Aylik Izleme Raporu.pdf
e EkD.3.1_5 KAYU Stratejik Plam 2020 Yili Degerlendirme Raporu.pdf

E. YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Kayseri Universitesi 18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7141 sayili
“Yiksekogretim Kanunu ile Bazit Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
yapilmasina dair Kanun’la Erciyes Universitesi'nden ayrilan ve yeni kurulan birimler ile
kurulmustur. Universitemizin yapilanma siireci devam ettiginden orgiit semas1 {iniversitenin
kuruldugu giinden bugiine giincellenmekte, i¢ ve dis paydaslarca bilinirligini saglamak amaciyla
tiniversite web sayfasinda yayimlanmaktadir.

Universitemiz misyon ve vizyonunu etkin bir sekilde gerceklestirmek ve stratejik hedeflerine
ulagmasin1 giivence altina almak amacina yonelik; kalite temelli bir yonetim modelini
benimsemektedir. Universitemiz yonetim politikast 2019 yilinda belirlenmis olup asagidaki ilkeleri
igcermektedir;

o Siirekli iyilestirmeye ve paydas memnuniyetine odaklanan bir yiikseké gretim kurumu olmak.

e Katilimc1 yonetim anlayisiyla aidiyet duygusu gelistirerek, kaliteyi kurum kiiltiirii haline
getirmek.

e ‘Kayseri Universiteli olmak’ bilincinin olusmasina yonelik adil, seffaf, hesap verebilen bir
yonetim anlayisi benimsemek.

e Sosyal, ¢cevresel ve ekonomik konulara duyarl: siirdiiriilebilir bir ylikseko gretim kurumu olmak.

Universitemiz, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerine gore yonetilmektedir.
Universitenin 6rgiitsel yapis1 Universitelerin Akademik Teskilat Y 6netmeligi esaslar1 altinda faaliyet
gosteren akademik yonetim organlar1 ve Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarinmn ~ Idari  Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda
yapilandirilmistir. Universitemizin siireglerini yonetmek {izere tespit ettigi ihtiyaglar kapsaminda ek
olarak komisyon, koordinatorliik ve merkez yapilar1 olusturulmustur. Buna gore tiniversitenin en {ist
akademik karar organi senato, en iist idari karar verme orgami ise iiniversite yonetim kuruludur.
Rektoriin bagkanliginda faaliyetlerini siirdiiren bu iki karar orgami, rektorliige bagli bulunan
akademik ve idari birimlerle birlikte tiniversitemizin yonetimi ile {iniversitemizin tiim akademik ve
idari siireglerinin misyon ve vizyona gore isleyisinden sorumludur. Bu kapsamda gorev ve
sorumluluklar1 belirlenmis, mali yonetim ve kontrol bi¢imi olusturulmus, tiim birimlerinde
akademik ve idari yonetim modeli uygulanmaktadir. 2547 Sayili Kanun geregince yodnetim
organlarinin se¢imi, gorev siiresi, yetki sorumluluklar: agik bir sekilde belirtilmektedir. Bu yonetim
modeli ve siireglere iliskin kriterler 2020 yili faaliyet raporunda sunulmus, web sayfasinda
yayimlanarak tiim paydaslar tarafindan bilinirligi saglanmistir. Ayrica iiniversitemizdeki tiim
birimleri kendi organizasyon semalarin1 ve gorev tanimlarint web sayfalarinda duyurmuslardir.

Kayseri Universitesi yonetsel siireclerinin her alaninda kaliteyi benimsemektedir. Bu amagla kaliteyi
yiikseltmek, kararlara katilanlarin sayisini artirmak ve {iniversitemiz genelindeki akademik ve idari
stireclerin isleyisini kolaylastirmak amaciyla tiim {iniversite genelinde kalite komisyon ve kurullari
olusturulmustur.

Kalite glivencesi sisteminin olusturulmasi ve isletilmesine yonelik ¢aligmalar tiim akademik ve idari
birimlerde yiiriitiilmektedir. Universitemiz kalite komisyonu iiniversitenin stratejik plam ve hedefleri
dogrultusunda, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin degerlendirilmesinden ve kalitesinin gelistirilmesinden sorumlu ana koordinat6r birim
olup; kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu
kapsamda yapilacak calismalari YOKAK tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yiirtitmek ve bu ¢aligsmalari senato onayina sunmak amaciyla diizenli araliklarla toplanmaktadir.
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Universitemizin amaglari, hedefleri, misyonu, vizyonu, temel degerleri, i¢ ve dis ¢evre analizini
iceren, 2020-2024 donemini kapsayacak ilk stratejik plamni hazirlamak igin Kayseri Universitesi
Rektorii’niin 20.09.2018 tarih ve E.896 sayili oluru ile Kayseri Universitesi 2020-2024 Stratejik
Plan Hazirlama Komisyonu belirlenmistir. 2020-2024 donemini kapsayan stratejik plani,
tiniversiteler i¢in Stratejik Planlama Rehberindeki Stratejik Plan Sablonuna gore hazirlanmis olan bu
stratejik plan tiniversitemizin ilk stratejik plan1 olmasi sebebiyle 6nem arz etmektedir. 2020 yili ilk
alt1 ayinin tamamlanmasinin ardindan izleme ve degerlendirme ¢aligsmalarina baslanmistir.

Universitemiz egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi siire¢ ve alt
stirecleri idari ve akademik birimlerin bir kisminda tanimlanmistir. 2021 yilinda biitiin birimlerde bu
stireglerin olusturulmasi planlanmaktadir.

Universitemizdeki insan kaynaklari; akademisyen/arastirmaci, idari ve destek hizmetleri
personelinden olusmaktadir. insan kaynaklarinin yonetim siiregleri genel itibariyle nitelikli insan
kaynagi temin etme, bu kaynaklarin stirdiiriilebilirligini saglama ve insan kaynaklarimin kurumun
misyon ve vizyonlarina ulagmasi i¢in birimlerin faaliyet raporlarinda yetki, gérev ve sorumluluklar
alt basliklarinda yer almaktadir.

Universitemizin biitiin akademik ve idari birimlerinde, ilan edilmis insan kaynaklar1 politikasi
dahilinde stratejlk hedeflerin gergeklestirilmesi i¢in tutarh ve adil bir yap1 olusturularak personelin
verimliliginin, is tatmininin ve motivasyonunun arttirilmasi, kurumsal baglilig1 yiiksek ve kendini
gelistiren bireyler olmalar1 hususlarinda ilgili mevzuat ve behrh ilkeler dogrultusunda faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Universitemizde insan kaynaklarina onem verilmekte, insan kaynaklarin
motivasyonunu artirmak ve performanslarindan azami diizeyde faydalanabilmek iizere egitimler
diizenlenmekte ve sosyal imkanlar sunulmaktadir. Personele verilen egitimler ihtiyaca gore
sekillendirilerek insan kaynaginin etkinligi ve verimliligi gliclendirilmektedir.

Yonetim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

Ek E.1.1_1 YOK idari Teskilat:i Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname.doc
Ek E.1.1_2 KAYU 2020-2024 Stratejik Plan1.pdf

Ek E.1.1_3 KAYU Ilk 6 Aylik Strateji Izleme Rraporu.pdf

Ek E.1.1_4 KAYU Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_5 KAYU Kalite Komisyonu.docx

Ek E.1.1_6 KAYU Web Sayfasi.docx

Ek E.1.1 7 KASGEM Web Sayfasi.docx

EkE.1.1 8 KASGEM Yonetmelik.pdf

EkE.1.1 9 KASGEM Kalite Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_10 KAYU Idari birimler genel ekran gériintiisii.docx
Ek E.1.1_11 Birimlerin Faaliyet Raporlari.docx

Ek E.1.1_12 Birimlerin stratejik planlari.docx

Ek E.1.1_13 Birimlerin Komisyonlari.docx

EkE.1.1_14 KAYU Sifir atik Komisyon Duyurusu.docx

Ek E.1.1 15 UBF Organizasyon semasi.docx

Ek E.1.1_16 DIIF Organizasyon Semasi, Gorev Yetki Ve Sorumluluklar.pdf
EkE.1.1 17 MMTF Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1 18 Develi SBBF Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_19 Develi HS MYO organizasyon semasi.docx

Ek E.1.1 20 Tomarza MYO Organizasyon Semasi.pdf

EkE.1.1_21 Incesu SHMYO Organizasyon Semasi.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_14 KAY%C3%9C S%C4%B1f%C4%B1r at%C4%B1k Komisyon Duyurusu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_15 UBF Organizasyon %C5%9Femas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_16 D%C4%B0%C4%B0F Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1, G%C3%B6rev Yetki Ve Sorumluluklar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_17 MMTF  Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_18 Develi SBBF Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_19 Develi H%C5%9E MYO organizasyon %C5%9Femas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_20 Tomarza MYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_21 %C4%B0ncesu SHMYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx

EkE.1.1 22 Yesilhisar MY O Organizasyon semasi.docx

Ek E.1.1_23 Safiye Cikrik¢ioglu MYO Orgiit Semasi.docx

Ek E.1.1 24 Pinarbasi MYO Organizasyon Semasi.png

EkE.1.1 25 TBMYO Organizasyon Semasi.png

Ek E.1.1 26 MC MYO Akademik Ve Idari Organizasyon Semasi.pdf
EkE.1.1 27 SB MYO organizasyon Semasi.docx

EkE.1.1 28 Yahyali MYO Organizasyon Semasi.pdf

Ek E.1.1 29 Biinyan MYO Organizasyon Semasi.docx

EkE.1.1 30 LEE Organizasyon Semast.jpg

EkE.1.1 31 KAYUZEM Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_32 ISGM Organizasyon Semasi.docx

EkE.1.1 33 KPUAM Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1 34 Gida Calismalar1 Merkezi Organizasyon Semasi.pdf

Ek E.1.1_35 BIDB Organizasyon semas1.pdf

Ek E.1.1_36 Kiitiiphane DB Y6netim Modeli Ve Organizasyon Semasi.pn
Ek E.1.1_37 Personel DB Organizasyon Semasi.pdf

Ek E.1.1_38 Ogrenci Isleri DB Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_39 Saglik KSDB Organizasyon Semasi.png

Ek E.1.1_40 Basin Yayin Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1 41 Hukuk Miisavirligi Organizasyon Semasi.pdf

Ek E.1.1_42 Strateji Gelistirme Yonetim Modeli Ve Idari Yapi.docx

Ek E.1.1_43 Yap isleri DB Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_44 IMIDB Organizasyon Semasi.docx

Ek E.1.1_45 KAYSEM Organizasyon.docx

EkE.1.1_46 BAP Yd6netim Modeli Ve Organizasyon Semasi.png

Ek E.1.1_47 Dus lliskiler Ofisi -Y6netim Modeli Ve Organizasyon Semasi.docx
Ek E.1.1 48 Senato Toplantisi Fotograflari.docx

Ek E.1.1_49 YOK webinari fotograflari.docx

EkE.1.1 50 TBMYO Akademik Kurul Toplantisi.pdf

Ek E.1.1_51 Idari Birimlerle toplant1 Fotograflari.docx

Ek E.1.1 52 Uzaktan Egitim Di1s Paydas Memnuniyet Anketi.pdf

Ek E.1.1_53 Uzaktan Egitim 2020 yil1 idari Personel Memnuniyet Anketi.pdf
Ek E.1.1_54 Uzaktan Egitim 2020 yil1 Ogrenci Memnuniyet Anketi.pdf
Ek E.1.1 55 Uzaktan Egitim 2020 yili Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve
yonetim sistemi siire¢ ve alt slirecleri tantmlanmaisgtir.

Kanitlar

Ek E.1.2_1 YOK Uzaktan Ogretime Iliskin Usul Ve Esaslar.pdf

Ek E.1.2_2 KAYU Faaliyet Plani.pdf

Ek E.1.2_3 KAYU Kalite Giivence Y&nergesi.pdf

Ek E.1.2_4 KAYU-Onlisans-Lisans 6zel durumlu égrenci yonergesi.pdf
Ek E.1.2_5 Senato Kararlari.pdf

Ek E.1.2_6 KAYU Protokoller.docx

Ek E.1.2_7 Birimlerin Faaliyet Raporlari.docx

Ek E.1.2_8 KAYU Egitim-Ogretim Yonergeleri.docx

EkE.1.2_9 KAYU Yaz Okulu Yé&nergesi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_22 Ye%C5%9Filhisar MYO Organizasyon %C5%9Femas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_23 Safiye %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu MYO %C3%96rg%C3%BCt %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_24 P%C4%B1narba%C5%9F%C4%B1 MYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_25 TBMYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_26 M%C3%87 MYO Akademik Ve %C4%B0dari Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_27 SB MYO organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_28 Yahyal%C4%B1 MYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_29 B%C3%BCnyan MYO Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_30 LEE Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_31 KAYUZEM Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_32 %C4%B0SGM Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_33 KPUAM Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_34 G%C4%B1da %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 Merkezi Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_35 B%C4%B0DB Organizasyon %C5%9Femas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_36 K%C3%BCt%C3%BCphane DB Y%C3%B6netim Modeli Ve Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_37 Personel DB Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_38 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_39 Sa%C4%9Fl%C4%B1k KSDB Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_40 Bas%C4%B1n Yay%C4%B1n Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_41 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_42 Strateji Geli%C5%9Ftirme Y%C3%B6netim Modeli Ve %C4%B0dari Yap%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_43 Yap%C4%B1 %C4%B0%C5%9Fleri DB Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_44 %C4%B0M%C4%B0DB Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_45 KAYSEM Organizasyon.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_46 BAP Y%C3%B6netim Modeli Ve Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_47  D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ofisi -Y%C3%B6netim Modeli Ve Organizasyon %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_48 Senato Toplant%C4%B1s%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_49 Y%C3%96K webinar%C4%B1 foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_50 TBMYO Akademik Kurul Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_51 %C4%B0dari Birimlerle toplant%C4%B1 Foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_52 Uzaktan E%C4%9Fitim D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_53 Uzaktan E%C4%9Fitim 2020 y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dari Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_54 Uzaktan E%C4%9Fitim 2020 y%C4%B1l%C4%B1 %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.1_55 Uzaktan E%C4%9Fitim 2020 y%C4%B1l%C4%B1 Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_1 Y%C3%96K Uzaktan %C3%96gretime %C4%B0liskin Usul Ve Esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_2 KAY%C3%9C Faaliyet Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_3 KAY%C3%9C Kalite G%C3%BCvence Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_4 KAY%C3%9C-%C3%96nlisans-Lisans %C3%B6zel durumlu %C3%B6%C4%9Frenci y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_5 Senato Kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_6 KAY%C3%9C Protokoller.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_7 Birimlerin Faaliyet Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_8 KAY%C3%9C E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_9 KAY%C3%9C Yaz Okulu Y%C3%B6nergesi.pdf

EkE.1.2 11 KASGEM Yo6netmeligi.pdf

EkE.1.2 12 KPUAM Yonetmeligi.pdf

Ek E.1.2 13 Siber Giivenlik UAM Y 6netmelik.pdf
EkE.1.2 14 KAYSEM Yo6netmeligi.pdf

EkE.1.2 15 KAYUZEM Yo6netmeligi.pdf

Ek E.1.2_16 DIIF Siire¢ yonetimi.docx

Ek E.1.2_17 Kutuphane Is-Akis-Surecleri.png

Ek E.1.2_18 Personel DB Is akis siirecleri.docx

Ek E.1.2_19 Ogrenci isleri DB is akislari.docx

Ek E.1.2 20 SKSDB Gérev Tanimlari Ve Is Akis Siirecleri.docx
EkE.1.2 21 Basin Yayin Goérev Yetki ve Sorumluluklari.docx
EkE.1.2 22 SGDB Siire¢ Yonetimi.docx

EkE.1.2 23 KAYSEM kanit link.docx

Ek E.1.2_24 BAP is Akis Semasi.docx

Ek E.1.2_25 KAYU BAP Proje Siirecleri Yonetim Sistemi.png

Ek E.1.2_26 Hukuk (Adli Yargida Universitenin Aleyhine Acilan Davalarin Takibi Is Akis
Siireci).pdf
EkE.1.2 2

TaklbII Akt Siireci).pdf

Ek E.1.2 35 Pandemi Déneminde Is Akis Siirecleri Senato Karar1 yazisi.pdf

Ek E.1.2 36 Ogrenci isleri DB Staj Is Akis Semas1.pdf

Ek E.1.2 37 Yap iSleri DB Gorev Tammlari Is akislari.docx

Ek E.1.2 38 BAP uygulama usul ve esaslari.pdf

Ek E.1.2_ 39 Idari Mali iSler DB (ihale Siireci).pdf

Ek E.1.2 40 Idari Mali isler DB (Elektrik, Su, Yakit Ve Telefon Odemeleri Is Akis

Semasi1).pdf
Ek E.1.2 41 Idari Mali iSler DB (Dogrudan Temin -22 D Alimlari Is Akis Semas1).pdf

Ek E.1.2_42 idari Mali iSler DB (Dmo Alimlar1 Is Akis Semas1).pdf

Ek E.1.2 43 Yesilhisar Myo Gérev Yetki Ve Sorumluluklar.docx
Ek E.1.2_44 UBF Is Tanimlari.pdf

Ek E.1.2_45 ISG Merkezi Y6netmeligi.pdf

Ek E.1.2_46 DIIF Is Akis Siirecleri.docx

EkE.1.2 47 KAYSEM Kalite Komisyonu Gérevlendirme Yazisi.pdf
Ek E.1.2 10 KAYU Staj Yonergeleri.docx

2. Kaynaklarn Yonetimi

Universitemiz insan kaynaklar1 politikasinin belirlenmesine yonelik ¢alismalar 2020 yil1 itibariyle
baslamis olup, 2021 yilinda ilgili politika belirlenmis ve kurum web sitemizden ilan edilmistir.
Universitemiz insan kaynaklar1 politikasi;

e Kurum kiiltiirii ve kurum aidiyet duygusunun olusmasi ve kurum igi iletisimin gii¢lendirilmesi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_11 KASGEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_12 KPUAM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_13 Siber G%C3%BCvenlik UAM Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_14 KAYSEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_15 KAYUZEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_16 D%C4%B0%C4%B0F S%C3%BCre%C3%A7 y%C3%B6netimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_17 Kutuphane %C4%B0s-Akis-Surecleri.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_18 Personel DB %C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9F s%C3%BCre%C3%A7leri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_19  %C3%96%C4%9Frenci i%C5%9Fleri DB %C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9Flar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_20 SKSDB G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1 Ve %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_21 Bas%C4%B1n Yay%C4%B1n G%C3%B6rev Yetki ve Sorumluluklar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_22 SGDB S%C3%BCre%C3%A7 Y%C3%B6netimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_23 KAYSEM kan%C4%B1t link.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_24 BAP %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_25 KAY%C3%9C BAP Proje S%C3%BCre%C3%A7leri Y%C3%B6netim Sistemi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_26 Hukuk (Adli Yarg%C4%B1da %C3%9Cniversitenin Aleyhine A%C3%A7%C4%B1lan Davalar%C4%B1n Takibi %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_27 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (Hukuki G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F Verilmesi %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_28 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (%C4%B0dare Aleyhine Ba%C5%9Flat%C4%B1lan %C4%B0cra Takipleri %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_29 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi( %C4%B0dare Lehine Ba%C5%9Flat%C4%B1lan %C4%B0cra Takipleri %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_30 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (%C4%B0dari Yarg%C4%B1da %C3%9Cniversite Aleyhine A%C3%A7%C4%B1lan Davalar%C4%B1n Takibi %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_31 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (Personel Ceza Soru%C5%9Fturmas%C4%B1 %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_32 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (Personel Disiplin Soru%C5%9Fturma %C4%B0%C5%9Flemleri %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_33 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (%C3%9Cniversitemiz Taraf%C4%B1ndan Adli Yarg%C4%B1da A%C3%A7%C4%B1lan Davalar%C4%B1n Takibi %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_34 Hukuk M%C3%BC%C5%9Favirli%C4%9Fi (%C3%9Cniversitemiz Taraf%C4%B1ndan %C4%B0dari Yarg%C4%B1da A%C3%A7%C4%B1lan Davalar%C4%B1n Takibi %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_35 Pandemi D%C3%B6neminde %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri Senato Karar%C4%B1 yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_36 %C3%96%C4%9Frenci i%C5%9Fleri DB Staj %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_37 Yap%C4%B1 %C4%B0%C5%9Eleri DB G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1 %C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9Flar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_38 BAP uygulama usul ve esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_39 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB (%C4%B0hale S%C3%BCreci).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_40 %C4%B0dari Mali i%C5%9Fler DB (Elektrik, Su, Yak%C4%B1t Ve Telefon %C3%96demeleri %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemas%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_41 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB (Do%C4%9Frudan Temin -22 D Al%C4%B1mlar%C4%B1 %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemas%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_42 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB (Dmo Al%C4%B1mlar%C4%B1 %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemas%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_43 Ye%C5%9Filhisar Myo G%C3%B6rev Yetki Ve Sorumluluklar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_44 UBF %C4%B0%C5%9F Tan%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_45 %C4%B0SG Merkezi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_46 D%C4%B0%C4%B0F %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_47 KAYSEM Kalite Komisyonu G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.1.2_10 KAY%C3%9C Staj Y%C3%B6nergeleri.docx

amaciyla etkinlikler diizenleme,

e Orta ve uzun vadeli insan kaynaklar1 planlamasina ve “kisi-is uyumuna” dayali personel
istihdamui i¢in yonetsel ortam olusturma,

e Personelin siirekli gelisimini saglamaya yonelik tedbirler alarak kariyer planlamalarina destek
olma amaciyla uygun egitim planlar1 yapmak ve modelleri gelistirme,

e Performans degerlendirmesine dayali terfi firsatlar1 olusturma,

e Personelin kendisini giivende hissedebilecegi is saglig1 ve giivenligi ile ergonomik a¢idan uygun
calisma ortamlar1 olusturma

ilkelerini esas almaktadir.

Universitemizdeki akademik ve idari personelle ilgili siiregler, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ¢ercevesinde;
Personel Daire Baskanligi tarafindan Akademik Kadro, Akademik Gorevlendirme, Yazisma, Idari
Personel ve Kadro, Egitim ve Istatistik, Ozliik Isleri ve Evrak sube miidiirliikleriyle yiiriitiilmektedir.
Insan kaynaklarimin yonetimine iliskin siiregler ve is akis semalar1 hazirlanmistir. Idari personel
alimlar1, ilgili mevzuata uyularak ve {iniversitemizdeki birimlerin ihtiyaglari dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.

Universitemiz personel ihtiyaglar1 cari yil i¢in verilen atama kontenjanlar1 dahilinde agiktan veya
nakil atama yoluyla karsilanmaya calisilmaktadir. “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim
Elemam Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullamlmasina iliskin Y &netmelik” kapsaminda
2020 yilinda bir sonraki yil i¢in akademik personel norm kadro c¢alismasi yapilarak personel daire
baskanlig1 web sayfasinda yayimlanmustir.

Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerine gore dgretim elemanlarinin ilgili
kadrolara atanmalar1 gergeklestirilmektedir. Ogretim elemanlari, 2547 Sayili “Yiiksekogretim
Kanunu” kapsaminda 5434 Sayil1 Emekli Sandig1 Kanunu ve 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunu'na gore istihdam edilmektedir. 2019 Aralik sonu itibariyle 174 olan 6gretim
elemani sayis1 2020 Aralik sonunda 189’a yiikselmistir.

Universitemizde 6gretim elemanlarinin egitim verme yetkinliklerinin artirilmasi, nitelikli egitim
ortaminin siirekliliginin saglanmasi ve egitim faaliyetlerinin kalitesinin giivence altina alinmasi
amactyla egiticilerin  egitimi programlar1  diizenlenmektedir. Ayrica, kurumun ihtiyaglari
dogrultusunda idari personele yonelik de hizmet i¢i egitim c¢alismalar1 yapilmaktadir. Ogretim
elemanlarinin  yayin, patent ve proje gibi bilimsel etkinlikler i¢in tesvik edilmesi ve
odiillendirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmaktadir.

Universitemizde idari uygulamalarin seffafligi, atama ve yiikseltmelerin egitim ve liyakat odakli
yapilip yapilmadigina dair 2020 yilinda yapilan akademik ve idari personel anketlerinde memnuniyet
diizeyleriyle ilgili olumlu sonuglar elde edilmistir.

Kayseri Universitesinde finansal kaynaklarmin yonetimine iliskin siirecler tammlidir ve biitiin
birimlerde etkin bir sekilde uygulama ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Biitce Kanunlarimin TBMM’de kabul edilip, Cumhurbaskanlig1 tarafindan onaylanmasi ve Resmi
Gazete'de yayimlanmasi ile tiniversitemiz finansal kaynaklari ilgili y1l i¢in belirlenerek her yil Ocak
ay1 itibariyle yiiriirliige girmektedir. Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’min mevcut
yila ait hazirlamis oldugu Ayrintili Harcama Planlari’nin T.C. Cumhurbagkanlig1 Strateji Biitce
Baskanliginca onaylanmasi ile karumumuzun harcama yapmasina imkan taninmaktadir.

Universitemizde finansal kaynaklarin yonetimi rektor, ilgili rektor yardimeisi, iiniversite yonetim
kurulu, ilgili komisyonlar ve strateji gelistirme daire baskanligi araciligi ile yiirtitiilmektedir. Mali
kaynaklarin temin edilmesi ve kullanilmasi, 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, 4734 Sayil
Kamu [hale Kanunu, 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu gibi mali mevzuati yonlendiren kanunlar
cergevesinde yapilmaktadir.

2020 yili Biit¢e Kanunu ile tiniversitemize toplam 49.002.000 TL 6denek tahsis edilmistir. 2019 yili
kesintili baslangi¢ 6denegi 36.989.000 TL olup, 2020 yilinda %32 oraninda artis gerceklesmistir.
2019-2020 yili ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyine gore baslangi¢ 6denekleri ve artis
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oranlar1 Tablo 5'te gosterilmistir. 2019-2020 yili tiniversitemizin finansal kaynaklarimin dagilimi
Tablo 6'da gosterilmistir.

Tablo 5: 2019-2020 Y1l Biitce Baslangic Odenekleri Tablosu

Biitce Odenekleri 2019 2020 Artis
01- Personel Giderleri 19.767.000 27.046.000 %37
02- SGK Devlet Primi 2.998.000 4.148.000 %38
Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim 5.550.000 6.032.000 %9
Giderleri

05-Cari Transfer 674.000 776.000 %15
06-Sermaye Giderleri 8.000.000 11.000.000 %38
GENEL TOPLAM 36.989.000 49.002.000 %32

Tablo 6: 2019-2020 Y1l Biit¢e Gelirlerinin Ger¢eklesme Tablosu

2019 2020
Tesebbiis ve Miilkiyet |2.223.622 2.351.414
Gelirleri
Alman Bagis ve 28.245.077 52.976.500
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
Diger Gelirler 642.142 2.040.423

Universitemizde tasimr ve tasinmaz islemleri ise ilgili mevzuat geregince yapilmakta olup, bunlarin
yonetimi Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) ve Kamu Harcama ve Muhasebat Bilisim Sistemi
(KBS) tizerinden gergeklestirilmektedir.

Insan kaynaklan yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireglere uygun bir bi¢gimde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

Ek E.2.1 1 KAYU Akademik-Yukseltme- ve Atama Kriterleri-.pdf

Ek E.2.1 2 KAYU Insan Kaynaklar1 Politikamiz.docx

Ek E.2.1 3 KAYU (2021) Yili Norm Kadro Planlamas1.pdf

Ek E.2.1 4 KAYU Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim elemam kadrolarina atanma kriteri.pdf
Ek E.2.1 5 Personel DB insan kaynaklar1 Yénetimi.docx

Ek E.2.1 6 KAYii web sayfas1 Oneri, Talep Formu.docx

Ek E.2.1 7 KASGEM Oneri, Talep, Sikayet.docx

Ek E.2.1 8 UBF Is Tanimlari.pdf

EkE.2.1 9 TBMYO Is Tamimlar1 Ve Gerekleri.pdf

Ek E.2.1 10 Biinyan MYOInsan Kaynaklari (2020 Faaliyet Raporu Insan Kaynaklar
Boliimii).pdf

EkE.2.1 11 MC MYO Idari Gérev Tanimlamalar1.pdf

EkE.2.1 12 MC MYO-Goérev Tanimlari Akademik.pdf

Ek E.2.1 13 Tomarza MYO Faaliyet Raporu Insan Kaynaklari.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_1 KAY%C3%9C Akademik-Yukseltme- ve Atama Kriterleri-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_2 KAY%C3%9C %C4%B0nsan Kaynaklar%C4%B1 Politikam%C4%B1z.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_3 KAY%C3%9C (2021) Y%C4%B1l%C4%B1 Norm Kadro Planlamas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_4 KAY%C3%9C %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyesi D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndaki %C3%96%C4%9Fretim eleman%C4%B1 kadrolar%C4%B1na atanma kriteri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_5 Personel DB %C4%B0nsan kaynaklar%C4%B1 Y%C3%B6netimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_6 KAY%C3%BC web sayfas%C4%B1 %C3%96neri, Talep Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_7 KASGEM %C3%96neri, Talep, %C5%9Eikayet.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_8 UBF %C4%B0%C5%9F Tan%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_9 TBMYO %C4%B0%C5%9F Tan%C4%B1mlar%C4%B1 Ve Gerekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_10 B%C3%BCnyan MYO   %C4%B0nsan Kaynaklar%C4%B1 (2020 Faaliyet Raporu %C4%B0nsan Kaynaklar%C4%B1 B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_11 M%C3%87 MYO %C4%B0dari G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlamalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_12 M%C3%87 MYO-G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1 Akademik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_13 Tomarza MYO Faaliyet Raporu %C4%B0nsan Kaynaklar%C4%B1.pdf

Ek E.2.1 14 Hukuk Miisaviri Gérev Tanimi.pdf

Ek E.2.1 15 Strateji Daire Baskanlig1 Birim Stratejik Raporu.docx
Ek E.2.1 16 Gida Merkezi Y6netmelik.pdf

EkE.2.1 17 KAYUZEM Miidiirti Gérev Tanimi.docx
Ek E.2.1 18 KAYUZEM Idari Personel Gérev Tamimi.docx

Ek E.2.1 19 KAYU 2020 yili Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf
Ek E.2.1 20 KAYU 2020 yil Idari Personel Memnuniyet Anketi.pdf

Ek E.2.1 21 Develi HSMYO Akademik ve idari Personel Anket Sonuglari.xlsx

Ek E.2.1_22 Develi HSMYO Idari Personel Memnuniyet Anketi Sonuclar1.pdf

Ek E.2.1 23 DSBBF Calisan Memnuniyet Anketi.docx

Ek E.2.1_24 Develi islami ilimler Fakiiltesi Anket Degerlendirme Tablosu 2020.pdf
Ek E.2.1 25 Sosyal Bilimler MYO Personel memnuniyet anketi.pdf

Ek E.2.1 26 Sosyal Bilimler MYO Uzaktan Egitim sirecleri Personel Memnuniyet
anketi.pdf

Ek E.2.1_27 Incesu MYO Hizmet ici Sifir Atik Egitimi.pdf

Ek E.2.1_28 Incesu MYO Covid-19 Hizmet I¢i Egitim.docx

Ek E.2.1 29 Safiye Cikrikcioglu Memnuniyet anketi fotograflari.docx

Ek E.2.1 30 KASGEM Paydas analizleri.docx

Ek E.2.1 31 SKSDB Personel Egitim Sertifikasi.docx

Ek E.2.1_32 Egiticilerin Egitimi Ornek Sertifika.png

Ek E.2.1 33 UBF Aday Degerleme Formu.docx

Ek E.2.1 34 Egiticilerin Egitimi Oryantasyon Toplantis1 Kapak.jpg

Ek E.2.1 35 Akademik Tesvik Tesekkiir Belgesi.jpg

Ek E.2.1 36 Mihendislik, Mimarlik Fakiiltesi Faaliyet raporu Gorevler ve is
tanimlamalari.pdf

Ek E.2.1_37 Idari Mali iSler DB Oryantasyon Formu (1).pdf

Ek E.2.1_38 Idari Mali iSler DB Oryantasyon Formu.pdf

Ek E.2.1_39 Idari Mali Isler DB Oyantasyon Formu.pdf

Ek E.2.1_40 YIDB Gorev Tanimlari.docx

Ek E.2.1 41 IMIDB Egitim Sertifikas1.pdf

Finansal kaynaklarn yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar tanimli
stireglere uygun bi¢cimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

EkE.2.2 1 KAYU 2020 Faaliyet Raporu.pdf
Ek E.2.2 2 KAYU 2020 Biitce Gergeklesmeleri Raporu.pdf

EkE.2.2 3 6245 Sayili Harcirah Kanunu.pdf

EkE.2.2 4 5018 Sayili Kamu Mali Y6netim Ve Kontrok Kanunu.pdf
Ek E.2.2 5 Birimlerin Stratejik Planlari.docx

Ek E.2.2 6 Birimlerin Faaliyet Raporlari.docx

EkE.2.2 7 KAYU On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi.pdf
EkE.2.2 82020 Yili Giiz Dénemi Uzaktan Egitim Gelir Paylar1 Ornek Yazi.pdf
Ek E.2.2 9 SDB Finansal Kaynaklarin Y6netimi.docx

EkE.2.2 10 SKSDB 2020 Yili Ayrintili Harcamalar.docx
EkE.2.2 11 MC MYO Doner Sermaye.pdf

Ek E.2.2 12 Safiye Cikrik¢ioglu MYO Déner Sermaye.pdf
EkE.2.2 13 KAYSEM Ddéner Sermaye Dagitim Esaslari.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_14 Hukuk M%C3%BC%C5%9Faviri G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_15 Strateji Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Birim Stratejik Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_16 G%C4%B1da Merkezi Y%C3%B6netmelik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_17 KAYUZEM M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BC G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_18 KAYUZEM %C4%B0dari Personel G%C3%B6rev Tan%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_19 KAY%C3%9C 2020 y%C4%B1l%C4%B1 Akademik Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_20 KAY%C3%9C 2020 y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dari Personel Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_21 Develi H%C5%9EMYO Akademik ve %C4%B0dari Personel Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_22 Develi H%C5%9EMYO %C4%B0dari Personel Memnuniyet Anketi Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_23 DSBBF %C3%87al%C4%B1%C5%9Fan Memnuniyet Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_24 Develi %C4%B0slami %C4%B0limler Fak%C3%BCltesi Anket De%C4%9Ferlendirme Tablosu 2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_25 Sosyal Bilimler MYO Personel memnuniyet anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_26 Sosyal Bilimler MYO Uzaktan E%C4%9Fitim s%C3%BCre%C3%A7leri Personel Memnuniyet anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_27 %C4%B0ncesu MYO Hizmet %C4%B0%C3%A7i S%C4%B1f%C4%B1r At%C4%B1k E%C4%9Fitimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_28 %C4%B0ncesu MYO Cov%C4%B1d-19 Hizmet %C4%B0%C3%A7i E%C4%9Fitim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_29 Safiye %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu Memnuniyet anketi foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_30 KASGEM Payda%C5%9F analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_31 SKSDB Personel E%C4%9Fitim Sertifikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_32 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi %C3%96rnek Sertifika.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_33 UBF Aday De%C4%9Ferleme Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_34 E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Oryantasyon Toplant%C4%B1s%C4%B1 Kapak.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_35 Akademik Te%C5%9Fvik Te%C5%9Fekk%C3%BCr Belgesi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_36 M%C3%BChendislik, Mimarl%C4%B1k Fak%C3%BCltesi Faaliyet raporu G%C3%B6revler ve i%C5%9F tan%C4%B1mlamalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_37 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB Oryantasyon Formu (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_38 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB Oryantasyon Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_39 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Fler DB Oyantasyon Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_40 Y%C4%B0DB G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.1_41 %C4%B0M%C4%B0DB E%C4%9Fitim Sertifikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_1 KAY%C3%9C 2020 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_2 KAY%C3%9C 2020 B%C3%BCt%C3%A7e Ger%C3%A7ekle%C5%9Fmeleri Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_3 6245 Say%C4%B1l%C4%B1 Harc%C4%B1rah Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_4 5018 Say%C4%B1l%C4%B1 Kamu Mali Y%C3%B6netim Ve Kontrok Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_5 Birimlerin Stratejik Planlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_6 Birimlerin Faaliyet Raporlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_7 KAY%C3%9C %C3%96n Mali Kontrol %C4%B0%C5%9Flemleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_8 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 G%C3%BCz D%C3%B6nemi Uzaktan E%C4%9Fitim Gelir Paylar%C4%B1 %C3%96rnek Yaz%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_9 SDB Finansal Kaynaklar%C4%B1n Y%C3%B6netimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_10 SKSDB 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 Ayr%C4%B1nt%C4%B1l%C4%B1 Harcamalar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_11 M%C3%87 MYO D%C3%B6ner Sermaye.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_12 Safiye %C3%87%C4%B1kr%C4%B1k%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu MYO D%C3%B6ner Sermaye.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.2.2_13 KAYSEM D%C3%B6ner Sermaye Da%C4%9F%C4%B1t%C4%B1m Esaslar%C4%B1.pdf

EkE.2.2_14 TBMYO Déner Sermaye isletmesi Yénergesi.pdf

EkE.2.2 15 TBMYO Kesin Mizan.docx

Ek E.2.2_16 Idari Birimler Finansal Kaynaklarin Y6netimi.docx
Ek E.2.2_17 Y1l Sonu Islemleri Ornek Yazi.pdf

3. Bilgi Yonetim Sistemi

Ek E.2.2 18 IMIDB Tasinmazlar Islemleri Onay Belgesi.pdf
Ek E.2.2_19 IMIDB Linkler.docx

Universitemiz biinyesinde cesitli isletim sistemleri, ofis yazilimlari, anti viriis yazilimlari, veri tabani,
giivenlik yazilimlar1 ve diger paket program ve uygulama yazilimlar1 kullanilmaktadir. Giintimiiz
teknolojisine uygun, yiiriitiillen akademik ve idari hizmetlerin elektronik ortama tasinmasi amaciyla
yazilim-projeleri gelistirme ¢alismalar1 ile mevcut ¢alisan sistemlerde siirekli iyilestirme faaliyetleri
devam etmektedir. Microsoft’un bulut ¢éziimleri portali olan Office 365, gerceklestirilen kurumsal

anlagma ile tiniversitemiz personelinin ve 6grencilerinin erisimine acilmistir.

Kayseri Universitesi’nde faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak
tizere kullanilan sistem ve yazilimlar Tablo 7'de verilmistir.

Tablo 7: Universitede kullanilan sistem ve yazilimlar

YAZILIM ACIKLAMA

OBISIS Ogrenci Bilgi Sistemi

PEYOSIS Personel Ozliik Isleri Programi

BAPSIS Proje Siiregleri Yonetim Sistemi

AVESIS Akademik Veri Yonetim Sistemi

ATOSIS Akademik Tesvik Odenegi Siire¢
Yo6netim Sistemi

IBYS Is Saglig1 ve Giivenligi Bilgi
Yonetim Sistemi

ALMS Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi

PERCULUS Uzaktan Ogretim Ogrencilerinin
cevrimigi etkilesim ortami sistemi

Cisco Webex Video Konferans ve toplantilarin
gerceklestirildigi dijital platform

YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programi

ZIRVE Muhasebe Programi

LOGO GO Muhasebe Programi

AUTOCAD Tasarim ve Cizim Programi

NETCAD Tasarim ve Cizim Programi

STA4-CAD Tasarim ve Cizim Programi

AMD Yaklasik Maliyet ve Hakedis
Programi

BKMYBS Biittinlesik Kamu Mali Y6netim
Bilgi Sistemi

MYS Mali Y6netim Sistemi

KA-YA Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi

PROGRAM BUTCE Program Biitce Yonetim
Enformasyon Sistemi
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KBS Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemi

YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programi
LIBREF Kiitiiphane Giivenlik Yazilimi
Logsign Log ve SIEM yazilim

Bilgi sistemleri yardimiyla 6grencilerin, akademik ve idari personelin gerek duyduklar1 bilgiye
kolaylikla ulagmalari saglanmakta ve bu sistemler {niversitemizde belirli performanslarin
izlenebilmesine imkan saglamaktadir.

Ayrica bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve
paylasilmasina iligkin idari siiregler ilgili mevzuatlar kapsaminda gergeklestirilmekte ve birimlerden
istenilen giincelleme, isleme ve degerlendirme siiregleri resmi yazigmalar ¢er¢evesinde yapilmaktadir.
Bu amagla; islem, analiz ve raporlama yapmak tizere TKY'S (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi), e-
biitce (Biitge YoOnetim Enformasyon Sistemi), Rapor Al Turnike Gegis Sistemi, MYS (Harcama
Yonetim Sistemi), KA-YA (Kamu Yatirimlart Bilgi Sistemi), KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemi), EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), MY S (Merkezi Harcama Y 6netim
Sistemi), AMP (Hizlandirilmis Mobil Sayfalar), DMO (Devlet Malzeme Ofisi), ILYAS (il Yatirim
Takip Sistemi) ve Basin Ilan Kurumunun sistemleri kullanilmaktadir. Diger taraftan, Personel Daire
Baskanligi’nin kendi ihtiyaclarina gore YOKSIS (Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi), Kamu e-uygulama,
HITAP (SGK Hizmet Takip Programi), KAMUTECH (Siirekli Is¢ci Maas Programi), SGK Vizite
sistemleri kullanilmaktadir.

Universitemiz Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphanesinde basili yaymlarin kataloglanip takip edilmesine,
kullanicilarin kayit altina alinmasi ve bilgilendirilmesine, yer numaralar1 verilerek basilt yayinlarin
diizeninin saglanmasina imkan saglayan “Yordam” programi kullanilmaktadir. Kiitiiphanede ayrica
kullanicilarin  hizmetine sunulmus her tiirlii materyalin giivenliginin saglanmast ve bunlarin
kullanicilar  tarafindan kullanim takibinin kolaylastirilmast amaciyla “Libref” programi
kullanilmaktadir.

Tiim tiniversite genelinde EBY'S otomasyon sistemi {izerinden evrak bilgi yonetimi saglanmaktadir.
I¢c ve dis paydaslar ile yapilacak yazismalar {iniversite akademik ve idari personelin kurumsal mail
adresi iizerinden de gerceklestirilmektedir. Universitemizin faaliyetlerine iliskin haber, duyuru ve
raporlar kurum web sitesinde kamuoyuna bilgi ve kullanim amag¢li yayimlanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin 6grenciler ile olan iletisiminin gerceklestirilmesi, 6grencilere yonelik duyurular
yapilmasi, kayit ve dénem i¢i not islemlerinin takip edilmesi i¢in egitmen ve danisman sistemleri
kullanilmaktadir. Bununla birlikte Katalog Bilgi Sistemi ile dersin 6gretim elemani, dersin islenisi,
kaldirilan ve/veya yeni eklenen ders bilgileri, dersin donemi, dili, dersin AKTS bilgileri ve 6grenim
ciktilart izlenebilmektedir.

Erciyes Universitesi'nden ayrllma stireci ile birlikte, tiim bilgi yt')netim sistemlerini kapsayacak

entegre bilgi yonetim sistemi igin ihaleye ¢ikilmig ve ihale siireci tamamlanmugtir. Kagitsiz

Universite Yonetim Sistemi (KUYS) ile ilgili ¢alismalar ihaleyi alan firma tarafindan devam

etmektedir. Bu sistem sayesinde iiniversitemizde kullamlmakta olan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS),

Personel Yonetim Sistemi (PEYOSIS) ve Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Kagitsiz
ERASMUS gibi birgok yazilim tek cat1 altinda birlestirilerek yazilimlar arasinda tam entegrasyon
saglanacaktir.

2020 Yili Birim I¢ Degerlendirme Raporlarimn (BIDR) hazirlanmasi ve bunlarin entegrasyonuyla
tiniversitemiz 2020 Yili KIDR’sinin hazirlanmasi i¢in Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan
Kayseri Universitesi Birim I¢ Degerlendirme Raporu Siire¢ Yonetim ve Veri Sistemi temini
saglanmistir. Bu sayede 2020 yili KIDR hazirlama siireclerinin daha etkin ve verimli bir bigimde
yonetilmesi saglanmistir.

Universitemiz merkez yerleskesinde TUBITAK Ulakbim’den 450 Mbps hizinda metro internet
baglantisi ile internet erisimi saglanmaktadir. Ayn1 network {izerinden Biinyan MYO 20 Mbps,

Develi Yerleske 40 Mbps, Incesu MYO 20 Mbps, Pinarbagi 10 Mbps Tomarza 20 Mbps, Yesilhisar
20 Mbps internet baglant1 hizina sahiptir. Universitemiz kendi i¢ aginda 10 GBps baglant1 hiz ile
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birimler aras1 baglanilmakta, Gigabit omurga iizerinden Internet, IP Telefon, Wifi Kablosuz ag
hizmetleri saglanmaktadir.

Kablosuz ag erisimi IEEE 802.1X standartlarinda Avrupa Universitelerinin de icinde oldugu
Eduroam uluslararasi ag sistemine radius kontrollii olarak yapilmakta olup, personel ve
ogrencilerimiz e-posta adresleri ile bu sisteme giris yapabilmektedir. Ayn1 zamanda roaming
ozelligine sahip Eduroam sistemi tiyesi olan iiniversitemiz personel ve dgrencileri, tilkemizde 140'a
yakin Eduroam tiyesi {iniversitede kablosuz ag imkanindan faydalanabilmektedir. Aym giivenlik ve
dolasabilir ag 6zelligi, Eduroam tiyesi olan Avrupa tiniversitelerinde de gecerlidir.

Universitemizdeki BAP Koordinasyon Birimi, Tirkiye’deki tiim BAP Koordinasyon Birimlerinin
bulugma noktas1 olarak gelistirilen BILIMAP portalin1 kullanmaktadir. Ilgili sistemde asagidaki
bilesenler bulunmaktadir;

BAP Koordinasyon Birimi mensuplari icin bilgi paylasimina yonelik forum,

Tiim tiniversitelerin BAP koordinasyon birimlerinin harcama duyurularinin ilan edilmesi,
Firmalar i¢in BAP koordinasyon birimlerinin harcamalarim1 bir kaynaktan izleme ve tiyelik
imkani,

Ar-Ge ile ilgili giincel mevzuat ve gelismelere yonelik haberler.

2021 yilinda ISO 27001 ve KVKK kapsaminda ilgili personelin egltlm almas1 ve bu kapsamda
danismanlik hizmetleri alinmasi ile ilgili planlamalar yapilmaktadir. Universitemiz kisisel verilerin
korunmasina iliskin komisyon olusturulmus olup, KVKK kapsaminda yapilmasi gereken is akislari
ve alinacak 6nlemler {izerinde ¢alisilmaktadir.

Uzaktan egitim sistemi tarafindan iiretilen tiim veri ve kayitlarin kullaniminda 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmas1 Kanunu gézetilmektedir. Uzaktan/karma egitim siireglerinde telif haklar1 ve
etik konularina yonelik 0Ogretim elemanlarina 2020-2021 Giiz Yariyili basinda  egitim
diizenlenmistir. Uzaktan egitim 6lcme ve degerlendirme siirecinin giivenligini saglamak iizere
ogretim elemanlar1 vermekte oldugu dersle ilgili smmav olustururken ilgili ekrandan IP adresi
tanimlayabilmektedir. Diger taraftan, uzaktan egitimde basar1 6l¢me ve degerlendirme yontemi olarak
sinav uygulamasi tercih edildiginde sinav giivenligi i¢in dgrenci numarasi filigran bir sekilde sinav
ekraninda goriinmekte ve 6grencilerin kimlikleri (ID) kaydedilmektedir. Cesitli platformlarda sinav
sorularinin ekran paylasiminin yapilmasi halinde bu kodlardan hangi 6grencinin paylasim yaptigina
iliskin bilgilere ulasilabilmektedir. Uygulamanin 6grencilere duyurulari ¢esitli platformlardan
yapilmaktadir.

Toplanan verilerin giivenligi, gizliligi (kisisel bilgiler gibi gizlilik gerektiren verilerin giivenligi ve
liclincli sahislarla paylasilmamasi) ve giivenilirligi kisisel sifre yontemleri ile saglanmaktadir. Ayrica
tiniversitemizde Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur. Ulusal Siber Olaylara
Miidahale Ekipleri kapsaminda {iniversitemizde de siber olaylara miidahale ekipleri olusturulmustur.

Universitemiz e-posta giivenligi konusunda, smtp gateway {iriinii ile spam saldir1, kara listeye girmis
stipheli mail ve oltalama ile ilgili 6nlemleri almaktadir. Bilgi glivenligini ve giivenirligini saglamaya
yonelik stiregler bilgi islem daire baskanlig: tarafindan takip edilmekte, bu kapsamda iiniversitemiz
alt yapisinin giivenligi icin firewall giivenlik duvart uygulamasi calistirilmaktadir. Bunun yaninda
giivenli internet hizmetinin 6grenci ve personele saglanmasina yonelik VPN (Virtual Private
Network) Sanal Giivenli Ag hizmeti sunulmaktadir.

Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Kanitlar
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Ek E.3.1 3 KAYU Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetim Sistemi Linki (ATOSIS).docx

Ek E.3.1_4 KAYU Elektronik Belge Yénetim Sistemi Linki (EBYS).docx
Ek E.3.1 5 KAYU Proje Siirecleri Yonetim Sistemi Linki (BAPSIS).docx

Ek E.3.1 6 KAYU Uzaktan Egitim Y6netim Sistemi Linki (LMS).docx

Ek E.3.1 7 BIDR Siirec Yonetim Ve Veri Sistemi.docx
Ek E.3.1_8 KAYU Egitmen.docx

Ek E.3.1 9 PDB Giincel Kullanilan Otomasyon Sistemleri Linkleri.docx
Ek E.3.1 10 Kiitiiphane Libref.png

Ek E.3.1 11 Kiitiiphane Yordam.png
EkE.3.1 12 KBS Taginir Kayit Ve Yonetim Sistemi.docx

EkE.3.1 13 EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu).docx
Ek E.3.1 14 E-Biitce (Biitge Yonetim Enformasyon Sistemi).docx

EkE.3.1 15 MYS (Merkezi Harcama Y 6netim Sistemi).docx
Ek E.3.1 16 Webmail.docx

Ek E.3.1 17 Turnike Gegis Sistemi.png

Ek E.3.1_18 Kayseri Universitesi ihale Bilgi Sistemi.docx
Ek E.3.1 19 Bilimap Ekran Gériintiisii.png

EkE.3.1 20 KAYA Kanit.jpeg

Ek E.3.1 21 Harcama Yonetim Sistemi Kanit.jpeg

Ek E.3.1 22 AMP Kanit.jpeg

Ek E.3.1 23 Muhasebe Bilisim sistemi.pdf

Ek E.3.1_24 KUYS Yazilimi.docx

Ek E.3.1_25 KUYS Toplanti Fotograflar.docx

Ek E.3.1_26 ILYAS Programi 2020 komple.pdf.docx

EkE.3.1 27 DMO.png
EkE.3.1 28 EDUROAM Kurulumu.docx

Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina yonelik biitiinlesik
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e EkE.3.2 1 KAYU Siber Giivenlik Uygulama Ve Arastirma Merkezi Y &netmeligi.pdf
e EkE.3.2 2 Siber Giivenlik Merkezi.docx

Ek E.3.2 3 2020-2021 Ogretim Yili Pandemi Dénemi Egitim-Ogretim Uygulama Ilke Ve
Esaslari.docx

Ek E.3.2 4 Advancity KVKK Yazis1.pdf

Ek E.3.2_5 Kayseri Universitesi KVKK Duyurusu.docx

Ek E.3.2_6 Kayseri Universitesi KVKK Linki.docx

Ek E.3.2 7 KVKK Aydinlatma Metni.docx

Ek E.3.2_9 Kamu ihale Kanunun 9. Maddesi.doc

Ek E.3.2 10 Kiitiiphane DB Bilgi Gizliligi Ve Giivenilirligi Yordam Bt Programi.png
Ek E.3.2 11 Bilgi islem Daire Baskanlig1 Kanit.pdf

Ek E.3.2 12 Egiticilerin Egitimi KVKK Aydinlatma.jpg

4. Destek Hizmetleri

Kayseri Universitesinde 5018 sayilli Kamu Mali Yonetim Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
ve ilgili yonetmelikler kapsaminda gerekli teknik sartname ve belirlenen ihtiyaglar gergevesinde
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rekabet unsurunu oOne ¢ikararak kurum disindan idari ve/veya destek hizmetlerinin alimlari
yapilmaktadir. Universitemizin mal ve hizmet alimlari, tim harcama birimleri tarafindan mevcut
odenekleri dahilinde kurum biitcesi ve doner sermaye biitcesinden 4734 sayili Kamu Thale Kanunu
kapsaminda gergeklestirilmektedir. Mal ve hizmet alimlarina yonelik ihale asamalar1 ve is akis
semalar1 idari Mali Isler Daire Baskanlig1 2020 yil1 faaliyet raporunda yer almaktadir.

Universitemiz akademik ve idari birimlerin ihtiyaclarinin olusmasi ve ihtiyag listelerinin bildirilmesi
ile uygun goriilen taleplerin tedarik siireci baslatilmaktadir. Thtiyag listeleri mutemetler tarafindan
diizenlenerek onay alinmasi i¢in teklif hazirlanmaktadir. Onay belgesi 4734 Sayili Kanuna uygun
olarak hazirlanmaktadir. Onay belgesi sonug¢landiktan sonra piyasa arastirmasi yapilmakta ve teklifler
istenmektedir. Piyasa aragtirmasi teklifler-zabit-sozlesme tasarisi-taahhiit evraki ile bunlara iligkin
belgeler incelenerek, yaklasik maliyet cetveli hazirlanmaktadir. Daha sonra, ayrintili, agik ve
gerekeeli 6n mali kontrol talep yazisi ve eki islem dosyas1 3 niisha olarak hazirlanmaktadir. Ust
yonetimin uygun gormesiyle 6deme emrine baglanan evraklar imzalanmakta ve Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi’na gonderilmektedir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren tiim bagli birimler ve hizmet {nitelerinin ihtiyag
duyduklar1 mal ve hizmetlerin satin alinmasi ve tahakkuk belgelerinin hazirlanmas: siiregleri idari
Mali Isler Daire Baskanlig ilgili sube miidiirliigii ile tasimr kontrol kayit birimi ve bagli alt depolar
tarafindan organize bir sekilde yiiriitilmektedir. Satin alinan tim malzemeler muayene edilerek,
teknik sartnamelere uygunlugu kontrol edildikten sonra kabul edilmektedir. Satin alma sekline gore
yaklagik maliyet, ihale onay belgesi, piyasa fiyat arastirmalari, ihale, sartname ve sOzlesme
hazirliklari, yasakli sorgulama, mal muayene kabulii, hizmet muayene kabulii, 6deme emri ile
islemler sona ermektedir.

BAP Koordinasyon Birimi, iiniversittemiz BAPSIS sistemini kullanarak harcama duyurularim
otomatik bir sekilde BILIMAP Portalina yansitabilmektedir.

Hizmet ve mallann uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde disaridan temin edilen destek hizmetlerin ve mallarin
uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini saglayan mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

Ek E.4.1_1 KAYU On Mali Kontrol Islemleri Y6nergesi.pdf
EkE.4.1 2 5018 Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu.pdf
Ek E.4.1 3 KAYU Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi.pdf

Ek E.4.1_4 Idari Mali isler DB Faaliyet Raporu.docx

Ek E.4.1_5 DIIF Tedarikei Listesi.pdf

Ek E.4.1_6 Incesu SHMYO Toner Alimi (Ornek).pdf

Ek E.4.1 7 Biinyan MYO Malzeme Talepleri (Faturalar).pdf
EkE.4.1 8 Biinyan MYO Tedarikgilerin Listesi.pdf

Ek E.4.1_9 Harcama yetkilisinin ic Kontrol Giivence Beyani.pdf

EkE.4.1 10 Harcama Yetkilisi Onay Formu (6rnek).pdf

Ek E.4.1_11 Piyasa Fiyat Arastirmasi Tutanag (Ornek birim).pdf

Ek E.4.1 12 Yaklasik Maliyet Hesaplama Formu (6rnek birim).pdf

Ek E.4.1 13 Uzaktan Egitim Yazilim Paketi Alim1 Yazisma.pdf

Ek E.4.1_14 Saglk Kiiltiir ve Spor DB Dogrudan Temin Ve Ihale Akis Semalari.docx
EkE.4.1 15 SKSDB Yasakli Sorgulama.docx

EkE.4.1 16 SKDSB Yaklasik Maliyet Arastirmasi.docx

EkE.4.1 17 SKSDB Piyasa Fiyat Arastirmasi.docx

Ek E.4.1_18 SKSDB Piyasa Fiyat Arastirmasi (fhaleyi Kazananli).docx

Ek E.4.1 19 SKSDB Muayene Kabul Komisyonu.docx
Ek E.4.1_20 SKSDB Giincel Ihaleler.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_1 KAY%C3%9C %C3%96n Mali Kontrol %C4%B0%C5%9Flemleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_2 5018 Kamu Mali Y%C3%B6netim ve Kontrol Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_3 KAY%C3%9C Y%C3%B6netim Ve %C4%B0%C3%A7 Kontrol Sistemi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_4 %C4%B0dari Mali i%C5%9Fler DB Faaliyet Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_5 D%C4%B0%C4%B0F Tedarik%C3%A7i Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_6 %C4%B0ncesu SHMYO Toner Al%C4%B1m%C4%B1 (%C3%96rnek).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_7 B%C3%BCnyan MYO Malzeme Talepleri (Faturalar).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_8 B%C3%BCnyan MYO Tedarik%C3%A7ilerin Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_9 Harcama yetkilisinin %C4%B0%C3%A7 Kontrol G%C3%BCvence Beyan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_10 Harcama Yetkilisi Onay Formu (%C3%B6rnek).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_11 Piyasa Fiyat Ara%C5%9Ft%C4%B1rmas%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1 (%C3%96rnek birim).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_12 Yakla%C5%9F%C4%B1k Maliyet Hesaplama Formu (%C3%B6rnek birim).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_13 Uzaktan E%C4%9Fitim Yaz%C4%B1l%C4%B1m Paketi Al%C4%B1m%C4%B1 Yaz%C4%B1%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_14 Sa%C4%9Fl%C4%B1k K%C3%BClt%C3%BCr ve Spor DB Do%C4%9Frudan Temin Ve %C4%B0hale Ak%C4%B1%C5%9F %C5%9Eemalar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_15 SKSDB Yasakl%C4%B1 Sorgulama.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_16 SKDSB Yakla%C5%9F%C4%B1k Maliyet Ara%C5%9Ft%C4%B1rmas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_17 SKSDB Piyasa Fiyat Ara%C5%9Ft%C4%B1rmas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_18 SKSDB Piyasa Fiyat Ara%C5%9Ft%C4%B1rmas%C4%B1 (%C4%B0haleyi Kazananl%C4%B1).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_19 SKSDB Muayene Kabul Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_20 SKSDB G%C3%BCncel %C4%B0haleler.docx

EkE.4.1 21 SKSDB Onay Belgesi.docx
Ek E.4.1 22 SKSDB Odeme Emri Belgesi.png

EkE.4.1 23 PDB Hizmet Envanter Tablosu.pdf

Ek E.4.1 24 PDB Hizmet Standartlar1 Tablosu.pdf
EkE.4.1 25 KAYSEM Doéner Sermaye Dagitim Esaslari.pdf

Ek E.4.1_26 Idari MIDB Kamu Alimlarinda Uyulmasi Gereken Kanunlar.docx
EkE.4.1 27 BAP Bilimap Ekran Gériintiisii (1).pn

Ek E.4.1 28 BAP Bilimap Ekran Goriintiisii (2).pn

Ek E.4.1 29 BAP Bilimap Ekran Gériintiisi (3).png
Ek E.4.1_30 Idari Mali iSler DB DMO Toplant1 Tutanagi.jpg
Ek E.4.1_31 Idari Mali isler DB DMO Toplant1 Fotografi.jpg

EkE4.]1 32 Incesu SHMYO Kirtasiye Malzemesi Alimi (Ornek).pdf
Ek E.4.1_33 Bilgi iSlem DB Satin alma Toplant1 Tutanag1.jpg
Ek E.4.1_34 Bilgi iSlem DB Toplant1 Fotografi.jpg

5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Universitemizin “yapilan islerde seffaflik” temel degeri ve yonetim politikasinda yer alan “Kayseri
Universiteli olmak bilincinin olusmasina yonelik adil, seffaf, hesap verebilen bir yonetim anlayisini
benimsemek™ ilkesi ¢ergevesinde gergeklestirilen faaliyetler hakkinda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik siireclerine 6nem verilmektedir. Tim birimlerinin web sayfalarinin erisim,
kullanim kolayligi, giincellik, icerik ve ortak dil agisindan iyilestirilmesine yonelik c¢alismalarin
yiriitiilmesi; paydaslara sunulan bilgilendirme hizmetinin kalitesinin artirilmasinin  yaninda
tiniversitemizin imajin1 da pekistirecek bir arag¢ olarak goriilmektedir.

1246 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore Yiiksekogretim Kurulu Idari Teskilatinda Genel
Sekreterlik’e bagli olarak gorev yapan Basin Yayin ve Halkla Iligskiler Miudiirliigi tarafindan
tiniversitemizin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 isletilmektedir.
Universitemiz tarafindan gergeklestirilen etkinlikler, ulusal ve uluslararas1 basarilar; yazili, gorsel ve
isitsel basin, sosyal medya ve kurum i¢i iletisim mecralar1 {izerinden i¢ ve dis paydaslara
duyurulmaktadir.

Universitemizin tiim paydaslarina etkin bir bicimde ulasmasim saglamak {izere kurumsal web sitesi
tizerinden paylasilan haber, duyuru ve etkinlik bilgilendirmelerine {iniversitemizin sosyal medya
hesaplarinda da yer verilmektedir. Sosyal medya hesaplarima, facebook@kayseriedu,
twitter@kayseriedu,  instagram@kayseriedu,  youtube@Kayseri ~ Universitesi  adreslerinden
ulasilabilmektedir.

2020 wil1 igerisinde basin yayin organlarina 88 adet haber gonderilmis olup, kurumsal web sitesinden
181, resmi instagram hesabindan 201, resmi twitter hesabindan 491, resmi facebook hesabindan 324
adet paylagim yapilmistir.

Hesap verebilirligi kurumsal ¢ercevede saglamak amaciyla; tiniversitemizin mevcut kalite politikasi
ile uyumlu hazirlanmig stratejik plani, yillik performans programlari, i¢ degerlendirme ve faaliyet
raporlar1 yani sira birim diizeyinde hazirlanan planlar ve raporlarin da web siteleri {izerinden
kamuoyu ile paylasimi yapilmaktadir. Biitge ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan, is
ve 1§lemler1n1n amaglara, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergekle§tlr11d1g1n1
iceren i¢ kontrol giivence beyani diizenlenmekte ve birim faaliyet raporlarina ve idare faaliyet
raporlarina eklenmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan KAYU FM 100.8 Radyosu Kayseri ve
¢evresine radyo yaym hizmeti sunmaktadir. KAYU FM 100.8, agirlikli olarak Radyo ve Televizyon
Teknolojisi programi 6grencileri ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu personelinin ¢alismalari
ile 7/24 hizmet vermektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_21 SKSDB Onay Belgesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_22 SKSDB %C3%96deme Emri Belgesi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_23 PDB Hizmet Envanter Tablosu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_24 PDB Hizmet Standartlar%C4%B1 Tablosu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_25 KAYSEM D%C3%B6ner Sermaye Da%C4%9F%C4%B1t%C4%B1m Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_26 %C4%B0dari M%C4%B0DB Kamu Al%C4%B1mlar%C4%B1nda Uyulmas%C4%B1 Gereken Kanunlar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_27 BAP Bilimap Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC (1).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_28 BAP Bilimap Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC (2).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_29 BAP Bilimap Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC (3).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_30 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Eler DB DMO Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_31 %C4%B0dari Mali %C4%B0%C5%9Fler DB DMO Toplant%C4%B1 Foto%C4%9Fraf%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_32 %C4%B0ncesu SHMYO K%C4%B1rtasiye Malzemesi Al%C4%B1m%C4%B1 (%C3%96rnek).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek %C3%8A.4.1_33 Bilgi %C4%B0%C5%9Elem DB Sat%C4%B1n alma Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.4.1_34 Bilgi %C4%B0%C5%9Elem DB Toplant%C4%B1 Foto%C4%9Fraf%C4%B1.jpg

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Ek E.5.1 1 KAYU Yonetim Politikasi.docx

Ek E.5.1 2 KAYU Sosyal Medya Hesaplari.docx

Ek E.5.1_3 KAYU Tiim Birimler Web Sayfalari.pdf

Ek E.5.1_4 KAYU Basin Yayin.docx

Ek E.5.1 5 Develi HS MYO Kamuoyunu Bilgilendirme Ve Hesap Verebilirlige Iliskin

Uygglama_ Ornekleri.docx

Ek E.5.1 6 SBMYO Sosyal Medya Hesabi.docx
Ek E.5.1 7 KAYUZEM 51 Dersleri Sinav Takvimi Linki.docx

Ek E.5.1 8 KAYUZEM Canli Ders Platformu Linki.docx

Ek E.5.1 9 KAYUZEM Duyuru Linkleri.docx

EkE.5.1 10 KAYUZEM Okullara Gére Canli Ders Programi Linki.docx
EkE.5.1 11 KAYUZEM Sayilarla Canli Destek.docx

EkE.5.1 12 KAYUZEM Web Sayfasi Linki.docx

Ek E.5.1_13 Soru Bankasi Ve Sinav Olusturma Egitimlerine Iliskin Videolar Ve Ekran
Goriintiisii.docx

Ek E.5.1_14 Tiim Dersler icin Sinav Takvimi Linki.docx

Ek E.5.1_15 ISG Kamuoyu Bilgilendirme.docx

EkE.5.1 16 KASGEM Paydas Analizleri.docx

Ek E.5.1 17 KASGEM Rapor Paylasimlari.docx

EkE.5.1 182020-2021 Bahar Yariyili Sms Duyuru Sayilari.jpg

EkE.5.1 192019-2020 Bahar Yariyili Sms Duyuru Sayilari.jpg

EkE.5.1 202019-2020 Bahar Yariyili Canli Destek Kullanici Sayilari.jpg
EkE.5.1 212019-2020 Bahar Yariyili Canli Destek Memnuniyet Sonuclari.png
Ek E.5.1 22 Kiitliphane Calisma Saatleri (Duyuru).png

Ek E.5.1 23 Kiitliphane Duyurular.png

Ek E.5.1 24 PDB Web Sayfas1 Duyurular Kismi.docx

Ek E.5.1 25 Ogrenci isleri DB Canli Destek Ekran Gériintiisii.docx

Ek E.5.1 26 Ogrenci isleri DB Duyurular.docx

Ek E.5.1 27 Ogrenci isleri DB Mail Adresi.docx

Ek E.5.1 28 Ogrenci Isleri DB Kayit Kilavuzu.pdf

Ek E.5.1 29 Ogrenci Isleri DB Duyuru Ve Bilgilendirme Cesitleri.docx
EkE.5.1 30 KAYSEM DGS Duyurusu.png

EkE.5.1 31 KAYSEM DGS Duyurusu (2).png

EkE.5.1 32 KAYSEM DGS Duyurusu (3).png

EkE.5.1 33 KAYSEM Kurslar Web Sayfasi.png

Ek E.5.1 34 IMIDB Kaya.png

Ek E.5.1 35 SKSDB Duyuru Ve Haberler.docx

Ek E.5.1 36 SKSDB Oneri, Talep Ve Sikayet web sayfasi goriintiisii.pn

Ek E.5.1 38 Kayseri Universites AVESIS.png

Ek E.5.1 39 Kayseri Universitesi BAPSIS.png

Ek E.5.1 40 SGDB Kamu Oyunu Bilgilendirme Ve Hesap Verebilirlik.docx
Ek E.5.1 41 KAYU Fm.docx

Ek E.5.1 42 KAYU Fm (100.8) Kesintisiz Radyo Yayin Gorselleri.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_1 KAY%C3%9C Y%C3%B6netim Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_2 KAY%C3%9C Sosyal Medya Hesaplar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_3 KAY%C3%9C T%C3%BCm Birimler Web Sayfalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_4 KAY%C3%9C Bas%C4%B1n Yay%C4%B1n.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_5 Develi H%C5%9E MYO Kamuoyunu Bilgilendirme Ve Hesap Verebilirli%C4%9Fe %C4%B0li%C5%9Fkin Uygulama %C3%96rnekleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_6 SBMYO Sosyal Medya Hesab%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_7 KAYUZEM 5%C4%B0 Dersleri S%C4%B1nav Takvimi Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_8 KAYUZEM Canl%C4%B1 Ders Platformu Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_9 KAYUZEM Duyuru Linkleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_10 KAYUZEM Okullara G%C3%B6re Canl%C4%B1 Ders Program%C4%B1 Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_11 KAYUZEM Say%C4%B1larla Canl%C4%B1 Destek.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_12 KAYUZEM Web Sayfas%C4%B1 Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_13 Soru Bankas%C4%B1 Ve S%C4%B1nav Olu%C5%9Fturma E%C4%9Fitimlerine %C4%B0li%C5%9Fkin Videolar Ve Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_14 T%C3%BCm Dersler %C4%B0%C3%A7in S%C4%B1nav Takvimi Linki.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_15 %C4%B0SG Kamuoyu Bilgilendirme.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_16 KASGEM Payda%C5%9F Analizleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_17 KASGEM Rapor Payla%C5%9F%C4%B1mlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_18 2020-2021 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Sms Duyuru Say%C4%B1lar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_19 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Sms Duyuru Say%C4%B1lar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_20 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Canl%C4%B1 Destek Kullan%C4%B1c%C4%B1 Say%C4%B1lar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_21 2019-2020 Bahar Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1 Canl%C4%B1 Destek Memnuniyet Sonu%C3%A7lar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_22 K%C3%BCt%C3%BCphane %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Saatleri (Duyuru).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_23 K%C3%BCt%C3%BCphane Duyurular.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_24 PDB Web Sayfas%C4%B1 Duyurular K%C4%B1sm%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_25 %C3%96%C4%9Frenci i%C5%9Fleri DB Canl%C4%B1 Destek Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_26 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Duyurular.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_27 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Mail Adresi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_28 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Kay%C4%B1t K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_29 %C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri DB Duyuru Ve Bilgilendirme %C3%87e%C5%9Fitleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_30 KAYSEM DGS Duyurusu.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_31 KAYSEM DGS Duyurusu   (2).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_32 KAYSEM DGS Duyurusu (3).png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_33 KAYSEM Kurslar Web Sayfas%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_34 %C4%B0M%C4%B0DB Kaya.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_35 SKSDB Duyuru Ve Haberler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_36 SKSDB %C3%96neri, Talep Ve %C5%9Eikayet web sayfas%C4%B1 g%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_37 SKSDB Y%C3%B6nergeler Web sayfas%C4%B1 g%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_38 Kayseri %C3%9Cniversites AVES%C4%B0S.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_39 Kayseri %C3%9Cniversitesi BAPS%C4%B0S.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_40 SGDB Kamu Oyunu Bilgilendirme Ve Hesap Verebilirlik.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_41 KAY%C3%9C Fm.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kayseri/2020/ProofFiles/Ek E.5.1_42 KAY%C3%9C Fm (100.8) Kesintisiz Radyo Yay%C4%B1n G%C3%B6rselleri.pdf

e EkE.5.1_43 KAYU Formlar.docx

SONUC VE DEGERLENDIRME

18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kanunu ile bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla Kayseri
Universitesi, agirlikli olarak Erciyes Universitesi biinyesinden ayrilan birimler ile ilgili kurulus
kanunu kapsaminda yeni kurulan birimlerden olusan bir {iniversite olarak kurulmustur. Heniiz ii¢
yasini doldurmayan geng bir kurum olan {iniversitemiz gelisme asamasinda olup, kalite kiiltiiriiniin
olusmas1 noktasinda inanci ve kararlilig1 olan iist yonetimi, gen¢ ve dinamik akademik ve idari
kadrosu ile temel degerleri c¢er¢evesinde misyon, vizyon ve stratejik amaglarina emin adimlarla
ilerleyecek, her gegen giin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha ¢ok katki saglayacaktir.

Universitemizin Kalite Giivence Sistemi, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katk1
ve Yonetim Sistemi ile ilgili giliclii ve iyilestirilmeye ac¢ik yonleri asagida siralanmustir.

Kalite Giivence Sistemi
Giiclii Yonler:

Universite yonetiminin kalite giivencesi sistemine olan inanci1 ve destegi,

Misyon, vizyon ve degerlerin tanimlanmis olmast,

Onaylanmis ve yiriirliige girmis stratejik planin olmast,

Birimler bazinda stratejik planlarin hazirlanmis olmast,

Kalite giivence sisteminin alt yapisini olusturmak {izere gereken i¢ mevzuat hazirliklarinin

tamamlanmis ve uygulamalarin baglatilmis olmasi,

o Kalite ve stratejik plan ¢alismalariyla ilgili kurumsal hafizanin olusturulmasina yonelik Merkez
(KASGEM) kurulmus olmasi,

¢ KASGEM’in idari yapilanmasinin ve alt calisma gruplar1 gdrev tanimlarinin belirlenmesi,

o Kalite giivence sistemi ile ilgili tiniversitede farkindalik olusmaya baglamasi,

e Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilen kalite c¢alismalarinin ve
raporlamalarin paydaslarla paylasilmasini saglayan kalite web sitesinin olmast,

e Yeni kurulmus bir iiniversite olunmasi nedeniyle kalite giivence sisteminin olusturulmasi,
icsellestirilmesi siirdiiriilebilirligi konularinda avantajli olunmasi,

o Kalite giivence sisteminin olusturulmasi, igsellestirilmesi, siirdiiriilebilirliginin saglanmasi ile
ilgili ist yonetim ve kalite komisyonun farkindaliginin olmasi,

e Erciyes Universitesi gibi koklii bir yiiksekégretim kurumunun kalite kiiltiiriiniin tasinyor

olunmasi.

Dyilestirilmeye Acik Yonler:

¢ Genele yayllmis siire¢ yonetimi mekanizmalarinin olmamasi,

o Akredite edilmis birimlerin/programlarin olmamast,

e Paydas goriislerinin alinmasina ve karar asamalarinda kullanilmasina yonelik sistematik
mekanizmalarin bulunmamasi,

e Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani hareketliliginin istenen diizeyde olmamasi,

¢ Entegre bir Kalite Yonetim Bilgi Sistemi olmamasi,

e Universite genelinde kalite siirecleri ile ilgili veri toplama, arsivleme ve kanitlama kiiltiiriiniin
tam yerlesmemis olmasi.

Egitim ve Ogretim
Giiclii Yonler:

e Egitim-6gretim politikasinin belirlenmis ve web sitesi ilizerinden paydaslarla paylasiliyor
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olmasi,

Geng ve dinamik egitim-6gretim kadrosuna sahip olunmasi,

Ogrenci merkezli 6grenme yaklasimina egitim-6gretim politikasinda yer verilmesi,

Staj ve uygulamali dersler araciligiyla meslege ait uygulamali 6gretme firsatlarinin bulunmasi,
Universitenin 2020-2024 Stratejik Plam’nda egitim-6gretim ile ilgili somut ve 6lgiilebilir
hedefler belirlenmis olmasi,

KASGEM biinyesinde program gelistirme ve iyilestirme takiminin kurulmus olmasi,

Program amaglari, ¢iktilar1 ve ders 6grenme ¢iktilarinin ve TY Y C ile iligkilerin tanimlanmis ve
birim web siteleri tizerinden paydaslarla paylasiliyor olmasi,

Ders bilgi paketlerinin hazirlanmis ve web sitesi araciligiyla paydaslarla paylasiliyor olmasi,
Ders bilgi paketi doluluk oranlarinin yiiksek olmasi,

Derslerin AKTS degerlerinin belirlenmis olmast ve web sitesi aracilifiyla paydaslarla
paylasiliyor olmasi,

Ogretim elemanlarinin gelisimine katki saglamak iizere egiticilerin egitimi calismalarina
baslanmis olmasi,

Programlarin tasarimi ve onay siirecinde paydas goriislerinin aliniyor olmast,

Program doluluk oranlarinin yiiksek olmasi,

Mezun izleme ¢alismalarinin baslatilmis olmasi,

Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik gesitli mekanizmalar bulunmasi,

Cift anadal ve yan dal yapilmasina imkan veren yonetmeligin yayimlanmis olmast,
Disiplinlerarasi lisansiistii programlarinin bulunuyor olmasi,

Uzaktan egitim siireglerinde 6grenci motivasyonunun artirilmasina ve geri bildirimlerinin
alinmasina yonelik mekanizmalarin isletilmesi.

Iyilestirilmeye Acik Yonler:

Heniliz mezun vermeyen/yeni mezun veren birimlerin varligi nedeniyle program ¢iktilarina
ulasilip ulagilmadiginin belirlenememesi,

Cift anadal ve yandal programlarinin uygulamaya gegirilememis olmast,

Se¢meli ders havuzlarinin istenilen diizeyde cesitlilige sahip olmamasi,

Ogrenci kuliip, topluluk ve etkinliklerinin istenilen sayida olmamasi,

Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme yetkinliklerinin
artirilmasina yonelik egiticilerin egitimi programlarinin artirilmasi ihtiyaci,

Ogretim iiyesi ders yiiklerinin fazla olmast,

[lge yerleskelerde sosyal alanlarin yetersiz olmast,

llge yerleskelerdeki birimlere yeterince talep olmamast,

Biitlin  birimlerin  egitim-6gretim, arag-gere¢ ve uygulama alanlar1 alt yapilarim
tamamlayamamis olmasi,

Psikolojik destek hizmetlerinin olmamasi,

Programlarin tasarimi ve onay siirecinde paydas goriislerinin sistematik bir bicimde alinmasina
yonelik tanimli siirecin olmamasi,

AKTS degerlerinin belirlenmesinde 6grenci geri bildirimlerinin istenilen diizeyde alinmamis
olmasi,

Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 68renciyi tesvik ve kolaylastirici
onlemlerin istenilen seviyede olmamast,

Ogretim elemanlarinin egitim 6gretim performansinin izlenmesine ve tesvik edilmesine yonelik
mekanizmalarin bulunmamasi.

Arastirma ve Gelistirme

Giiclii Yonler:
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Arastirma-Gelistirme politikasinin olmasi ve web sitesi araciligiyla paydaslarla paylasiliyor
olmasi,

Universitenin 2020-2024 Stratejik Plani’nda arastirma-gelistirme ile ilgili somut ve 6lgiilebilir
hedefler belirlenmis olmasi,

Aragtirma alt yapisini giigclendirmek i¢in laboratuvar kurulmasina 6nem verilmesi,

BAP Koordinatorliigii Birimi’nin yapilanmasinin tamamlanmis olmasi,

Arastirma faaliyetlerinin etkin bir bigimde yiiriitiilmesi ve izlenmesine yonelik ATOSIS,
BAPSIS, AVESIS gibi bilgi yonetim sistemlerinin varlig,

BAP projelerinden, projenin tiiriine gore yayn sarti konulmasi ile Ar-Ge performansini
artirmaya yonelik ¢alismalar yapilmasi,

Merkez kiitiiphanesinin fiziki altyapisinin tamamlanmis olmasi,

Ulusal ve uluslararas1 bilimsel faaliyetlere katilimlarin tesvik edilecek sistemin bulunmasi,
basvurularin geri ¢evrilmemesi.

Iyilestirilmeye Acik Yonler:

Disiplinleraras1 ve kurumlararasi aragtirma ve lisansiistii program sayisinin istenilen diizeyde
olmamasi,

Proje ¢alisma ve basvurularinin artmasini saglamak {izere proje tanitimlari, bilgilendirme,
egitim gibi ¢alismalarin istenilen diizeyde yapilamamasi,

Fiziki, teknik, mali aragtirma kaynaklarinin istenilen diizeyde olmamasi,

Kurum dis1 kaynaklardan yararlanma miktarlarinin istenilen diizeyde olmamasi,

Lisansiistli program ve 6grenci sayilarinin istenilen diizeyde olmamasi,

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin degerlendirilmesine ve gelistirilmesine yonelik
uygulamalarin istenilen diizeyde olmamasi,

Uygulama ve arastirma merkezlerinin sayisinin az olmasi,

Patent, proje, faydalt model sayilarinin ve gesitliliginin istenilen diizeyde olmamast,

Mevcut uygulama ve arastirma merkezlerinin yapilanmasini tamamlamamis olmast,

Ulusal ve uluslararasi iiniversite siralama sistemlerinde istenilen diizeylerde siralamaya sahip
olunamamasi.

Toplumsal Katka
Giiclii Yonler:

Uygulama ve proje odakli, is diinyasi ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki saglayan ve
nitelikli insan giiclinii yetistirerek toplumsal fayda olusturmanin misyon olarak belirlenmis
olmasi,

Toplumsal katki politikasinin olmasi ve web sitesi araciligiyla paydaslarla paylasiliyor olmast,
Universitenin 2020-2024 Stratejik Plam’nda toplumsal katki ile ilgili somut ve 6lgiilebilir
hedefler belirlenmis olmasi,

Siirekli egitim merkezinin bulunmasi ve etkin bir bicimde faaliyet gosteriyor olmast,

Acik ve kapali uygulama alanlarinda {iiretilen tiriinlerin topluma hizmet kapsaminda paydas
taleplerini karsilamak tizere kullaniliyor olmasi.

Iyilestirilmeye Acik Yonler:

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklarin (mali, fiziksel, insan giicii) istenilen diizeyde
olmamasi,
Yiiriitiilen sosyal sorumluluk projelerinin sayilarinin istenilen diizeyde olmamasi.

Yonetim Sistemi
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Giiclii Yonler:



Universite yonetiminin yeniliklere acik, katilimeci ve siirekli gelisimi temel alan bir felsefeye
sahip olmasi,

Paydaslarla iletisim ve is birligine 6nem veriliyor olunmasi,

Kalite giivence sistemi ¢alismalarina baglanmis ve 6nem veriliyor olunmasi,

Geng ve dinamik idari personele sahip olunmasi,

Bilgi giivenligi ve giivenilirliginin saglanmasina yonelik bir merkezin olmasi,

Faaliyet ve siireglere iligkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak tizere gesitli bilgi
sistemlerinin kullaniliyor olmast,

Faaliyetlere iliskin bilgilerin, haberlerin ve duyurularin web sayfas1 ve sosyal medya hesaplari
araciligiyla kamuoyuyla paylasiyor olmasi,

Egiticilerin egitimi programlarina baglanmis olmasi,

Anket geri bildirimlerinin paydaslarla paylasiliyor olmasi.

Iyilestirilmeye Acik Yonler:

Kullanilan bilgi yonetim sistemlerinin birbirleri ile entegrasyonunu saglamaya yonelik
calismalarin istenilen hizda ger¢eklesmiyor olmasi,

I¢ kontrol siireglerine yonelik calismalarinin tamamlanmamis olmast,

Akademik ve idari personel sayisinin yetersiz olmasi,

Egiticilerin egitimi programlarinin istenilen diizeyde olmamasi,

Idari personelin performans degerlendirilmesinde kullanilacak tanimli bir siirecin olmamasi,
Biitiin stireglerle ilgili gérev tanimlari ve is akis semalarinin olusturulmamis olmasi.
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